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 Gellman G–rakennus, Rantakatu 4, Raahe   

Saapuvilla olleet: Varsinaiset jäsenet:  Läsnä: Saapuvilla olleet: Varsinaiset jäsenet: Läs-

nä: 

Puheenjohtaja Lumiaho Kauko  x Jäsen Pelkonen Reijo x 

I varapuheenjohtaja Kiviniitty Kalevi  x Jäsen Ronkainen Eero x 

II varapuheenjohtaja Flink Vesa  x Jäsen Törmänen Maarit x 

Jäsen Ala-aho Ulla  x Jäsen Widnäs Helena x 

Jäsen Aunola Eija  x    

Jäsen Hirsikorpi Vilho  x    

Jäsen Hirvonen Maija-Leena  x    

Jäsen Pahkala Matti  x    

Jäsen Pekkala Sari  x    

       

Muut saapuvilla olleet:      

Kuntayhtymän johtaja Kallunki Hannu x Vanhuspalvelujen   

Hallinto- ja tukip:n tulosalu-   tulosalueen johtaja Koski Mervi x 

een johtaja, sihteeri Heikkinen Hannu x Terv. ja sair.hoid.palv.   

Lapsi- ja perhepalvelujen   tulosalueen johtaja Mäntymaa Matti x 

ja aikuissosiaalipalv.tulos-   Radiologian ylilääkäri Reponen Jarmo,§ 118 x 

alueen johtaja Heikkinen Irma x    

Mielenterv.- ja päihdepalv.      

tulosalueen johtaja Tornberg Antti x    

      

Asiat §:t 107 - 124   

Kokouksen laillisuus ja Todettiin lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.   

päätösvaltaisuus    

Pöytäkirjantarkastajien    

valinta Valitaan Vilho Hirsikorpi ja Matti Pahkala.   

Allekirjoitus Puheenjohtaja   Pöytäkirjanpitäjä   

    

    

 Kauko Lumiaho   Hannu Heikkinen     

Pöytäkirja on tarkastettu Aika ja paikka   

 Raahe ___ / ___ 2011 

    

 ______________________________   _______________________________ 

  

Pöytäkirjan nähtävänäpito 

 

Yhtymähallituksen pöytäkirja pidetään yleisesti nähtävänä kuntayhtymän hallinnon 

tiloissa, Gellmanissa kokousta seuraavan viikon tiistaina klo 12.00 – 14.00. 

Pöytäkirja on ollut yleisesti Aika ja paikka   

nähtävänä Raahe ___ / ___ 2011 

Todistaa: virka-asema     allekirjoitus   

 __________________________ ____________________________________ 
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1. 

AJANKOHTAISET ASIAT TULOSALUEILLA 

 

Yhtymähallitus 107. § Esityslistan mukana lähetetään talous- ja toimintatietoja tammi-elokuulta 2011. 

 

 Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

  Yhtymähallitus merkitsee asiat tiedoksi. 

 

 Päätös: Merkittiin tiedoksi. 

 __________ 
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2. 

SAIRAALALÄÄKÄRIN VIRAN MUUTTAMINEN APULAISYLILÄÄKÄRIN VIRAKSI 

 

Yhtymähallitus 108. § Yleiskirurgian erikoislääkäri Janne Jounila on työskennellyt kirurgian yksikössä vi-

ransijaisena maaliskuusta 2011 lähtien.  Hänen erikoisosaamisensa on urologia ja 

Oys:n urologian klinikan kanssa on jo hänen koulutusvaiheessaan sovittu urologis-

ten potilaiden tutkimus- ja hoitovastuusta siten, että ne Jounilan valmistuttua ja 

siirryttyä Raaheen tulevat hänen hoidettavakseen.  Samanaikaisesti voitiin lopet-

taa urologin ostopalvelujen käyttö. 

 

 Sittemmin on Oys:n kirurgian yksikön kanssa sovittu Oulun eteläisen alueen suoni-

kohjupotilaiden hoidon keskittäminen Raahen sairaalaan. Janne Jounila on myös 

koulutettu suonikohjujen vaahtoruiskutushoitoon, uuteen polikliinisesti tapahtu-

vaan hoitomenetelmään, joka tulee syrjäyttämään vähintään 70 % kaikista perin-

teisistä suonikohjuleikkauksista. 

 

 Kesäkuun 2011 alusta kirurgian yksikön vahvuudestamme lähti pois yksi kirurgian 

erikoislääkäri. 

 

 Kirurgian ylilääkäri esitys: 

 

  Käytettävissä oleva sairaalalääkärin vakanssi muutetaan kirurgian 

apulaisylilääkärin vakanssiksi ja että yleiskirurgian erikoislääkäri 

Janne Jounila siirretään nykyisestä viransijaisuudesta tähän vir-

kaan. 

 

  Operatiivisen tulosyksikön johtajan esitys: 

 

   Yhtymähallitus hyväksyy kirurgian ylilääkärin tekemän esityksen 

mukaisesti yhden sairaalalääkärin viran muuttamisen apulaisyli-

lääkärin viraksi Janne Jounilalle, joka tuo sairaalaamme urologis-

ta osaamista ja tekee Oulun eteläisen alueen suonikohjujen vaah-

toruiskutushoidot. 

 

  Terveyden ja sairaanhoidon tulosalueen johtajan esitys: 

 

   Yhtymähallitus hyväksyy operatiivisen tulosyksikön johtajan esi-

tyksen.  

 

   Virka on kuitenkin syytä laittaa haettavaksi ja pyydetään yhtymä-

hallitukselta täyttölupa apulaisylilääkärin virkaan. 

 

  Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

   Hyväksytään terveyden ja sairaanhoidon tulosalueen johtajan esi-

tys. 

 

  Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

  __________ 
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3. 

TOIMIEN TÄYTTÖLUVAT 

 

Yhtymähallitus 109. § Terveyden ja sairaanhoidon tulosalue 

Konservatiivisessa tulosyksikössä osastolla 3 on ollut sisäisesti haettavana 

26.8.2011 klo 15 mennessä kolme (3) sairaanhoitajan tointa. Sisäisessä haussa oli 

kaksi hakijaa, jotka molemmat valitaan sairaanhoitajien toimiin osastolle 3. 

 

Konservatiivisessa tulosyksikössä on ollut sisäisesti haettavana 26.8.2011 klo 15 

mennessä kolme (3) lähihoitajan tointa. Yksi (1) toimi varahenkilöstössä, koti-

osastona osasto 3 ja kaksi (2) tointa osastolla 3.  Toimiin oli 5 hakijaa, jotka on 

haastateltu. Hakijoista valitaan sisäisen haun perusteella yksi hakija. 

  

Hoitotyön johtajan sijaisen esitys: 

 

   Yhtymähallitus myöntää täyttöluvan seuraaville toimille: sairaan-

hoitajan toimi (46490368) osastolla 3, sairaanhoitajan toimi 

(46490924) varahenkilö, kotiosasto osasto 3, sairaanhoitajan toi-

mi (12530226) Jokikartano Pyhäjoki, lähihoitajan toimi 

(71858262) osastolla 3, lähihoitajan toimi (71858904) varahenki-

löstö, kotiosasto osasto 3 ja lähihoitajan toimi (71858203) osas-

tolla 6. 

 

Vanhuspalveluiden tulosalue 

Kotona asumisen tuki tulosyksikössä on ollut sisäisesti haettavana 19.8.2011 klo 

15 mennessä yksi (1) lähihoitajan toimi Kotihoito Raahessa. Haun perusteella va-

rahenkilöstöstä siirtyy lähihoitaja Kotihoito Raaheen ja varahenkilöstön lähihoita-

jan toimelle haetaan täyttölupaa. 

 

Vanhuspalveluiden tulosalueen johtajan esitys: 

 

Yhtymähallitus myöntää täyttöluvan lähihoitajan toimelle 

(73493271) varahenkilöstössä, toimipaikkana kotihoito. 

 

Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

Yhtymähallitus hyväksyy hoitotyön johtajan sijaisen ja vanhuspal-

veluiden tulosalueen johtajan esitykset. 

 

Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

__________ 
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4. 

PERUSHOITAJAN TOIMEN MUUTTAMINEN SAIRAANHOITAJAN TOIMEKSI 

 

Yhtymähallitus 110. § Perushoitaja Vuokko Ollilan (71858269) toimen suorittamispaikka on ollut hengi-

tyshalvauspotilaan kotihoito. Toimi ja sen haltija on ollut siirrettynä työhön päi-

väkirurgiseen yksikköön. Vuokko Ollila on valmistumassa sairaanhoitajaksi. Päivä-

kirurgisen yksikön työn luonne vaatii sairaanhoidollista osaamista ja siksi on pe-

rusteltua muuttaa toimi (71858269) sairaanhoitajan toimeksi 1.11.2011 alkaen. 

Toimen muuttamisesta aiheutuviin palkkakustannuksiin on varauduttu talousarvi-

ossa. 

 

Hoitotyön johtajan sijaisen esitys: 

 

 Yhtymähallitus hyväksyy perushoitajan toimen (71858269) muut-

tamisen sairaanhoitajan toimeksi. 

 

Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

Yhtymähallitus hyväksyy hoitotyön johtajan sijaisen esityksen. 

 

Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

__________ 
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5. 

JOKILAAKSOJEN SOTE-KOKEILUN HAKEMUKSEN 

TARKISTUS MINISTERIÖÖN 

 

Yhtymähallitus 111. § Liitteenä (LIITE 1) Jokilaaksojen sote-kokeilua koskeva päivitetty hakemus. Kokei-

luahan haettiin kuntien ja yhteistoiminta-alueiden päätöksiin perustuen alkuvuo-

desta ja ministeriö palautti hakemuksen täydennettäväksi. Yhteistoiminta-aluei-

den johtajien kokouksessa päädyimme siihen, että hakemus toimitetaan pääosin 

sellaisenaan uudelleen ministeriön käsittelyyn ja siihen lisättiin saateteksti, jossa 

painotetaan käynnistyneen yhteistyön merkitystä - erityisesti järjestämissuunni-

telma ja ICT-yhteistyö. Tätä kokeilusuunnitelmaahan joka tapauksessa viedään 

eteenpäin riippumatta siitä hyväksytäänkö Jokilaaksojen alue kokeiluun vai ei. 

Kuntien päätöksistä tietysti lopulta riippuu, kuinka pitkälle yhteistyössä päästään 

ja millä tavoin se jatkossa rakentuu.  Jokilaaksojen kunnille on tehty esitys alu-

een yhteisen tietohallinto/ICT-palvelun valmistelusta ja kunnilta on pyydetty 

kannanottoa esitykseen lokakuun loppuun mennessä.  Asiaa on esitelty kuntajoh-

tajille 31.8.2011. 

 

 Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

  Yhtymähallitus merkitsee asian tiedoksi. 

 

 Päätös: Esitys hyväksyttiin ja merkittiin tiedoksi. 

 ___________ 
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6. 

VIRTA–HANKKEEN OHJAUSRYHMÄN NIMEÄMINEN 

 

Yhtymähallitus 112. § Yhtymähallitus on 24.5.2011 hyväksynyt VIRTA-hankkeen käynnistämisen sekä sii-

hen liittyvänä toimenpiteenä yhteistyö- ja hallinnointisopimuksen tekemisen 

hankkeeseen osallistujien kesken. 

 

 Hankkeelle nimetään ohjausryhmä, johon kukin osahanke nimeää edustajansa ja 

hänelle varahenkilön. Kukin alahanke nimeää ohjausryhmän tai vastaavan ohjauk-

sellisen toimielimen. 

 

 Alahankkeiden ohjausryhmien tehtävänä on seurata alahankkeen tavoitteiden, 

toimenpiteiden ja kustannusarvion toteutumista. Alahankkeilla voi olla erilaisia 

asiantuntijaryhmiä.  

 

 Aikuissosiaalipalvelujen tulosalueen johtajan esitys: 

 

  Virta-hankkeen ohjausryhmään valitaan seuraavat jäsenet: 

 

 Hannu Kallunki, puheenjohtaja 

 Irma Heikkinen 

 Leena Virranniemi, sihteeri 

 Virpi Niemi, (Te-toimisto), varajäsen Jussi Lamberg 

 Ritva Kanervo, (perusterveydenhuolto), varajäsen Paula Niemelä 

 Birkitta Ala-aho, (aikuissosiaalityö), varajäsen Aili Karihtala 

 Antti Tornberg, (päihde- ja mielenterveystyö), varajäsen Jyrki Seppä 

 Leena Mikkola-Riekkinen, (Vihannin kunta), varajäsen Jukka-Pekka Ansamaa 

 Vesa Flink, (yhtymähallitus), varajäsen Eija Aunola 

 Pirkko Keränen, (Kela), varajäsen Lilja Nurkkala 

 

 Yhtymähallitus merkitsee tiedoksi, että Virta-hankkeen etenemistä ja kehittämis- 

 toimenpiteitä valmistelee moniammatillinen työryhmä, johon kuuluvat: 

 Leena Virranniemi (projektipäällikkö), Virpi Niemi (TYP), Satu Kinnunen (aikuis- 

 sosiaalityö), Antti Raappana (päihdetyö), Päivi Tuomainen (työttömien terveyden 

 hoito), Anna Alatalo (te-toimisto), lisäksi lääkärijäsen. 

    

 Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

  Yhtymähallitus hyväksyy ja merkitsee tiedoksi aikuissosiaalipalve-

lujen tulosalueen johtajan esityksen.  

 

 Päätös: Esitys hyväksyttiin ja merkittiin tiedoksi. 

 ___________ 
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7. 

POHJOIS-POHJANMAAN SAIRAANHOITOPIIRIN SAIRAALOIDEN  

VÄLISTÄ TEHTÄVÄNJAKOA VALMISTELEVAN TYÖRYHMÄN NIMEÄMINEN 

 

Yhtymähallitus 113. § Terveydenhuoltolain 34 § mukaan samaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymään kuu-

luvien kuntien on laadittava terveydenhuollon järjestämissuunnitelma, joka pe-

rustuu alueen väestön terveysseurantatietoihin ja palvelutarpeeseen. Suunnitel-

masta on neuvoteltava sairaanhoitopiirin kuntayhtymän kanssa. 

 

Terveydenhuoltolain 33 § mukaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymä vastaa alueel-

laan erikoissairaanhoidon palvelujen yhteensovittamisesta väestön ja peruster-

veydenhuollon tarpeiden mukaisesti. Sairaanhoitopiirin kuntayhtymä on velvolli-

nen yhteistyössä perusterveydenhuollosta vastaavan kunnan kanssa suunnittele-

maan ja kehittämään erikoissairaanhoitoa siten, että perusterveydenhuolto ja 

erikoissairaanhoito muodostavat toiminnallisen kokonaisuuden. Kokonaisuudessa 

on huomioitava erikoissairaanhoidon palvelujen tarjoaminen tarkoituksenmukai-

sesti perusterveydenhuollon yhteydessä sekä erikoissairaanhoidon yksiköissä. 

 

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin alueella on terveydenhuollon järjestämis-

suunnitelman laatiminen organisoitu siten, että sairaanhoitopiiri käy neuvottelut 

erikseen Oulun pohjoisen ja eteläisen alueen kanssa. Oulun eteläisen alueen neu-

vottelupoolin muodostavat Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymä, peruspalvelu-

kuntayhtymä Kallio, peruspalvelukuntayhtymä Selänne, Sosiaali- ja terveyspiiri 

Helmi, Kalajoen yhteistoiminta-alue, Oulaisten terveyskeskus ja Oulaskankaan 

sairaala. 

 

Koska Oulun eteläisellä alueella toimii kaksi sairaalaa, Oulaskankaan (ja Visalan) 

ja Raahen sairaalat, on näiden sairaaloiden tuleva tehtävänjako syytä suunnitella 

kokonaisuutena niin, että sairaaloiden tilat ja siellä toimivan henkilöstön osaami-

nen tulevat tarkoituksenmukaisesti ja optimaalisesti vastaamaan Oulun eteläisen 

alueen väestön palvelutarpeeseen. 

 

Kyseisten sairaaloiden palvelut ovat tällä hetkellä osittain päällekkäiset etenkin 

naistentautien ja synnytysten sekä kirurgisen toiminnan osalta. Näin ollen on tar-

peen muodostaa työryhmä, joka tarkastelee sairaaloiden tämänhetkistä palvelu-

tuotantoa ja laatii ehdotuksen sairaaloiden toimintojen sekä palveluiden kehit-

tämiseksi niin, että molempien sairaaloiden voimavarat ja osaaminen tulevat tar-

koituksenmukaisesti vastaamaan Oulun eteläisen alueen palvelutarpeeseen.  Kos-

ka sairaaloiden työnjakoa koskevat linjaukset vaikuttavat pitkälle tulevaisuuteen 

ja heijastuvat myös muuhun palvelutuotantoon alueella, on tärkeää, että ehdotus 

valmistellaan yhteistyössä sairaaloiden toiminnasta vastaavien tahojen kanssa.    

 

Terveyden- ja sairaanhoidon tulosalueen johtajan esitys: 

 

Yhtymähallitus esittää Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin joh-

tajalle, että hän nimeäisi työryhmän, jonka tehtävänä on laatia 

ehdotus Oulaskankaan ja Raahen sairaaloiden toimintojen sekä 

palveluiden kehittämiseksi niin, että molempien sairaaloiden 

voimavarat ja osaaminen tulevat tarkoituksenmukaisesti vastaa-

maan Oulun eteläisen alueen palvelutarpeeseen. 
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Yhtymähallitus esittää Raahen hyvinvointikuntayhtymän edusta-

jiksi kyseiseen työryhmään terveydenhuollon johtaja Matti Män-

tymaan, operatiivisen tulosyksikön johtajan, naistentautien ja 

synnytysten ylilääkäri Antti Hakalan, kirurgian ylilääkäri Virpi 

Honkalan ja anestesiaylilääkäri Pirjo Säynäjäkankaan. 

 

Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

Yhtymähallitus esittää Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin joh-

tajalle nimettäväksi asiantuntijaryhmän laatimaan ehdotuksen 

Oulaskankaan ja Raahen sairaaloiden toimintojen sekä palvelui-

den kehittämiseksi yhteistyössä Oulun yliopistollisen sairaalan 

kanssa niin, että sairaaloiden voimavarat ja osaaminen mahdolli-

simman tarkoituksenmukaisesti ja tehokkaasti vastaavat alueen 

väestön palvelutarpeeseen. Raahen seudun hyvinvointikuntayhty-

män edustajiksi työryhmään esitetään terveydenhuollon johtaja 

Matti Mäntymaa, operatiivisen yksikön johtaja Antti Hakala, yli-

lääkäri Virpi Honkala ja ylilääkäri Pirjo Säynäjäkangas.   

 

Työryhmän toiminta-ajaksi ehdotetaan 1.11.2011 - 31.3.2012.  

Työn etenemisestä ja tuloksista työryhmä raportoi mukana olevi-

en tahojen johtoa ja päätöksentekoelimiä erikseen sovittavalla 

tavalla. 

 

Päätös: Esitys hyväksyttiin siten muutettuna, että hyvinvointikuntayhty-

män edustajaksi työryhmään esitetään myös kuntayhtymän johtaja 

Hannu Kallunki. 

__________ 
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8. 

SUUNNITTELIJAN TEHTÄVÄN VAKINAISTAMINEN 

 

Yhtymähallitus 114. § Ravitsemussuunnittelijan vakinaisessa virkasuhteessa oleva MMM Karita Pesonen 

on toiminut hyvinvointikuntayhtymän suunnittelijan tehtävissä vuodesta 2009 al-

kaen.  Tehtävään on kuulunut kuntayhtymän toiminnan kehittämiseen ja suunnit-

teluun liittyvät, johtamista tukevat valmistelutehtävät sekä tiedottamiseen liit-

tyviä tehtäviä. Merkittävä osa työpanoksesta on käytetty Terveempi Pohjois-

Suomi -hankkeen mukaisesti hyvinvoinnin ja terveydenedistämisen seudulliseen 

edistämiseen ja koordinointiin. Suunnittelijan tehtäviin on kuulunut myös muut 

hankevalmisteluun ja niiden koordinointiin liittyvät tehtävät, strategioiden val-

misteluun liittyvät tehtävät sekä vuosittaiseen talouden ja toiminnan suunnitte-

luun ja raportointiin liittyvät tehtävät. Suunnittelija on hoitanut myös laatupääl-

likön tehtäviä varsinaisen laatupäällikön ollessa virkavapaalla ja työpanosta on 

käytetty myös alueellisen järjestämissuunnitelman laatimiseen. 

    

 Karita Pesonen on ollut virkavapaalla vakinaisesta virastaan ja hoitanut suunnit-

telijan tehtäviä määräajaksi nimettynä. Terveempi Pohjois-Suomi-hankkeen päät-

tyessä tänä syksynä, hyvinvoinnin ja terveyden edistämisen seudullinen koor-

dinointi ja asiantuntijuus edellyttävät resurssointia. Hankeryhmä on esittänyt ko-

koaikaisen henkilön palkkaamista ko. tehtäviin.  

    

 Hallintojohtajan jäädessä osa-aikaeläkkeelle lokakuun alusta, kuntayhtymän joh-

tamista palvelevan ja tukevan valmistelu- ja suunnitteluresurssin tarve korostuu.  

Hyvinvoinnin ja terveydenedistämisen seudullinen koordinaatio ja kuntien hyvin-

vointityön tuki vaativat myös resurssointia. Lisäksi hankevalmisteluun, kehittä-

mistyöhön ja tiedottamiseen tarvitaan työpanosta. 

       

 Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

     Yhtymähallitus päättää vakinaistaa kuntayhtymän suunnittelijan 

tehtävän, jossa keskeistä on hyvinvoinnin ja terveyden edistämi-

sen seudullinen koordinointi sekä kuntayhtymän johtamista tuke-

va kehittämis- ja suunnittelutyö. Suunnittelijan tehtävä täytetään 

sisäisellä siirrolla. 

 

 Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 __________ 
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9. 

RAAHEN KAUPUNGINVALTUUSTON VASEMMISTOLIITON  

VALTUUSTORYHMÄN ALOITE/MATTI TYYBÄKINOJA 

 

Yhtymähallitus 115. § Valtuutettu Matti Tyybäkinoja on Raahen kaupunginvaltuuston Vasemmisto-

liiton valtuustoryhmän aloitteena kiinnittänyt huomiota Raahen kaupungin 

tilinpäätösasiakirjassa v. 2010 vanhusten ja sairaiden hoitoon ja hoitohen-

kilökunnan jaksamiseen. Aloitteessa viitataan sosiaalitoimen asukaskohtai-

siin kustannuksiin todeten niiden olevan Raahessa alemmat kuin maassa 

keskimäärin. Aloitteen tekijä näkisi järkevänä käyttää sosiaalitoimeen 

vähintään maan keskiarvoa vastaavan summan ja suunnata se erityisesti 

vanhustenhuollon työvoiman lisäämiseen. Toisaalta aloitteessa mainitaan, 

että sosiaalitoimen yhdistämisellä hyvinvointikuntayhtymän toimintaan ta-

voiteltiin laadukkaita palveluja edullisemmin.  Aloitteessa esitetään, että 

kaupunginvaltuusto ottaisi välittömästi vanhustenhuollon epäkohtien kor-

jaamisen tärkeimmäksi asiakseen. 

 

Raahen kaupunginhallitus on lähettänyt aloitteen hyvinvointikuntayhtymän 

valmisteltavaksi. 

 

Kuntayhtymän johtajan esitys:    

 

Aloitteen johdosta yhtymähallitus toteaa seuraavaa: 

 

Sosiaalitoimi ja sen osana vanhustenhuolto on siirtynyt hyvinvointikuntayh-

tymän hoidettavaksi ja vastuulle vuoden 2011 alusta. Vanhusten hoidosta 

ja henkilöstömääristä samoin kuin sosiaalitoimeen käytettävästä rahamää-

rästä on päättänyt vuoden 2010 osalta Raahen kaupunginvaltuusto omassa 

talousarviossaan. Vuoden 2011 talousarvio sosiaali- ja terveydenhuollon 

osalta on hyväksytty hyvinvointikuntayhtymän talousarviona kaikkien jäsen-

kuntien valtuustoissa. Talousarvion laatimisen lähtökohtana oli vuoden 

2009 toteutuneet nettokustannukset. Vanhustenhuollon osalta talousarvio-

taso ei mahdollistanut lisäresurssointia.   

 

Hyvinvointikuntayhtymä toimii niillä taloudellisilla voimavaroilla, jotka jä-

senkuntien kunnanvaltuustot talousarviossa osoittavat. Kunnilla on luon-

nollisesti mahdollisuus osoittaa toimintaan lisää varoja, jos katsovat sen 

perustelluksi ja taloudellisesti mahdolliseksi. 

   

Raahen kaupunginvaltuuston kesäkuun kokouksessa kuntayhtymän johtaja 

esitteli vuoden 2012 talousarvionäkymiä, jolloin tuotiin esille, että kuntien 

tulisi varautua 3 %:n kustannusnousun lisäksi myös toiminnallisten muutos-

ten edellyttämiin resurssitarpeisiin. Samassa yhteydessä oli esillä myös 

vanhusten hoitoyksiköiden henkilöstömitoituksen nostotarve. 

   

Hyvinvointikuntayhtymän toiminnan lähtökohtana on kuntien ja niiden val-

tuustojen hyväksymä talousarvio, jossa on mahdollista suunnata voima-

varoja esimerkiksi vanhustenhuoltoon sen mukaan kuin kunnassa esiintyvä 

tarve edellyttää ja ko. kunnan taloudellinen tilanne mahdollistaa.  
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Väestön palvelutarpeeseen vastaaminen taloudellisten mahdollisuuksien puitteis-

sa on yhteinen haaste, jonka eteen hyvinvointikuntayhtymä ja sen jäsenkunnat 

yhdessä toimivat.      

 

Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

__________ 
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10. 

VALTUUTETTU TUULA KELLOLAN VALTUUSTOALOITE 28.2.2011 

 

Yhtymähallitus 116. § Valtuutettu Tuula Kellola on Raahen kaupunginvaltuustossa 28.2.2011 esittänyt 

kansalaisten kyselyiden perusteella seuraavat hyvinvointikuntayhtymän toimi-

alaan liittyvät kysymykset: 

 

1.  Perhehoito, kukaan ei kuulemma valvo, johtajuus hukassa, ei tiedetä mitä 

tehdä.  Eikö mallia voisi ottaa Oulusta, siellä valtakunnallisestikin hyvin hoi-

dettu. 

2. Mitenkä raahelaiset suositellaan menemään synnyttämään Ouluun.  Tämä he-

rättää odottavissa äideissä ihmetystä. 

Raahen kaupunginhallitus on lähettänyt kysymykset hyvinvointikuntayhtymän vas-

tattavaksi. 

 

Kysymyksen 1. osalta lastensuojelun tulosyksikön johtaja lausuntonaan toteaa 

seuraavaa: 

 

Tilanne elokuussa 2011 Perhehoito/laitoshoito 

Pyhäjoki   1/0 

Raahe  18/31 

Siikajoki  8/1 

Vihanti  1/1 

Yhteensä  28/33 Prosentteina  46/54 

 

Perhehoitajana toimivia perheitä on lastensuojelun sijaishuollon piirissä toimek-

siantosopimussuhteessa tällä hetkellä yhteensä 20. Heistä hyvinvointikuntayhty-

män toiminta-alueella asuu 12 perhettä. Tämän lisäksi perhehoitajia toimii Reis-

järvellä, Suomussalmella, Otanmäessä, Kajaanissa, Oulunsalo, Torniossa, Kemis-

sä, Keminmaassa, Piippolassa ja Ylivieskassa. Perhehoitajat tekevät kallisarvoista 

työtä lasten ja nuorten kasvun ja kehityksen tukemiseksi. Näiden lasten hyvin-

vointi, riittävän turvallinen ja tukeva arki sekä oman identiteetin rakentaminen 

tuetusti osana omia biologisia juuriaan on tärkeä osa perhehoidossa tehtävää las-

tensuojelutyötä. 

 

Perhehoitajilta edellytetään valmentautumista (Pride-koulutus) ennen perhehoi-

don toimeksiantosopimussuhteen solmimista lastensuojelun perhehoidon järjes-

tämiseksi. Etsiessämme sopivia perhehoitajia teemme tiivistä yhteistyötä Pelas-

takaa Lapset ry:n Pohjois-Suomen aluetoimiston kanssa, jolla on vahvaa pitkänlin-

jan ammatillista osaamista perhehoitajien rekrytoinnissa, valmentamisessa sekä 

tuenantamisessa. Perhehoidon käynnistyessä mahdollistamme alkuvaiheen tii-

viimmän tuen ostopalveluna Pelastakaa lapsen ry:n kautta. Sijoittajakuntana si-

joitettavan lapsen vastuusosiaalityöntekijä toimii sijaishuollon ajan perhehoitajan 

tukena. Tätä tukea ja ohjausta järjestetään perhehoitajan ja sijoitetun lapsen 

tarpeen mukaisesti asiakassuunnitelmapalaverien, puhelinneuvottelujen ja ta-

paamisten muodossa niin sosiaalitoimessa kuin perheen kotonakin. 

 

Perhehoitajakohtaisista tukitoimista neuvottelee ensisijaisesti lapsen asioista 

vastaava sosiaalityöntekijä. Sijoittajakunnan vastuulla on organisoida riittävät 

tukimuodot perhehoitajilleen. 
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Perhehoitajien on mahdollista osallistua kerran vuodessa joko kunnan omana toi-

mintana järjestettävään koulutukseen tai Pelastakaa Lapset ry:n perhehoitajille 

järjestämään koulutukseen. Pääsääntöiset perhehoitajille järjestettävät tuki-

muodot ovat henkilökohtainen tuki, koulutus, vertaisryhmätoiminta ja työnohja-

us. Raahen seutukunnassa käytäntö on toteutettu 31.12.2010 asti kuntakohtaisten 

käytäntöjen mukaisesti. 1.1.2012 voimaan tulevasta uudistetusta perhehoitaja-

laista ja 1.8.2011 voimaan astuneesta muutoksesta lastensuojelulain 50 §:ssä ko-

rostuu sijaishuoltoa järjestettäessä perhehoidon ensisijaisuus. 

 

Perhehoidon valvontavastuu on sijoituskunnalla (perhehoitajan asuinkunta), alue-

hallintovirastolla yhteistyössä sijoittajakunnan kanssa (Lastensuojelulaki 2007, 79 

§). Lastensuojelun perhehoidon valvonta vastuu sijoitetun lapsen edun toteutumi-

sessa on sijoittajakunnalla. Lapsen sijoittaneen kunnan tehtävänä on nimetä lap-

selle vastuusosiaalityöntekijä, jonka tehtävänä on valvoa mm. lapsen tarvitsemi-

en palvelujen ja tukitoimien saatavuutta. Sijoituskunnan ovat velvollisia palvelut 

järjestämään tarvetta vastaavasti.   

 

Kysymyksen 2 osalta operatiivisen tulosyksikön johtaja lausuntonaan toteaa seu-

raavaa: 

 

Raahen sairaalan ja Oulun yliopistollisen sairaalan välillä on hoidonporrastus, jon-

ka tarkoituksena on taata potilasturvallisuus sekä äidille että vastasyntyneelle. 

Tämän vuoksi tiettyjä rajoituksia on siinä, kuka voi Raahessa synnyttää. 

- < 37 raskausviikolla synnytys tapahtuu OYS:ssa, koska meillä ei ole lasten te-

hohoitomahdollisuutta, jota pieni vastasyntynyt voi vaatia. 

- syntyvällä lapsella on todettu tai epäilty raskauden aikana jokin sairaus, joka 

voi vaatia tehohoitoa tai erikoishoitoja 

- äidillä on insuliinihoitoinen tai huonossa tasapainossa oleva sokeritauti, joka 

voi aiheuttaa ongelmia syntyvälle lapselle 

- vaikea raskausmyrkytys voi aiheuttaa tehohoitoa sekä äidille että lapselle 

- äidin vaikea perussairaus, josta voi tulla ongelmaa joko äidille tai lapselle 

synnytyksessä tai synnytyksen jälkeen 

- äidin huomattava ylipaino (BMI >35) voi aiheuttaa anestesiologisia ongelmia: 

vaikeuden puudutukseen tai hätätilanteessa ongelman äidin nukuttamisessa 

leikkausta varten, jolloin lapsi vaarantuu 

 

Kaikessa toiminnassamme pyrimme mahdollisimman hyvään ja turvalliseen synny-

tystapahtumaan, josta jäisi hyvä muisto perheelle. 

 

Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

 Yhtymähallitus hyväksyy lastensuojelun tulosyksikön johtajan ja 

operatiivisen tulosyksikön johtajan lausunnot vastauksina valtuu-

tettu Tuula Kellolan esittämiin kysymyksiin. 

 

Päätös: Esitys hyväksytiin. 

__________ 
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11. 

LAUSUNTO POHJOIS-POHJANMAAN SAIRAANHOITOPIIRILLE 

PERUSTERVEYDENHUOLLON YKSIKÖN PERUSTAMISESTA 

 

Yhtymähallitus 117. § Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirissä on valmisteltu uuden perusterveyden-

huollon yksikön perustamista terveydenhuoltolain vaatimusten mukaisesti. Sai-

raanhoitopiirin ja sen jäsenkuntien edustajista koostuva omistajaohjauksen koor-

dinaatiotyöryhmä on käsitellyt suunnitelman. Työryhmä päätti suosittaa lausun-

non pyytämistä. 

 

Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiri pyytää sairaanhoitopiirin jäsenkuntia ja sai-

raanhoitopiirin alueella toimivia terveydenhuollon kuntayhtymiä sekä yhteistoi-

minta-alueita antamaan lausunnon oheisesta suunnitelmasta perjantaihin 

30.9.2011 mennessä. 

 

Lausunnossa pyydetään kiinnittämään erityistä huomiota suunnitellun peruster-

veydenhuollon yksikön tehtäviin ja resurssointiin ottaen huomioon uuden tervey-

denhuoltolain vaatimukset.  

 

Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymä toteaa lausuntonaan seuraavaa: 

 
1.5.2011 voimaan tulleen terveydenhuoltolain 35 § mukaan jokaisen sairaanhoi-

topiirin kuntayhtymän on perustettava perusterveydenhuollon yksikkö, jossa on 

moniammatillinen terveysalan asiantuntemus ja joka tukee alueen terveyden-

huollon järjestämissuunnitelman laatimista. 

 

Perusterveydenhuollon yksikkö antaa asiantuntemusta ja sovittaa yhteen alueel-

laan perusterveydenhuollossa tehtävää tutkimusta, kehittämistä, hoito- ja kun-

toutusketjujen laatimista, täydennyskoulutusta ja huolehtii henkilöstötarpeen 

ennakoinnista sekä erikoissairaanhoidon, perusterveydenhuollon ja soveltuvin 

osin sosiaalitoimen yhteensovittamisesta.  

 

Perusterveydenhuollon yksikön perustamissuunnitelma (22.6.2011) on laadittu 

terveydenhuoltolaissa esitettyjen linjausten mukaisesti. 

 

Perusterveydenhuollon yksikkö perustetaan jo toimivien yleislääketieteen ja 

terveyden edistämisen vastuuyksikköjen toimintojen pohjalle suuntaamalla uu-

delleen ja vahvistamalla niiden resursseja. 

 

Perusterveydenhuollon yksikön tehtävät on suunniteltu vastaamaan hyvin lain 

vaatimuksiin ja ne ovat tärkeitä terveydenhuollon tulevaisuuden turvaamiseksi. 

 

Terveydenhuollon järjestämissuunnitelman laatimisen merkitys on keskeinen lin-

jattaessa julkisen terveydenhuollon kehitystä ja painopistealueita. Tämä asettaa 

yksikön johtamiselle haasteita ja edellyttää kokonaisvaltaista palvelujärjestel-

män tuntemista. 

 

Perusterveydenhuollon kehittäminen ja sitä tukeva tutkimus on myös tärkeä yk-

sikölle kuuluva tehtävä. Etenkin sen alueellinen yhteen sovittaminen ja koor-

dinointi antavat kehitystyölle oikean suunnan. 
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Hoito- ja kuntoutusketjujen laatiminen on ollut Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoi-

topiirissä esillä jo vuosia ja siinä on saavutettu merkittäviä tuloksia, joiden myö-

tä hoitoketjuja on piirin alueella onnistuttu yhtenäistämään. Tämän työn on syy-

tä jatkua edelleen. 

 

Täydennyskoulutus ja henkilöstötarpeen arviointi sekä henkilöstön saatavuuden 

turvaaminen ovat terveydenhuollon palvelujärjestelmän keskeisiä osa-alueita, 

joiden suhteen on voimavarat koottava ja rakennettava yhtenäistä julkisen sek-

torin rekrytointi- ja henkilöstöpolitiikkaa. 

 

Erikoissairaanhoidon, perusterveydenhuollon ja soveltuvin osin sosiaalitoimen 

yhteensovittaminen on vaikutukseltaan merkittävä ja tärkeä, jotta nykyiset voi-

mavarat ja palvelurakenne sairaanhoitopiirin alueella saadaan optimaalisesti 

vastaamaan väestön palvelutarvetta. 

 

Terveyden edistäminen on ollut sairaanhoitopiirissä vahvasti esillä oman yksikön 

myötä ja osallistumalla aktiivisesti siihen liittyviin hankkeisiin. Tätä työtä on 

syytä jatkaa. 

 

Henkilöstörakenteen ja – resurssien suhteen työryhmä ehdottaa, että peruster-

veydenhuollon yksikköön perustetaan perusterveyden yksikön johtajan toimi, pe-

rusterveydenhuollon asiantuntijan toimi ja toimistosihteerin toimi. Toimien pe-

rustamisen sijasta voidaan käyttää sairaanhoitopiirin virkapankkia. Yhteensä 

henkilötyöpanos nousisi nykyisten yksikköjen 7 työpanoksesta noin 9,5 työpanok-

seen. Vakituisen henkilöstön rinnalle rekrytoidaan tarpeen mukaan hanketyönte-

kijöitä.  Henkilöstörakenteessa tulee jatkossa huolehtia siitä, että yksiköllä on 

riittävän monipuolinen osaaminen ajatellen koko sosiaali- ja terveydenhuollon 

tehtäväaluetta. 

 

Perusterveydenhuollon yksikön toiminnan tehokkuuden ja vaikuttavuuden kan-

nalta on ensiarvoisen tärkeä, että sen johtaminen vastaa yksikön laaja-alaisen 

tehtäväkokonaisuuden ja toiminta-ajatuksen tarpeita. Tehtävä on haasteellinen. 

Lisähaastetta luo se, että merkittävä työpanos on suunniteltu koostuvan osa-

aikaisista, osin ajallisesti aika vähäisistä tehtävistä. 

 

Yhteenvetona toteamme, että perusterveydenhuollon yksikön perustaminen on 

syytä saattaa mahdollisimman pian päätöksentekoon, jotta yksikön toimet saa-

daan täytettyä ja sen toiminta aloitettua. 

  

Perusterveydenhuollon yksikönjohtajan valinnassa tulee kiinnittää erityistä 

huomiota siihen, että yksiköstä muodostuu erityisesti perusterveydenhuollon 

lähtökohdista toimiva ja sitä kehittävä toimija huomioiden myös kytkennät sosi-

aalitoimen palveluihin.  

 

Terveyden- ja sairaanhoidon tulosalueen johtajan esitys: 

 

Yhtymähallitus antaa Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirille pe-

rusterveydenhuollon yksikön perustamissuunnitelmasta tässä py-

kälässä edellä esitetyn lausunnon. 
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Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

 Yhtymähallitus hyväksyy lausunnon terveyden- ja sairaanhoidon 

palvelujen tulosalueen johtajan esityksen mukaisena. 

 

Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

____________ 
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17. 

HANKINTA SUORADIGITAALISESTA NATIIVIKUVAUS- 

LAITTEISTOSTA RÖNTGENIIN 

 

Yhtymähallitus 118. § Tausta:  

Tavoitteena on päivystyskuvaushuoneen laitteiston uusiminen keuhko- ja luuku-

vauksiin käyttöaikansa loppuun tulleen laitteiston tilalle nykyaikaiseksi ergonomi-

seksi laitteistoksi. 

 

Tarkemmin vaatimukset ja kriteerit EU-tarjouspyyntöön  on hyväksytty hallituk-

sen kokouksessa toukokuussa 2011. Tarjouspyynnön laadinnassa käytettiin Poh-

jois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin radiologian klinikan ja sairaalafyysikon asian-

tuntija-apua. 

 

Valintaperusteena oli kokonaistaloudellisesti edullisin ratkaisu tarjousasiakirjoissa 

julkaistua pisteytystä käyttäen seuraavin painotuksin: 

1. Hinta ja ylläpitokustannukset 50 %   

2. Käyttöominaisuudet 35 %  

3. Tekniset ominaisuudet 10 % 

4. Koulutus, ylläpito ja tekninen tuki 5 % 

 

Saadut tarjoukset ja niiden käsittely: 

Määräaikaan 5.8.2011 mennessä seitsemän eri toimittajaa toimitti tarjoukset niin 

ikään seitsemästä eri laitevaihtoehdosta (GE Finland Oy –Discovery XR656;  Mediq 

Suomi Oy – Philips Diagnost TH/VS; Carestream Health Finland Oy – Carestream 

DRX Evolution Dual; Siemens Oy – Ysio 2; Petrimed Oy – XrayOne(Canon); Onemed 

Oy – Fuji FDR AcSelerate; Agfa Healthcare Oy– DX-D 600) .  

 

Nämä on vertailtu hintojen ja käyttöominaisuuksien ja teknisten ominaisuuksien 

sekä koulutuksen ja tuen suhteen. Vertailutaulukko on tehty PPSHP:n röntgenlai-

tehuollon laatimalle pohjalle, tähän toimittajat ovat itse toimittaneet vertailu-

tiedot sähköisellä medialla (CD-levy tai USB-tikku).  

 

Tarkastuksessa kaikki tarjotut laitteet täyttivät toimitettujen tietojen perusteella 

tarjouspyynnössä määritetyt pakottavat minimivaatimukset. 

 

Vertailulaskelmassa perushinnaksi on määritetty toimittajan tarjouksessaan esit-

tämä minimivaatimukset täyttävä hinta. Tähän on laitetta käyttävien röntgenhoi-

tajien toimesta liitetty ne tässä yhteydessä hankittavat varusteet, joilla tutustu-

miskäyntien ja asiakirjojen perusteella vertailussa mukana olevat laitteet olisivat 

keskenään vastaavalla tavalla kuvauskunnossa. 

 

Tähän kokonaisuuteen on tehty tarjouspyynnön mukaisesti 7 vuoden elinkaaren 

kustannusvertailu, jossa on laskentaperusteena kahden vuoden täysturva (1 vuo-

den takuu + toisen vuoden joko takuu tai valmistajan tarjoama muu täyshuolto) 

sekä sen jälkeisille vuosille ns. vikahuolto, joka sisältää korjauskustannukset ja 

valvonnat ilman varaosia.  

  

Toimittajien laitteet käyttöominaisuuksiltaan on evaluoitu yhtä lukuunottamatta 

asiakirjojen lisäksi todellisessa asennuspaikoissa eri puolilla Suomea. Tämän teki- 
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vät kuvauksia suorittavat röntgenhoitajamme (digitaalisen natiivikuvauksen ja 

laadunvarmistuksen vastuuhoitajat Vesa Repo ja Marja-Kaisa Takkinen). Agfan 

tarjoamaa laitetta ei ollut arvioinnin aikana asennettuna sairaaloihin Euroopan 

alueella, joten sen arviointi on perustunut asiakirjoihin, messuesittelyyn ja kau-

palliseen esittelymateriaaliin.  

 

Hinnat ja tekniset ominaisuudet sekä koulutus, ylläpito ja tuki on pisteytetty tar-

jouspyynnön yhteydessä julkaistuilla kriteereillä toimittajien lähettämien asiakir-

jojen perusteella. Tekniset ominaisuudet on arvioinut ja pistettyttänyt OYS:n ku-

vantamislaitteisiin perehtynyt sairaalafyysikko Tuomo Starck yhteistyösopimuk-

semme mukaisena palveluna. Vastuuhoitajat ovat osallistuneet materiaalin lopul-

liseen käsittelyyn ja tulkintaan sekä hankintaesityksen valmisteluun laitteiden 

käytön asiantuntijoina. 

 

Toiminnallisesti vertailukelpoisen kokonaisuuden perushankintahinta vaihteli vä-

lillä 240.000 eur – 347.291 eur 0 % ALV eur ja arvioinnin pohjana oleva 7 vuoden 

elinkaarihinta kahden vuoden täysylläpidon jälkeen vikahuollolla välillä 312.000 

eur – 440.391 eur 0 % ALV. Elinkaareltaan edullisin oli OneMed Oy:n toimittama 

FDR AcSelerate–suoradigitaalijärjestelmä. 

 

Se sai myös korkeimmat kokonaispisteet, kun hinnan lisäksi huomioitiin käytettä-

vyysvertailun, teknisten ominaisuuksien sekä koulutuksen, ylläpidon ja tuen 

osuus. 

 

Käytetty vertailu hintatietoineen ja suoritettu pisteytys on esityksen liitteenä 

(LIITE 6). 

 

Röntgenylilääkärin esitys: 

 

  Röntgenylilääkäri esittää hankittavaksi OneMed Oy:n toimittaman 

FDR AcSelerate–suoradigitaalijärjestelmän tarjouksen mukaisesti 

kahdella kiinteällä ja yhdellä langattomalla detektorilla sisältäen 

vanhan laitteen purun ja tarjousvertailuun mukaan laskettuine 

optioineen hintaan 251.500 euroa 0 % ALV täydellisenä paikoilleen 

asennettuna. Lisäksi hankitaan kaupan yhteydessä optiona lisä-

monitori hintaan 3.970 euroa 0 % ALV ja lisäkuvausfantomi hin-

taan 2.000 euroa % ALV 

 

  Hankintaan on varattu 360.000 euron määräraha, josta pyydetään 

jäljeltä jäävältä osalta valtuutus käyttää rahoitusta kuvaushuo-

neen remontointiin uuden laitteen vaatimaan kuntoon. Arvio huo-

neen remonttikuluista on noin 25.000 euroa. Huoneen kalustuk-

seen pyydetään lisäksi valtuutus käyttää määrärahasta 2.500 eu-

roa.  

 

 Terveyden- ja sairaanhoidon tulosalueen johtajan esitys: 

 

  Yhtymähallitus hyväksyy röntgenylilääkärin esityksen. 
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 Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

  Yhtymähallitus hyväksyy terveyden- ja sairaanhoidon tulosalueen 

johtajan esityksen. 

 

 Ylilääkäri Jarmo Reponen esitteli asiaa yhtymähallitukselle. 

 

 Päätös: Tämä asia päätettiin ottaa käsiteltäväksi ennen talousarvio-asiaa.  

 

  Esitys hyväksyttiin. 

 __________ 
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12. 

VUODEN 2012 TALOUSARVION JA TALOUSSUUNNITELMAN VALMISTELU 

 

23.5.2011 

Omistajaohjaustr.18. §   Perussopimus 17 §   

Talousarvio ja -suunnitelma 

Kuntayhtymän talousarvio pohjautuu kuntien kanssa tehtäviin palvelusopi-

muksiin. Kuntien kanssa käydään kuntayhtymän toiminnan kehittämis-

neuvottelut vuosittain 30.9. mennessä.  Yhtymähallituksen tehtävänä on 

päättää palvelusopimuksista 15.10. mennessä ja toimittaa talousarvio- ja 

taloussuunnitelmaehdotukset kuntien käsiteltäviksi 31.10. mennessä.  

 

Jos talousarvioon on tilikauden aikana tehtävä muutos, on yhtymähallituksen 

tehtävä siitä jäsenkunnille ehdotus. Tarkistamistarve voi johtua mm. talou-

den yleisissä perusteissa tapahtuneista merkittävistä ennakoimattomista 

muutoksista tai palvelusopimusten tarkistusneuvotteluissa esiin tulleista 

syistä.  

 

 Vuoden 2012 talousarvion valmistelusta laadittu aikatauluesitys lähetetään esitys-

listan mukana. 

  

 Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

Omistajaohjaustyöryhmä hyväksyy vuoden 2012 talousarvion val-

misteluaikataulun ja päättää valmisteluun liittyvien kuntaneuvot-

telujen toteuttamistavan sekä omistajaohjaustyöryhmän kokous-

ajat. 

 

Päätös: Hyväksyttiin vuoden 2012 talousarvion valmisteluaikataulu. Talo-

usarvion laadinnasta käydään kunnittain neuvottelut kunnanhalli-

tusten kanssa elo-syyskuun vaihteessa. Omistajaohjaustyöryhmä 

käsittelee talousarvion laadintaohjeistusta kokouksessaan 

18.8.2011 klo 16.00. 

 _________ 

18.8.2011 

Omistajaohjaustr. 23. § Kuluvan vuoden talousarvio laadittiin kuntayhtymän ja jäsenkuntien sosiaalitoin-

ten vuoden 2009 tilinpäätösten ja vuoden 2010 talousarvioiden pohjalta.  Vuoden 

2012 talousarvion ja taloussuunnitelman laatimisessa on pohjana käytettävissä 

laajentuneen kuntayhtymän puolen vuoden toteutumatiedot. Niiden mukaan rea-

listisena lähtökohtana on huomioitava oman erikoissairaanhoidon ja ostetun eri-

koissairaanhoidon talousarviosta poikkeavat menot. Puolen vuoden toteutumien 

perusteella vuoden 2012 talousarvioon on varattava vähintään sairaanhoitopiiriltä 

ostettavaan erikoissairaanhoitoon 1.500.000 euroa ja omaan erikoissairaanhoi-

toon 1.000.000 euroa kuluvan vuoden talousarvioita enemmän. 

 

 Ensi vuoden kustannuskehityksen arvioidaan olevan noin 3 %. Tämä merkitsee 

edellä mainitun erikoissairaanhoidon menojen kasvun lisäksi 1.800.000 euron lisä-

ystä kuntien kustannusosuuksiin, eikä vielä mahdollista kuin nykyisen toiminnan 

tason ylläpitämisen. 
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 Esitykset toiminnan kehittämistarpeista tulosalueittain ja laskelmat kustannuske-

hityksestä vuodesta 2009 lukien lähetetään erikseen. 

 

 Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

 Omistajaohjaustyöryhmä hyväksyy, että kuntayhtymän vuoden 

2012 talousarviota valmistellaan siten, että kuntien kustannus-

osuudet saavat kasvaa vuoden 2011 talousarvion tasosta 

4.300.000 euroa. 

 

 Päätös: Omistajaohjaustyöryhmä siirsi yksimielisesti asian käsiteltäväksi 

viikolle 36 pidettävään seuraavaan kokoukseen. 

 __________ 

23.8.2011 

Yhtymähallitus 101. § Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

  Yhtymähallitus hyväksyy omistajaohjaustyöryhmän esityksen. 

 

 Päätös: Yhtymähallitus päätti kuntayhtymän johtajan kokouksessa teke-

män esityksen mukaisesti jättää asian käsittelyn pöydälle. 

 __________ 

 

8.9.2011 

Omistajaohjaustr. 29. § Esityslistan mukana lähetetään talousarvion valmisteluun liittyvää aineistoa. 

 

 Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

  Omistajaohjaustyöryhmä hyväksyy, että kuntayhtymän vuoden 

2012 talousarviota valmistellaan siten, että kuntien kustannus-

osuudet saavat kasvaa vuoden 2011 talousarvion tasosta 3.766.000 

euroa. 

 

 Päätös: Omistajaohjaustyöryhmä hyväksyi kuntayhtymän johtajan kokouk-

sessa tekemän esityksen 

 

- kuntayhtymän vuoden 2012 talousarviota valmistellaan siten, 

että kuntien kustannusosuudet saavat kasvaa vuoden 2011 ta-

lousarvion tasosta 3.500.000 euroa 

 

- käynnistetään hyvinvointikuntayhtymän palvelurakenteen tar-

kastelu ja palvelutuotannon kehittämistyö pitemmällä aikavä-

lillä 

 

  Kunnanjohtaja Matti Soronen pyysi merkitsemään pöytäkirjaan, 

että Pyhäjoen kunnan menot hyvinvointikuntayhtymälle voivat olla 

vuonna 2012 enintään 8.198.000 euroa. 
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  Kunnanjohtaja Leena Mikkola-Riekkinen pyysi merkitsemään pöy-

täkirjaan, että Vihannin kunnan osalta hyvinvointikuntayhtymän 

kustannusosuuksien kasvu vuonna 2012 voi olla enintään 200.000 

euroa. 

 

  Kunnanjohtaja Matti Soronen poistui kokouksesta asian käittelyn 

aikana klo 17.30. 

 __________ 

 

27.9.2011 

Yhtymähallitus 119. § Esityslistan liitteenä (LIITE 2) on laskelma omistajaohjaustyöryhmän hyväksymän 

talousarvioraamin mahdollistamista lisäyksistä vuoden 2011 talousarvioon.  Kulu-

van vuoden menokehityksen perusteella on ennakoitavissa, että erikoissairaan-

hoidon ostot sairaanhoitopiiristä tulevat ylittämään talousarviovarauksen 1,5-2 

miljoonaa euroa. Lisäksi henkilöstömenojen osalta ylityspainetta on 0,6-0,8 mil-

joonaa euroa riippuen palkkojen jaksotuksesta aiheutuvasta menokirjauksesta. 

 

Ennakoitu palkkojen nousu on n. 3 % ja yleinen kustannustason nousu samaa luok-

kaa. Erikoissairaanhoidon ostoihin on realistista budjetoida 1,5 miljoonaa euroa 

lisää tämän vuoden talousarviotasoon, jolloin kasvua vuoden 2009 toteutunee-

seen tasoon on kuitenkin vain 2,4 % ja keskimääräinen kasvu viimeisten viiden 

vuoden aikana 6 % vuodessa.  

    

Hyvinvointikuntayhtymän vastuulla nyt olevien palvelutoimintojen nettomenot 

kunnille olivat vuonna 2009 yhteensä 94.162.143 euroa ja kuntayhtymän vuoden 

2011 talousarviossa vastaavien toimintojen osalta kuntien nettomenot ovat 

94.774.016 euroa eli kasvu kahdessa vuodessa on yhteensä 0,6 %. Vuoden 2012 ta-

lousarvion raamiksi asetettu kuntien netto-osuus on 98.274.016 euroa eli kasvua 

vuoden 2009 toteutuneeseen tasoon 4,3 % eli keskimäärin 1,23 % vuodessa. 

     

Omistajaohjaustyöryhmän asettamaan talousarvioraamiin pääseminen edellyttää  

sellaisia toiminnallisia muutoksia, joilla menoja voidaan alentaa nykytasosta. Ta-

lousarvio ei mahdollista henkilöstölisäyksiä, ei uusia palveluja eikä kustannuksia 

lisääviä uudistuksia muutoin kuin kohdentamalla voimavaroja uudelleen. Kaikissa 

toiminnoissa joudutaan keskittymään entistä tarkemmin perustehtävään ja sen 

tehokkaaseen hoitamiseen ja samalla arvioimaan jokaisen toiminnan kohdalla on-

ko palvelu/toiminto välttämätön ja missä laajuudessa?  Koska talousarvioraami ei 

mahdollista palkankorotuksia vastaavaa korotusta henkilöstökustannuksiin, joudu-

taan henkilöstöresurssin osalta arvioimaan mistä ja miten sitä voidaan vähentää.   

Niin ikään kaikki palvelujen ostot ja niiden välttämättömyys joudutaan arvioi-

maan yksiköittäin kriittisesti. Muutkin menoerät joudutaan käymään samalla ta-

valla läpi. Maksujen ja taksojen sekä vuokrien tarkistus vähintään kustannusnou-

sua vastaavasti on välttämätöntä, jotta voidaan turvata  kuluvan vuoden talous-

arvion mukainen myynti- ja maksutuottojen taso. 

 

Väestön ikärakenteen muutos alkaneella vuosikymmenellä on Raahen seudulla 

erittäin voimakas. Työikäinen väestö (20-64v.) vähenee tämän vuosikymmenen 

aikana 10 % (1.950 henkeä) ja vastaavasti yli 65-vuotiaiden määrä kasvaa 39 % 

(2.250 henkeä). Väestön ikääntyminen lisää palvelukysyntää ja työvoiman eläköi-

tyminen vaikuttaa osaavan työvoiman saantiin. 
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Uuden terveydenhuoltolain perusteella ollaan parhaillaan laatimassa terveyden-

huollon järjestämissuunnitelmaa, jossa määritellään perusterveydenhuollon ja 

erikoissairaanhoidon työnjako sekä erityisesti alueella toimivien sairaaloiden väli-

nen työnjako. Työnjaon mukanaan tuomilla mahdollisilla muutoksilla on heijas-

tusvaikutuksia hyvinvointikuntayhtymän palvelurakenteeseen, mutta niiden vaiku-

tuksia ei voida ennakoida tähän talousarvioon. 

 

Kuntamaisema-analyysin tulokset Raahen seudun sosiaali- ja terveyspalveluista 

osoittavat, että alueella erikoissairaanhoidon kustannukset ovat korkeat, palvelu-

rakenne on laitos- ja palveluasumispainotteinen, psykiatrisen hoidon ja vammais-

palvelun kustannukset ovat korkeat ja kuntien välillä on suuria eroja niin palvelu-

jen käytössä kuin kustannuksissakin. 

     

Yhtymähallitukselle esitellään kokouksessa tulosaluekohtainen talousarvioesitys 

ja alustavat toimenpiteet talousarvioraamiin pääsemiseksi. Lopullinen talousar-

vioesitys toimenpiteineen valmistellaan hyväksytyn raamin ja hallituksessa käytä-

vän keskustelun pohjalta lokakuun loppuun mennessä. 

 

 

Kuntayhtymän johtajan esitys:  

 

Yhtymähallitus päättää hyväksyä alustavan talousarvioehdotuksen 

jatkovalmistelun pohjaksi. Ehdotuksessa henkilöstön palkkojen 

korotusvaraus on 2 % ja jäsenkuntien kustannusosuudet yhteensä 

kasvavat 3,5 miljoonaa euroa vuoden 2011 talousarvion tasosta. 

Sairaanhoitopiiriltä ostettavien palvelujen osuus tästä on 1,5 mil-

joonaa euroa.   

   

Investointien kokonaismääräksi hyväksytään alustavasti 3,5 mil-

joonaa euroa, josta rakennusten ja rakennelmien osuus 2.750.000 

euroa ja irtaimiston osuus 750.000 euroa. 

 

 Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 ____________ 

 



Viranomainen    Kokouspäivämäärä                Sivu 
 

  

 

 
Yhtymähallitus   27.9.2011 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet     

 Lautakunta Hallitus Valtuusto  

     

     

 

25 

 

13. 

RAKENNUS E:n KÄYTTÖKUNTOON SAATTAMINEN JA RAKENNUS  

C:n PERUSKORJAUS LUONNOSSUUNNITELMA, ALUSTAVA AIKA- 

TAULUTUS JA KUSTANNUSARVIO 

 

Yhtymähallitus 120. §  Yhtymähallitus on kokouksessaan 25.2.2011, § 36 käsitellyt ja hyväksynyt raken-

nuksen E:n käyttökuntoon saattamista koskevat korjaus toimenpiteet. Lisäksi hal-

litus päätti käynnistää rakennus C:n peruskorjauksen suunnittelun ja siihen tarvit-

tavat toimenpiteet. 

 

Hallitus nimesi hanketta varten suunnittelutoimikunnan sekä oikeutti suunnittelu-

toimikunnan toimeenpanemaan suunnitteluun ja peruskorjaukseen liittyvät suun-

nittelutyöt. Lisäksi yhtymähallitus edellytti, että rakennussuunnitelmien ohella 

hallitukselle esitellään myös tarkemmat toiminnalliset suunnitelmat talousvaiku-

tuksineen. 

 

Suunnittelutoimikunta on kilpailutuksen kautta valinnut luonnossuunnitelman te-

kijäksi arkkitehtitoimisto Ilpo Väisäsen. Arkkitehti on esittänyt korjausohjelma-

luonnoksen E-rakennukseen tarvittavista toimenpiteistä sekä esittänyt lausunnon 

rakennuksen korjauksen lähtökohdista ja strategiasta. Selvityksessä on myös las-

kelma korjaustöiden kustannuksista.(LIITE 3) 

 

Tämän lisäksi arkkitehti on valmistellut alustavan luonnoksen C-rakennuksen pe-

ruskorjauksesta ja tilaratkaisuista yhdessä käyttäjätahon ja suunnittelutoimikun-

nan kanssa. Luonnoskuvien ohella suunnitelmista on alustava kustannuslaskelma. 

(LIITE 4). 

 

Liitteenä (LIITE 5) on lisäksi tulosalueen toimintaan ja talouteen liittyviä lukuja. 

 

Mielenterveys- ja päihdepalvelujen tulosalueen johtajan esitys: 

 

Yhtymähallitus hyväksyy luonnossuunnitelmat ja päättää jatkaa 

niiden pohjalta E- ja C-talojen kunnostustöiden suunnittelua ja 

toteutusta alla olevan luonnosaikataulun mukaisesti.   

 

Varsinaisten korjaustöiden osalta korjaustyöt E-rakennuksen osal-

ta aloitetaan kilpailutuksen jälkeen vuoden vaihteessa 2012. Sisä-

puolisilta osin kunnostustyö saatetaan loppuun kevään 2012 aika-

na. 

 

C-rakennuksen osalta suunnittelua jatketaan siten, että urakka-

kilpailutus voidaan toimeenpanna keväällä 2012. Varsinainen pe-

ruskorjaus ja työt aloitetaan sen jälkeen kun E-rakennuksen kor-

jaus on toteutettu, mahdollisesti vasta kesälomien jälkeen, jol-

loin työt ajoittuvat vuosille 2012 ja 2013. 

 

Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

 Yhtymähallitus hyväksyy mielenterveys- ja päihdepalvelujen tu-

losalueen johtajan esityksen. 
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Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

___________ 
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14. 

VIRANHALTIJAPÄÄTÖKSET AJALTA 31.8. – 19.9.2011  

 

Yhtymähallitus 121. § Esityslistan mukana on luettelo viranhaltijapäätöksistä ajalta 31.8. – 19.9.2011. 

   

 Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

  Yhtymähallitus merkitsee päätökset tiedoksi. 

 

 Päätös: Merkittiin tiedoksi. 

 __________ 
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15. 

TIEDOKSIANTOASIAT 

 

Yhtymähallitus 122. § - Pohjois-Suomen aluehallintoviraston selvityspyyntö kunnille 22.8.2011 PSAVI/ 

1671/05.06.14/2011 koskien lastensuojelulain (417/2007) mukaisen lasten-

suojelusuunnitelman laatimisen noudattamista. Vastauksena selvityspyyntöön 

Raahen kaupunki on toimittanut aluehallintovirastolle seutukunnallisen las-

tensuojelusuunnitelman 2010 - 2013 ja aluehallintoviraston pyytämät pöytä-

kirjanotteet lastensuojelusuunnitelman käsittelystä luottamuselimissä. 

- Suomen Kuntaliitto 19.8.2011, yleiskirje 16/80/2011: Kopioston valokopi-

ointisopimus vuosille 2011 – 2013 

- Suomen Kuntaliitto 1.9.2011: Sairaaloiden ja sairaanhoitopiirien tammi-

huhtikuu 2011 

- Suomen Kuntaliitto 7.9.2011, yleiskirje 18/80/2011: Laki sähköisestä huuto-

kaupasta ja dynaamisesta hankintajärjestelmästä sekä hankintalain ja julki-

suuslain muutokset 1.10.2011 

- Pohjois-Suomen aluehallintovirasto, päätös 19.8.2011, PSAVI/341/07.00.01/ 

2010: Pandemiaan varautumisen tehostamisen lopullinen valtionavustus 

- Pohjois-Suomen aluehallintovirasto, päätös 7.9.2011, PSAVI/1228/05.07.03/ 

2011: Valvontapäätös Pohjois-Suomen terveyskeskusten sikiöseulontojen po-

liklinikkamaksuista 

- Sosiaali- ja terveysministeriö 9.9.2011, infokirje: Terveydenhuollon varautu-

misen peruskurssi 12. – 13.10.2011 Kuopiossa 

- Valvira 19.8.2011: Ilmoitus yksityisen terveydenhuollon palvelutoiminnan 

alkamisesta (Terveystila Oy) 

- Valvira päätös 7.9.2011: Lupa yksityisen terveydenhuollon palvelujen 

antamiseen (Kimmo Piiroinen Oy c/o Mehiläinen Oy/Lääkärikeskus) 

- Raahen kaupungin tekninen palvelukeskus 5.9.2011: Ilmoitus kaavamuutok-

sen vireilletulokuulutuksesta; Pitkänkarin ja Kylmäniemenlahden rannan 

asemakaava ja asemakaavan muutos 

- Vihannin kunnanhallitus 5.9.2011, 144. §: Talousarvio-ohjeet 

- Siikajoen kunnanhallitus 5.9.2011, § 263: Vuoden 2012 talousarvion ja 

vuosien 2013-2014 toiminta- ja taloussuunnitelman laatimisohjeet 

- Raahen kaupunki, perusturvatoimikunta 14.6.2011, § 27: Kehitysvammaisten 

kerhokyytien omakustannus 

- Pirkanmaan syöpäyhdistys 14.9.2011: Suolistosyövän seulonnan hinta 

1.1.2012 lukien. 

 

Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

  Yhtymähallitus merkitsee asiat tiedoksi. 

 

  Päätös: Merkittiin tiedoksi. 

  ___________ 
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16. 

LAUSUNTO YKSITYISESTÄ SOSIAALIPALVELUSTA 

 

Yhtymähallitus 123. §  Hoivapalvelu Raahen Helmi on tehnyt ilmoituksen yksityisestä sosiaalipalvelutoi-

minnasta. Hoivapalvelu Raahen Helmen liiketoiminnasta vastaava henkilö on Tar-

ja Haveri ja toimintayksikkö tulee tarjoamaan kodinhoitoapupalveluita. Kodinhoi-

toapupalveluita on tarkoitus tuottaa vanhuksille, kehitysvammaisille, muille 

vammaisille, mielenterveyskuntoutujille ja päihdekuntoutujille.  Tarja Haveri on 

toimittanut ilmoituksensa liitteeksi tutkintotodistuksen lähihoitaja-perustutkin-

non suorittamisesta, todistuksen merkitsemisestä terveydenhuollon ammattihen-

kilöiden keskusrekisteriin sekä Hoivapalvelut Raahen Helmi toiminimen rekiste-

röinti-ilmoituksen. Lisäksi olemme järjestäneet yhteistyötapaamisen 22.8.2011 

jossa on keskustelu yhdessä Tarja Haverin ja hyvinvointikuntayhtymän johdon 

kesken Hoivapalvelu Raahen Helmen toiminta ajatuksesta ja toimintaperiaatteis-

ta. 

 

  Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymä toteaa, että Tarja Haveri täyttää yksityi-

sistä sosiaalipalveluista annetun lain mukaisen henkilön kelpoisuusvaatimuksen. 

Suunniteltu toiminta saatujen tietojen perusteella täyttää ilmoituksenvaraisen 

yksityisen palvelutoiminnan valvonnasta annetussa laissa säädetyt edellytykset. 

 

  Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

  Yhtymähallitus hyväksyy em. lausunnoksi yksityisestä sosiaalipal-

velusta. 

 

 Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 __________ 

 

  



Viranomainen    Kokouspäivämäärä                Sivu 
 

  

 

 
Yhtymähallitus   27.9.2011 

Pöytäkirjantarkastajien nimikirjaimet     

 Lautakunta Hallitus Valtuusto  
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18. 

SEURAAVA KOKOUS  

 

Yhtymähallitus 124. § Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

 Yhtymähallituksen seuraava kokous siirretään aikaisemmin sovi-

tusta pidettäväksi perjantaina 4.11.2011 klo 9.00. 

 

 Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

__________ 



 

 

Kunta / kuntayhtymä   OIKAISUVAATIMUSOHJEET JA VALITUSOSOITUS 
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Hallitus / lautakunta 

Yhtymähallitus 

MUUTOKSENHAKUKIELLOT  

Kieltojen 

perusteet 

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 91 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisva-

litusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 

Pykälät  

 

107, 109, 111 – 113, 115 – 117, 119 – 123. 

Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 89 §:n 1. mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, 

seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla: 

Pykälät 

 

108, 110, 114 

HvalL 3 §:n 1 mom. /  muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta 

valittamalla. 

Pykälät ja valituskieltojen perusteet 

 

118 (Hankintalaki) 

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Oikaisuvaati- 

musviran- 

omainen ja 

-aika 

 

  Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

  Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite. 

   

Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymä 

Yhtymähallitus 

Rantakatu 4 

PL 25, 92101 RAAHE                                                                        

 

 

 

 

 

  Pykälät 

 

  108, 110, 114 

 

 

 

 

 

 Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksiannosta. 

 Oikaisuvaati-  

 muksen sisäl- 

 tö  

 

 Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän allekirjoitettava. 

      Liitetään pöytäkirjaan 
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Valitusviran- 

omainen ja 

valitusaika 

 

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun 

päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oi-

kaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myös asianosainen sekä 

kunnan jäsen. 

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite 

Oulun hallinto-oikeus 

(Isokatu 4) 

PL 189, 90101 OULU 

Fax 010 364 2841,  

sähköpostiosoite oulu.hao@oikeus.fi 

 

Kunnallisvalitus, pykälät 

 

Hallintovalitus, pykälät 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Valitusaika 

30 päivää 

 

Valitusaika 

 

30  päivää 

 Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite 

 

      

 

Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. 

 

Pykälät 

 

 

Valitusaika 

 

       päivää 

 

 

      

Valituskirja Valituskirjassa on ilmoitettava  

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite 

- päätös, johon haetaan muutosta 

- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi 

- muutosvaatimuksen perusteet. 

 

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on 

allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite. 

 

Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta oikeaksi todistettuna jäljen-

nöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luettava. 

Valitusasia- 

kirjojen toi- 

mittaminen 

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. Omalla vastuulla 

valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin 

ajoissa, että ne ehtivät perille ennen valitusajan päättymistä. 

Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite 

 

      

      

      

 

Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite 

 

      

      

 

Pykälät 

 

      

 

 

 

Pykälät 

 

      

Lisätietoja  

 

 

 

 

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen. 

 1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle     Liitetään pöytäkirjaan 
 


