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1. 

AJANKOHTAISET ASIAT TULOSALUEILLA 

 

Yhtymähallitus 81. §   Kokouksen alussa henkilöstöpäällikön katsaus virka- ja työehtosopimusten mu-

kaisten 1.5.2011 maksettavien järjestelyvaraerien valmistelutilanteesta ja lyhyt 

katsaus tulosalueiden ajankohtaisista asioista.  

 

 Talousarvion toteutuminen tammi-toukokuulta 2011 esitellään kokouksessa. 

  

 Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

  Yhtymähallitus merkitsee asiat tiedoksi. 

 

 Päätös: Merkittiin tiedoksi henkilöstöpäällikkö Mikko Weissenfeltin katsa-

us, talousarvion toteutuminen tammi- toukokuulta sekä tulosalu-

eiden ajankohtaiset asiat. 

 ____________ 
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2. 

KUNTAYHTYMÄN JOHTAJA HANNU KALLUNGIN VUOSILOMA 

 

Yhtymähallitus 82. § Kuntayhtymän johtaja Hannu Kallunki anoo vuoden 2011 vuosilomaansa 

pidettäväksi ajalla 4.7. – 10.7.2011 ja 18.7. – 14.8.2011. Kuntayhtymän johtajan 

sijaisena on 4.7. – 10.7.2011 tulosalueen johtaja Matti Mäntymaa ja 18.7. - 14.8. 

2011 tulosalueen johtaja Hannu Heikkinen. 

 

 Puheenjohtajan esitys: 

 

  Yhtymähallitus hyväksyy kuntayhtymän johtaja Hannu Kallungin 

vuosilomat pidettäväksi ajalla 4.7. – 10.7.2011 ja 18.7. – 

14.8.2011. 

 

 Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 

  Kuntayhtymän johtaja Hannu Kallunki ei osallistunut asian 

käsittelyyn. 

 __________ 
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3. 

VIRAN JA TOIMIEN TÄYTTÖLUPA  

 

Yhtymähallitus 83. §  Terveyden ja sairaanhoidon tulosalue 

  Tulosalueella on ollut sisäisesti haettavana 3.6.2011 klo 15 mennessä kaksi (2) 

sairaanhoitajan tointa synnytys- ja operatiivisella vuodeosastolla 1.  Toimista 

saatiin sisäisellä haulla täytettyä toinen ja toiselle sairaanhoitajan toimelle 

(46490234) haetaan täyttölupaa. 

 

  Hoitotyön johtajan sijaisen esitys: 

 

  Yhtymähallitus myöntää täyttöluvan sairaanhoitajan toimelle 

(46490234) synnytys- ja operatiivisella vuodeosastolla 1. 

 

 

Terveyskeskuslääkäri (53041004) on jäänyt työkyvyttömyyseläkkeelle 1.6.2011 al-

kaen. 

 

Terveyden- ja sairaanhoidon palvelujen tulosalueen johtajan esitys: 

 

 Yhtymähallitus antaa luvan terveyskeskuslääkärin viran vakinai-

seen täyttämiseen. 

 

  Vanhuspalveluiden tulosalue 

  Tulosalueen kotona asumisen tuen tulosyksikköjohtaja on irtisanoutunut 1.8.2011 

alkaen.   

   

  Kotona asumisen tuen tulosyksikköjohtajan tehtävä on vanhuspalveluiden tulos-

alueen ja koko hyvinvointikuntayhtymän menestymisen kannalta keskeinen tehtä-

vä. Seutukunnan ikäihmisten määrä lisääntyy ja strategisten tavoitteiden mukai-

sesti kotiin annettavat palvelut ja niiden kehittäminen ovat yksi menestymisen 

kulmakivistä. Tulosyksikköjohtajan keskeisin tehtävä on yhdessä tulosyksikkönsä 

henkilöstön kanssa kehittää palvelurakennetta siten, että se vastaa tulevien vuo-

sien haasteisiin palvelutarpeen lisääntyessä.  

 

  Kotona asumisen tuen tulosyksikköjohtajan perustehtävä on vanhustyönohjaaja 

(72341001) ja tulosyksikköjohtajan tehtävä on määräaikainen vuoden 2013 lop-

puun.  

 

  Vanhuspalveluiden tulosalueen johtajan esitys: 

 

  Yhtymähallitus myöntää täyttöluvan kotona asumisen tuen tu-

losyksikköön vanhustyönohjaajan virkaan (72341001)ja samalla 

valittava viranhaltija nimitetään tulosyksikköjohtajaksi 

31.12.2013 saakka. 

 

  Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

  Yhtymähallitus hyväksyy hoitotyön johtajan sijaisen, vanhuspalve-

luiden sekä terveyden- ja sairaanhoidon palvelujen tulosalueen 

johtajien esitykset. 
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Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 __________ 
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4. 

PALVELUKESKUS MAININGIN HENKILÖSTÖTILANNE 

 

Yhtymähallitus 84. § SuPerin Raahen seudun ammattiosasto ry:n puheenjohtaja ja sihteeri ovat am-

mattiosaston nimissä esittämässä yhden yöhoitajan lisäystä palvelukeskus Mainin-

kiin.  Esitys on toimitettu 11.5.2011 vanhuspalveluiden tulosalueen johtajalle ja 

yhtymähallituksen puheenjohtajalle. Esityksen perusteet käyvät ilmi liitteestä 

(LIITE 1). 

 

  Vanhuspalveluiden tulosalueen johtaja ja asumis- ja hoivapalveluiden koordinaat-

tori ovat antaneet selvityksen Mainingin henkilöstötilanteesta 30.3.2011 SuPerin 

ammattiosastolle ja henkilöstöpäällikölle. Selvitys on liitteenä (LIITE 2).  

 

  Palvelukeskus Mainingin henkilöstömitoitus suhteessa Ikäihmisten palvelujen laa-

tusuositusten tavoitteisiin täyttää ikäihmisten laatusuosituksen alarajan eli 0,5 

hoitajaa/asukas. Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontavirasto Valvira on myös 

kiinnittänyt erityistä huomiota niihin yksiköihin, joissa hoitoon osallistuvan henki-

lökunnan määrä alittaa laatusuosituksen mukaisen alarajan tai samanaikaisesti 

kaikilla hoitohenkilökuntaan kuuluvilla ei ole tehtävään vaadittavaa ammatillista 

kelpoisuutta. 

 

  Palvelukeskus Mainingin henkilöstötilanne on ollut vastaavien viranhaltijoiden 

tiedossa ja vuodelle 2012 tullaan esittämään talousarvion käsittelyn yhteydessä 

tämän hetkisten laskelmien pohjalta neljä (4) uutta lähihoitajan tointa. 

 

  Vanhuspalveluiden tulosalueen johtajan esitys: 

   

  Yhtymähallitus merkitsee SuPerin Raahen seudun ammattiosaston 

esityksen ja Vanhuspalveluiden tulosaluejohtajan ja asumis- ja 

hoivapalveluiden koordinaattorin selvityksen tiedoksi. Yhtymähal-

litus käsittelee Palvelukeskus Mainingin henkilöstötilannetta seu-

raavan kerran vuoden 2012 talousarviokäsittelyn yhteydessä. 

 

  Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

  Yhtymähallitus hyväksyy vanhuspalveluiden tulosalueen johtajan 

esityksen. 

 

 Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 ___________ 
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5. 

SIVUTOIMI-ILMOITUS 

 

Yhtymähallitus 85. §  Esityslistan mukana lähetetään jäljennös sivutoimi-ilmoituksista.   

 

  Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

  Yhtymähallitus merkitsee sivutoimi-ilmoitukset tiedoksi. 

 

 Päätös: Merkittiin tiedoksi. 

 __________ 
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6. 

HALLINTOJOHTAJA HANNU HEIKKISEN OSA-AIKAELÄKE 

 

Yhtymähallitus 86. § Hallintojohtaja Hannu Heikkinen esittää hyväksyttäväksi, että hän jää osa-

aikaeläkkeelle 1.10.2011 lukien.  

 

 Tehtävien järjestelyjä osa-aikaeläkeratkaisussa on alustavasti esitelty yhtymähal-

litukselle edellisessä kokouksessa. Osa-aikaeläkeratkaisu on pääosiltaan huomioi-

tu jo hallinto- ja talouspalvelujen sekä henkilöstöpalvelujen organisoinnissa vuo-

den 2011 alussa. 

 

 Kuntayhtymän johtajan esitys:  

 

 Yhtymähallitus hyväksyy hallintojohtaja Hannu Heikkisen osa-

aikaeläkkeen 1.10.2011 lukien siten, että hänen työssäoloaika on 

55 % ja tehtävät järjestellään kuntayhtymän nykyisen henkilöstön 

kesken. 

 

Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 

 Pöytäkirjanpitäjänä täman asian osalta toimi kuntayhtymän joh-

taja Hannu Kallunki. 

 

 Hallintojohtaja Hannu Heikkinen ja tulosaluejohtaja Irma Heikki-

nen esteellisinä poistuivat kokouksesta asian käsittelyn ajaksi. 

___________ 
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7. 

VIRANHALTIJAPÄÄTÖKSET AJALTA 19.5. – 10.6.2011   

 

Yhtymähallitus 87. § Esityslistan mukana on luettelo viranhaltijapäätöksistä ajalta 19.5. – 10.6.2011. 

   

 Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

  Yhtymähallitus merkitsee päätökset tiedoksi. 

 

 Päätös: Merkittiin tiedoksi. 

 __________ 
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8. 

PÄIVYSTYKSEN LÄÄKÄRITYÖVOIMAN VUOKRAUS 

 

Yhtymähallitus 88. §  Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymä on hankkinut päivystykseen lääkärityö-

voimaa jo useiden hankintakausien ajan. Vuodesta 2007 lähtien MedOne Oy on 

toiminut palveluntuottajana viimeisen hankintakauden ollessa 2009-2010 ja siihen 

liittyen vuosi 2011 optiona. 

 

 Kuntayhtymän omien lääkäreiden toimesta ympärivuorokautisen päivystyksen 

hoitaminen ei ole tarkoituksenmukaista lääkärityövoiman saannin vaikeuksien ja 

päivystyksestä aiheutuvien virka-ajan poissaolojen takia. Virkalääkäreiden työ-

panos on syytä kohdentaa virka-aikana tapahtuvaan työhön. Hoidon saatavuu-den 

määräajoissa pysyminen on osoittanut nykyiselläkin toimintamallilla haas-

teelliseksi. 

 

 Nyt toteutettavassa kilpailutuksessa pyydetään tarjousta päivystyksen  lääkäri-

työvoimasta katkeamattomalla toimitustakuulla 24 h/vrk jokaisena päivänä. Tältä 

lääkäriltä edellytetään laillistetun lääkärin oikeuksia. Lisäksi pyydetään toisen 

lääkärin työpanosta arkisin klo 10-18 ja viikonloppuisin sekä arkipyhisin klo 9-18 

väliseksi ajaksi. Toinen lääkäri voi olla myös viiden vuoden opinnot hyväksytysti 

suorittanut lääketieteen kandidaatti. 

 

 Päivystyksessä käy keskimäärin noin 50 potilasta vuorokauden aikana ja vuosita-

solla noin 18.000 potilasta. Näin ollen on tärkeää, että siellä toimii osaavat lää-

kärit. Lääkäreillä on mahdollisuus konsultoida sairaalan takapäivystäjiä. 

  

Hankintakausi on vuosille 2012 - 2013 ja sitä on mahdollista jatkaa kahdella 

yhden vuoden optiolla. 

 

Hankintamuotona käytetään avointa menettelyä ja siitä ilmoitetaan Hilma-

ilmoituskanavassa. Hankinnassa noudatetaan lakia julkisista hankinnoista 

(L348/2007). 

 

Liitteinä tarjouspyyntö ja siihen liittyvät liitteet 1-5 (LIITE ).  

Tarjous tulee jättää 12.8.2011 klo 12 mennessä. 

 

Terveyden- ja sairaanhoidon tulosalueen johtajan esitys: 

 

Yhtymähallitus hyväksyy päivystyksen lääkärityövoiman vuokraa-

misen kilpailutuksen, tarjouspyyntöasiakirjan ja siihen liittyvät 

liitteet. 

 

Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

 Yhtymähallitus hyväksyy terveyden- ja sairaanhoidon tulosalueen 

johtajan esityksen. 

 

Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

  

Tämä pykälä tarkistettiin kokouksessa julkilukemalla. 

__________ 
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9. 

SUORADIGITAALISEN NATIIVIRÖNTGENKUVAUSLAITTEISTON HANKINTA 

 

Yhtymähallitus 89. § Raahen sairaalan röntgenosaston ensiapukuvaushuoneen 1990-luvulla hankittu ku-

vausjärjestelmä ja siihen 2000-luvun alussa päivitetty digitaalinen kasettijärjes-

telmä on tullut käyttöikänsä päähän. Huone on osaston tärkein kuvaushuone, jos-

sa kuvataan luu- ja keuhkokuvat sekä itse liikkuvilta potilailta että sänky- ja 

vammapotilailta. Huoneessa kuvataan noin 10.000 tutkimusta vuodessa. Tämän 

vuoksi röntgenhoitajien kuvausergonomia ja kuvausten nopeus ovat tärkeitä. Jär-

jestelmän on tarvittaessa pystyttävä toimimaan osaston ainoana nativikuvausjär-

jestelmänä ja tukijärjestelmänä vuodeosastoilla tapahtuville kuvauksille. Kun-

tayhtymän budjettiin on tehty tälle vuodelle 360.000 euron investointivaraus ko. 

huoneen laitteiston uusimiseksi suoradigitaaliseksi ja liikeradoiltaan automatisoi-

duksi järjestelmäksi sekä tarvittaviin rakenteellisiin muutostöihin. Hankinta kil-

pailutetaan avointa menettelyä käyttäen, se ylittää EU-kynnysarvon ja hankinnas-

ta on tehty asianmukainen HILMA-ennakkoilmoitus. Varsinaisen kilpailutuksen 

asiakirjat kilpailutuskriteereineen on laadittu yhteistyössä kuvaushenkilöstön 

kanssa ja PPSHP:n sairaalafyysikkojen asiantuntemusta hyödyntäen sekä PPSHP:n 

hankintatoimen kokemusta soveltaen. Tavoite on toteuttaa hankinta aikataululli-

sesti siten, että asiakirjat julkistetaan HILMA-ilmoituskanavassa kesällä 2011 ja 

hankintaesitys tulee päätettäväksi hallitukseen alkusyksystä 2011. 

 

 Radiologian tulosyksikön johtajan esitys: 

 

  Yhtymähallitus hyväksyy suoradigitaalisen natiiviröntgenkuvaus-

laitteiston hankinnan kilpailutettavaksi budjetin määrärahan puit-

teissa ja liitteenä (LIITE 4) olevien tarjousasiakirjojen pohjalta. 

 

 Terveyden- ja sairaanhoidon palvelujen tulosalueen johtajan esitys: 

 

  Yhtymähallitus hyväksyy radiologian tulosyksikön johtajan esityk-

sen. 

 

 Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

  Yhtymähallitus hyväksyy terveyden- ja sairaanhoidon palvelujen 

tulosalueen johtajan esityksen. 

 

 Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 __________ 
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10. 

TIEDOKSIANTOASIAT 

 

Yhtymähallitus 90. §  - Raahen kaupungin hallintolautakunta 24.5.2011, 47 §: Raahen kaupungin 

kaikille avoin joukkoliikenne 1.6.2011 lukien 

- Valvira, 5.5.2011, valvontapäätös dnro 7674/05.01.05.07/2010, koskien 

kyselyä sosiaalihuollon ympärivuorokautista palvelua vanhuksille antaville 

yksiköille 

- Valvira, 1.6.2011, VAL-2011-00247/So-35ml: Luvan muuttamista koskeva 

päätös (Tutoris Oy Pohjois-Pohjanmaan aluekeskus 

- Pohjois-Suomen aluehallintovirasto, päätös 16.5.2011, 

PSAVI/825/07.00.01/2011: Valtion korvaus hammaslääkärien 

erikoistumiskoulutuksesta aiheutuneisiin kustannuksiin  

- Pohjois-Suomen aluehallintovirasto, päätös 16.5.2011, 

PSAVI/824/07.00.01/2011 Valtion korvaus perusterveydenhuollon 

lisäkoulutuksesta aiheutuneisiin kustannuksiin 

- Pohjois-Suomen aluehallintovirasto, päätös 25.5.2011, 

PSAVI/826/07.00.01/2011: Valtion korvaus lääkäreiden 

erikoistumiskoulutuksista aiheutuneisiin kustannuksiin 

- Pohjois-Suomen aluehallintovirasto, kirje 6.6.2011, PSAVI-2011-01022/So-17 

ml: Yksityisen sosiaalipalvelun lopettaminen 

- Suomen Kuntaliitto, yleiskirje 29.3.2011, 7/80/2011: Uusi pelastuslaki tulee 

voimaan 1.7.2011 

- Suomen Kuntaliitto, terveyden ja hyvinvoinnin laitos 27.5.2011: Julkaisu; 

Tieto päätöksenteon tukena, tukianeistoa kuntajohdolla 

- Kuntamarkkinat Kuntatalolla 14. - 15.9.2011 

- STKL, 12.4.2011, kirje jäsenyhteisöille: Uuden valtakunnallisen 

keskusjärjestön SOSTE Suomen sosiaali ja terveys ry:n jäsenhakemus 

- Keva, yleiskirje 20.5.2011, 1/2011, dnro 20/01/2011: Vuoden 2012 KuEL-

maksut ja ennakkotietoja vuosien 2013-2014 maksuista 

- Kuntayhtymän johtajan projektikuvaus/asettamispäätös 12.5.2011/KanTa-

aluehanke 

- Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtymä 17.5.2011: 

Kehitysvammahuolto Pohjois-Pohjanmaalla 

 

Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

  Yhtymähallitus merkitsee asiat tiedoksi. 

 

  Päätös: Merkittiin tiedoksi. 

  __________ 
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11. 

RAAHEN KUULONHUOLTOYHDISTYKSEN AVUSTUSANOMUS 

 

Yhtymähallitus 91. § Raahen kuulonhuoltoyhdistys ry on hakenut Raahen perusturvatoimikunnalta toi-

minta-avustusta 3.100 euroa vuodelle 2011. 

 

Raahen kaupungin kanssa tehdyn siirtosopimuksen mukaan sosiaali- ja terveyden-

hoitoon liittyvien järjestöjen yleinen avustaminen jää kaupungille ja kuntayhty-

män vastuulle siirtyy vain kiinteästi palvelutoiminnan järjestämiseen liittyvä 

mahdollinen avustaminen. Tällainen avustus on Kuulonhuoltoyhdistyksen avustus. 

Talousarvioon on avustukseen varattu määräraha. 

 

Raahen Kuulonhuoltoyhdistyksen toimialueena on Raahen kaupunki, Siikajoen, Vi-

hannin ja Pyhäjoen kunnat. 

 

Yhdistys järjestää kuulovammaisille ja huonokuuloisille jäsenilleen sekä ei-

jäsenille  

-  kuulon lähipalvelua, 5 yhdistyksen vapaaehtoista antaa lähipalvelua, yhdistys 

korvaa kulkemiskulut,  

-  neuvontaa ja opastusta; kuulokojeiden käyttö, kuulokojeiden pesu, letkujen 

vaihto, pattereiden myynti 

- kerhotoimintaa 

- virkistys- ja retkitoimintaa 

- meluvalistusta koululaisille ja nuorille 

-  kuulolaitteen käyttöön liittyvää opastusta asiakkaille, kuulovammaisten paris-

sa työskenteleville. 

 

Kuulolähipalvelu on palvelumuoto, jossa yhdistyksen vapaaehtoiset opastavat 

kuulovammaisia kuulokojeen ja apuvälineiden käytössä, neuvovat kuuloon ja kuu-

lonhuoltoon liittyvissä kysymyksissä. Asiakastapahtumia kertyi v. 2010 noin 300. 

Yhdistys järjestää myös kuulotestipäiviä, joiden kautta asiakkaita ohjautuu tar-

vittaessa palveluiden piiriin. 

 

Tavoitteena on, että kuulovammaiset käyttäisivät heille myönnettyjä apuvälinei-

tä. Asiakkaiden kommunikointimahdollisuudet parantuisivat eikä heikon kuulon 

vuoksi syrjäydyttäisi. Noin 80 % toiminnan piirissä olevista asiakkaita on ikäihmi-

siä. 

 

Raahen kuulonhuoltoyhdistyksen toiminta tukee kuntayhtymän tavoitteita ikäih-

misten ja sitä nuorempien kuulovammaisten ja heikkokuuloisten kotona asumista. 

 

Koska yhdistyksen toiminta kattaa kuntayhtymän kaikki jäsenkunnat, tulee toi-

minta-avustus jakaa yhdistyksen kuntakohtaisten jäsenmäärien suhteessa. 

 

Avustusasiaa ovat valmistelleet vanhuspalvelujen tulosalueen johtaja ja aikuis-

sosiaalipalvelujen tulosalueen johtaja. 

 
Aikuissosiaalipalvelujen tulosalueen johtajan esitys:  
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Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymä myöntää Raahen kuulon-

huoltoyhdistykselle toiminta-avustusta vuodelle 2011 yhteensä 

3.100 euroa.  

 

Avustus jakautuu kuntien kesken seuraavasti:  

Raahe 2.060 €,  

Siikajoki 350 €,  

Pyhäjoki 390 €,  

Vihanti 300 €. 

 

Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

 Yhtymähallitus hyväksyy aikuissosiaalipalvelujen tulosalueen joh-

tajan esityksen. 

 

Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

__________ 
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12. 

LAPSI- JA PERHEPALVELUIDEN TILATARVE 

 

Yhtymähallitus 92. § Lapsi- ja perhepalvelujen tulosalueella toimintayksiköt sijoittuvat tällä hetkellä 

seuraaviin tiloihin: 

- Neuvolatilat pääterveysasemalla.  

  Neuvolatilat korjataan pääterveysaseman sisätilaongelman korjauksen yh-

teydessä. Ajalle 1.9. - 31.12.2011 neuvolapalvelut tarvitsevat väistötilat. 

Neuvolatilojen osalta on noussut esille tarve sijoittua pysyvästi muualle kuin 

pääterveysasemalle. Pääterveysaseman tilat olisi mahdollista käyttää vas-

taanottopalvelujen tehostamiseen. 

-  Raahen perhetyö Tirlittan sijoittuu kaupungilta vuokrattuihin tiloihin Ollin-

saaren alueella. Tilaa koskevat ratkaisut ovat kaupungin organisaatiossa kes-

ken. Perhetyön osalta on tarvetta varautua siihen, että perhetyölle joudu-

taan hankkimaan loppuvuodesta uudet toimitilat. 

-  Perheneuvola sijaitsee Laivurinkadulla kuntayhtymän omistamissa tiloissa; ti-

lat käyvät ahtaaksi uusien toimintojen myötä.  

- Lastensuojelu sijoittuu Rautatalon ykköskerrokseen yhdessä aikuissosiaali-

palvelujen kanssa; tässä vaiheessa tilat ovat riittävät. 

- Puheterapia sijoittuu sairaalan 4.kerrokseen; tilat ovat tyydyttävät. 

-  Toimintaterapia sijoittuu uuteen siipeen yhdessä fysioterapian tilojen kans-

sa, tilat ovat tyydyttävät. 

 

 Samalla, kun on selvitetty neuvolatiloille sopivia väistötiloja tulevan peruskorja-

uksen ajaksi, on tehty laaja tila-analyysi lapsi- ja perhepalveluiden toimitilatar-

peesta ajatuksella, että lapsia ja perheitä tukevat palvelut sijaitsivat lähellä toi-

siaan, mahdollisesti samoissa tiloissa muodostaen perhekeskuksen. Eri tilavaih-

toehtojen vaikutuksesta henkilöstöön, asiakkaisiin, toimintaprosesseihin ja palve-

lujen tuottavuuteen on tehty Ihmisiin kohdistuva vaikutusten ennakkoarviointi 

(IVA-arviointi). 

 

 Välitön ratkaistava asia on neuvolatilojen väistötila korjaustyön ajaksi. 

 

 Väistötiloiksi on selvitelty eri vaihtoehtoja. Parhaimmaksi vaihtoehdoksi on nous-

sut Softpoliksen D-siiven 3. kerros, Salonkartanon viereinen tila. Tiloista on neu-

voteltu omistajatahon kanssa ja henkilöstö on katsonut tilat väistötiloiksi sopivik-

si. Uusissa tiloissa neliövuokra on 11 €/m². 

 

 Neuvolatilojen pysyvä sijoittuminen pääterveysasemalta muihin tiloihin  on nähty 

tärkeänä kahdesta syystä. Nykyiset neuvolatilat voidaan käyttää tukemaan pää-

terveysaseman muiden toimintojen kehittämistä. Neuvolapalvelut on tarkoituk-

senmukaista sijoittaa lähelle perhetyön tulevia toimitiloja, jolloin otetaan en-

simmäinen askel suunnitelmissa olevaan perhekeskustoimintamallin suuntaan. 

 

 Ratkaisu siitä, mikä on tarkoituksenmukaisin tilaratkaisu tulevalle perhekeskuk-

selle jää syksyyn. 

 

 Lapsi- ja perhepalvelujen tulosalueen johtajan esitys: 

 

  Yhtymähallitus päättää 
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- neuvolatilat siirtyvät pääterveysaseman korjaustyön ajaksi ti-

lapäisiin tiloihin Softpoliksen kolmanteen kerrokseen ajalle 

1.9. - 31.12.2011. 

- neuvolapalvelut eivät palaa pääterveysasemalle korjaustyön 

jälkeen vaan neuvolapalveluille haetaan uudet toimitilat sa-

moihin toimitiloihin perhetyön palveluiden kanssa. 

 

Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

 Yhtymähallitus hyväksyy lapsi- ja perhepalveluiden tulosalueen 

johtajan esityksen. 

 

Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 

 Tulosalueiden johtajat poistuivat kokouksesta asian käsittelyn 

jälkeen klo 16.15. 

__________ 
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13. 

PALKANTARKISTUKSIA 

 

Yhtymähallitus 93. § Hallintosäännön ja yhtymähallituksen henkilöstön palkkauksesta päättämistä kos-

kevan päätöksen mukaan yhtymähallitus päättää tulosalueen johtajien palkkauk-

sesta. 

 

 Esityslistan liitteenä (LIITE 5) on esitys palkkojen tarkistamisesta. 

 

 Kuntayhtymän johtajan esitys: 

 

  Yhtymähallitus hyväksyy palkkojen tarkistukset liitteenä olevan 

esityksen mukaisesti. 

 

 Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 

  Pöytäkirjanpitäjänä tämän asian osalta toimi kuntayhtymän joh-

taja Hannu Kallunki. 

 ____________ 
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14. 

KUNTAYHTYMÄN JOHTAJAN PALKKAUS 

 

Yhtymähallitus 94. § Kuntayhtymän johtajan johtajasopimuksessa on sovittu, että johtajan palkkaus 

määräytyy kuntayhtymän hallituksen päätöksen mukaisesti kokonaispalkkauksena, 

johon tehdään ilman erillistä päätöstä KVTES:n mukaiset yleiskorotukset sekä 

mahdolliset tasotarkistukset hallituksen erikseen tekemän päätöksen mukaisesti.  

Palkkataso arvioidaan vuosittain käytävän arviointikeskustelun yhteydessä ja 

palkkauksen tehdään silloin tarvittavat tarkistukset.  Tavoiteasettelun yhteydessä 

on mahdollista sopia myös palkkaukseen liitettävästä tulososiosta. 

 

Kuntayhtymän johtajan palkkaus on määritelty virkasuhteen alkaessa 1.6.2009 

kokonaispalkkauksena ja siihen ei ole tehty muita tarkistuksia kuin KVTES:n mu-

kaiset yleiskorotukset.  

  

Hallituksen puheenjohtajan ehdotus: 

 

Yhtymähallitus päättää vahvistaa kuntayhtymän johtajan palkka-

uksen 1.5.2011 alkaen liitteenä (LIITE 6) olevan esityksen mukai-

sesti. 

 

Päätös: Esitys hyväksyttiin. 

 

 Kuntayhtymän johtaja Hannu Kallunki poistui kokouksesta asian 

käsittelyn ajaksi. 

__________ 
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Hallitus / lautakunta 

Yhtymähallitus 

MUUTOKSENHAKUKIELLOT  

Kieltojen 

perusteet 

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 91 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallisva-

litusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 

Pykälät  

 

81 – 85, 87 - 90 

Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 89 §:n 1. mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, 

seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta valittamalla: 

Pykälät 

 

86, 91 - 94 

HvalL 3 §:n 1 mom. /  muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta 

valittamalla. 

Pykälät ja valituskieltojen perusteet 

 

      

 

OIKAISUVAATIMUSOHJEET 

Oikaisuvaati- 

musviran- 

omainen ja 

-aika 

 

  Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 

  Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite. 

   

Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymä 

Yhtymähallitus 

Rantakatu 4 

PL 25, 92101 RAAHE                                                                        

 

 

 

 

 

  Pykälät 

 

   

 

 

 

 

 

 Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksiannosta. 

 Oikaisuvaati-  

 muksen sisäl- 

 tö  

 

 Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän allekirjoitettava. 

      Liitetään pöytäkirjaan 



 

 

      sivu 

VALITUSOSOITUS      20 

Valitusviran- 

omainen ja 

valitusaika 

 

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun 

päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on oi-

kaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myös asianosainen sekä 

kunnan jäsen. 

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite 

 

Oulun hallinto-oikeus 

(Isokatu 4) 

PL 189, 90101 OULU 

 

Kunnallisvalitus, pykälät 

 

 

Hallintovalitus, pykälät 

 

      

 

 

 

 

 

 

 

Valitusaika 

 

30 päivää 

 

 

Valitusaika 

 

30  päivää 

 Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite 

 

      

 

Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. 

 

Pykälät 

 

 

Valitusaika 

 

       päivää 

 

 

      

Valituskirja Valituskirjassa on ilmoitettava  

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite 

- päätös, johon haetaan muutosta 

- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi 

- muutosvaatimuksen perusteet. 

 

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on 

allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite. 

 

Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta oikeaksi todistettuna jäljen-

nöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luettava. 

Valitusasia- 

kirjojen toi- 

mittaminen 

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. Omalla vastuulla 

valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin 

ajoissa, että ne ehtivät perille ennen valitusajan päättymistä. 

Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite 

 

      

      

      

 

Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite 

 

      

      

 

Pykälät 

 

      

 

 

 

Pykälät 

 

      

Lisätietoja  

 

 

 

 

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen. 

 1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle     Liitetään pöytäkirjaan 
 

 


