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Saapuvilla olleet: Varsinaiset jasenet: Lasnd:|Saapuvilla olleet: Varsinaiset jasenet: Lés-
na:

Puheenjohtaja Lumiaho Kauko X |Jasen Pelkonen Reijo X

| varapuheenjohtaja Kiviniitty Kalevi X |Jasen Ronkainen Eero X

Il varapuheenjohtaja Flink Vesa X |Jasen Tormanen Maarit X

Jasen Ala-aho Ulla x |Jasen Widnas Helena X

Jasen Aunola Eija X

Jasen Hirsikorpi Vilho X

Jasen Hirvonen Maija-Leena X

Jasen Pahkala Matti X

Jasen Pekkala Sari X

Muut saapuvilla olleet:

Kuntayhtyman johtaja Kallunki Hannu X |Vanhuspalvelujen

Hallinto- ja tukip:n tulosalu- tulosalueen johtaja Koski Mervi X

een johtaja, sihteeri Heikkinen Hannu X |Terv. ja sair.hoid.palv.

Lapsi- ja perhepalvelujen tulosalueen johtaja Mantymaa Matti

ja aikuissosiaalipalv.tulos- henkilostopaallikko Mikko Weissenfelt,

alueen johtaja Heikkinen Irma X § 81

Mielenterv.- ja paihdepalv.

tulosalueen johtaja Tornberg Antti X

Asiat

§:t 81 - 94.

Kokouksen laillisuus ja
paatosvaltaisuus

Todettiin lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.

Poytakirjantarkastajien
valinta

Valittiin Vesa Flink ja Kalevi Kiviniitty.

Allekirjoitus

Puheenjohtaja Poytakirjanpitaja

Kauko Lumiaho Hannu Heikkinen = Hannu Kallunki

Poytakirja on tarkastettu

Aika ja paikka
Raahe ___ / ___ 2011

Vesa Flink Kalevi Kiviniitty

Poytakirjan nahtavanapito

Yhtymahallituksen poytakirja pidetaan yleisesti nahtavana kuntayhtyman hallinnon
tiloissa, Gellmanissa kokousta seuraavan viikon tiistaina klo 12.00 - 14.00.

Poytakirja on ollut yleisesti
nahtavana
Todistaa:

Aika ja paikka
Raahe /2011

virka-asema allekirjoitus
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1.
AJANKOHTAISET ASIAT TULOSALUEILLA

Yhtymabhallitus 81. § Kokouksen alussa henkilostopaallikon katsaus virka- ja tyoehtosopimusten mu-
kaisten 1.5.2011 maksettavien jarjestelyvaraerien valmistelutilanteesta ja lyhyt
katsaus tulosalueiden ajankohtaisista asioista.

Talousarvion toteutuminen tammi-toukokuulta 2011 esitellaan kokouksessa.
Kuntayhtyman johtajan esitys:

Yhtymabhallitus merkitsee asiat tiedoksi.
Paatos: Merkittiin tiedoksi henkilostopaallikko Mikko Weissenfeltin katsa-

us, talousarvion toteutuminen tammi- toukokuulta seka tulosalu-
eiden ajankohtaiset asiat.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta Hallitus Valtuusto
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2.
KUNTAYHTYMAN JOHTAJA HANNU KALLUNGIN VUOSILOMA

Yhtymabhallitus 82. § Kuntayhtyman johtaja Hannu Kallunki anoo vuoden 2011 vuosilomaansa
pidettavaksi ajalla 4.7. - 10.7.2011 ja 18.7. - 14.8.2011. Kuntayhtyman johtajan
sijaisena on 4.7. - 10.7.2011 tulosalueen johtaja Matti Mantymaa ja 18.7. - 14.8.
2011 tulosalueen johtaja Hannu Heikkinen.

Puheenjohtajan esitys:
Yhtymahallitus hyvaksyy kuntayhtyman johtaja Hannu Kallungin
vuosilomat pidettavaksi ajalla 4.7. - 10.7.2011 ja 18.7. -
14.8.2011.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Kuntayhtyman johtaja Hannu Kallunki ei osallistunut asian
kasittelyyn.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta Hallitus Valtuusto
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VIRAN JA TOIMIEN TAYTTOLUPA

Yhtymabhallitus 83. §

Terveyden ja sairaanhoidon tulosalue

Tulosalueella on ollut sisaisesti haettavana 3.6.2011 klo 15 mennessa kaksi (2)
sairaanhoitajan tointa synnytys- ja operatiivisella vuodeosastolla 1. Toimista
saatiin sisaisella haulla taytettya toinen ja toiselle sairaanhoitajan toimelle
(46490234) haetaan tayttolupaa.

Hoitotyon johtajan sijaisen esitys:
Yhtymahallitus myontaa tayttoluvan sairaanhoitajan toimelle
(46490234) synnytys- ja operatiivisella vuodeosastolla 1.
Terveyskeskuslaakari (53041004) on jaanyt tyokyvyttomyyselakkeelle 1.6.2011 al-
kaen.

Terveyden- ja sairaanhoidon palvelujen tulosalueen johtajan esitys:

Yhtymahallitus antaa luvan terveyskeskuslaakarin viran vakinai-
seen tayttamiseen.

Vanhuspalveluiden tulosalue
Tulosalueen kotona asumisen tuen tulosyksikkojohtaja on irtisanoutunut 1.8.2011
alkaen.

Kotona asumisen tuen tulosyksikk0johtajan tehtava on vanhuspalveluiden tulos-
alueen ja koko hyvinvointikuntayhtyman menestymisen kannalta keskeinen tehta-
va. Seutukunnan ikaihmisten maara lisaantyy ja strategisten tavoitteiden mukai-
sesti kotiin annettavat palvelut ja niiden kehittaminen ovat yksi menestymisen
kulmakivista. Tulosyksikkojohtajan keskeisin tehtava on yhdessa tulosyksikkonsa
henkiloston kanssa kehittaa palvelurakennetta siten, etta se vastaa tulevien vuo-
sien haasteisiin palvelutarpeen lisaantyessa.

Kotona asumisen tuen tulosyksikkojohtajan perustehtava on vanhustyonohjaaja
(72341001) ja tulosyksikkojohtajan tehtava on maaraaikainen vuoden 2013 lop-
puun.

Vanhuspalveluiden tulosalueen johtajan esitys:

Yhtymahallitus myontaa tayttoluvan kotona asumisen tuen tu-
losyksikkoon vanhustyonohjaajan virkaan (72341001)ja samalla
valittava viranhaltija nimitetaan tulosyksikkojohtajaksi
31.12.2013 saakka.

Kuntayhtyman johtajan esitys:
Yhtymahallitus hyvaksyy hoitotyon johtajan sijaisen, vanhuspalve-

luiden seka terveyden- ja sairaanhoidon palvelujen tulosalueen
johtajien esitykset.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus Valtuusto
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Paatos:

Esitys hyvaksyttiin.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta Hallitus

Valtuusto
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PALVELUKESKUS MAININGIN HENKILOSTOTILANNE

Yhtymabhallitus 84. §

SuPerin Raahen seudun ammattiosasto ry:n puheenjohtaja ja sihteeri ovat am-
mattiosaston nimissa esittamassa yhden yohoitajan lisaysta palvelukeskus Mainin-
kiin. Esitys on toimitettu 11.5.2011 vanhuspalveluiden tulosalueen johtajalle ja
yhtymahallituksen puheenjohtajalle. Esityksen perusteet kayvat ilmi liitteesta
(LITE 1).

Vanhuspalveluiden tulosalueen johtaja ja asumis- ja hoivapalveluiden koordinaat-
tori ovat antaneet selvityksen Mainingin henkilostotilanteesta 30.3.2011 SuPerin
ammattiosastolle ja henkilostopaallikolle. Selvitys on liitteena (LIITE 2).

Palvelukeskus Mainingin henkilostomitoitus suhteessa lkaihmisten palvelujen laa-
tusuositusten tavoitteisiin tayttaa ikaihmisten laatusuosituksen alarajan eli 0,5
hoitajaa/asukas. Sosiaali- ja terveysalan lupa- ja valvontavirasto Valvira on myos
kiinnittanyt erityista huomiota niihin yksikoihin, joissa hoitoon osallistuvan henki-
l6kunnan maara alittaa laatusuosituksen mukaisen alarajan tai samanaikaisesti
kaikilla hoitohenkilokuntaan kuuluvilla ei ole tehtavaan vaadittavaa ammatillista
kelpoisuutta.

Palvelukeskus Mainingin henkilostotilanne on ollut vastaavien viranhaltijoiden
tiedossa ja vuodelle 2012 tullaan esittamaan talousarvion kasittelyn yhteydessa
taman hetkisten laskelmien pohjalta nelja (4) uutta lahihoitajan tointa.

Vanhuspalveluiden tulosalueen johtajan esitys:
Yhtymahallitus merkitsee SuPerin Raahen seudun ammattiosaston
esityksen ja Vanhuspalveluiden tulosaluejohtajan ja asumis- ja
hoivapalveluiden koordinaattorin selvityksen tiedoksi. Yhtymahal-
litus kasittelee Palvelukeskus Mainingin henkilostotilannetta seu-
raavan kerran vuoden 2012 talousarviokasittelyn yhteydessa.

Kuntayhtyman johtajan esitys:

Yhtymahallitus hyvaksyy vanhuspalveluiden tulosalueen johtajan
esityksen.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus Valtuusto
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5.
SIVUTOIMI-ILMOITUS

Yhtymabhallitus 85. § Esityslistan mukana lahetetaan jaljennos sivutoimi-ilmoituksista.
Kuntayhtyman johtajan esitys:
Yhtymabhallitus merkitsee sivutoimi-ilmoitukset tiedoksi.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta Hallitus Valtuusto
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HALLINTOJOHTAJA HANNU HEIKKISEN OSA-AIKAELAKE

Yhtymabhallitus 86. §

Hallintojohtaja Hannu Heikkinen esittaa hyvaksyttavaksi, etta han jaa osa-
aikaelakkeelle 1.10.2011 lukien.

Tehtavien jarjestelyja osa-aikaelakeratkaisussa on alustavasti esitelty yhtymahal-
litukselle edellisessa kokouksessa. Osa-aikaelakeratkaisu on paaosiltaan huomioi-
tu jo hallinto- ja talouspalvelujen seka henkilostopalvelujen organisoinnissa vuo-
den 2011 alussa.

Kuntayhtyman johtajan esitys:

Paatos:

Yhtymahallitus hyvaksyy hallintojohtaja Hannu Heikkisen osa-
aikaelakkeen 1.10.2011 lukien siten, etta hanen tyossaoloaika on
55 % ja tehtavat jarjestellaan kuntayhtyman nykyisen henkiloston
kesken.

Esitys hyvaksyttiin.

Poytakirjanpitajana taman asian osalta toimi kuntayhtyman joh-
taja Hannu Kallunki.

Hallintojohtaja Hannu Heikkinen ja tulosaluejohtaja Irma Heikki-
nen esteellisina poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ajaksi.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus

Valtuusto
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7.
VIRANHALTIJAPAATOKSET AJALTA 19.5. - 10.6.2011

Yhtymabhallitus 87. § Esityslistan mukana on luettelo viranhaltijapaatoksista ajalta 19.5. - 10.6.2011.
Kuntayhtyman johtajan esitys:
Yhtymabhallitus merkitsee paatokset tiedoksi.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta Hallitus Valtuusto
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8.
PAIVYSTYKSEN LAAKARITYOVOIMAN VUOKRAUS

Yhtymabhallitus 88. § Raahen seudun hyvinvointikuntayhtyma on hankkinut paivystykseen laakarityo-
voimaa jo useiden hankintakausien ajan. Vuodesta 2007 lahtien MedOne Oy on
toiminut palveluntuottajana viimeisen hankintakauden ollessa 2009-2010 ja siihen
liittyen vuosi 2011 optiona.

Kuntayhtyman omien laakareiden toimesta ymparivuorokautisen paivystyksen
hoitaminen ei ole tarkoituksenmukaista laakarityovoiman saannin vaikeuksien ja
paivystyksesta aiheutuvien virka-ajan poissaolojen takia. Virkalaakareiden tyo-
panos on syyta kohdentaa virka-aikana tapahtuvaan tyohon. Hoidon saatavuu-den
maaraajoissa pysyminen on osoittanut nykyisellakin toimintamallilla haas-
teelliseksi.

Nyt toteutettavassa kilpailutuksessa pyydetaan tarjousta paivystyksen laakari-
tyovoimasta katkeamattomalla toimitustakuulla 24 h/vrk jokaisena paivana. Talta
laakarilta edellytetaan laillistetun laakarin oikeuksia. Lisaksi pyydetaan toisen
laakarin tyopanosta arkisin klo 10-18 ja viikonloppuisin seka arkipyhisin klo 9-18
valiseksi ajaksi. Toinen laakari voi olla myos viiden vuoden opinnot hyvaksytysti
suorittanut laaketieteen kandidaatti.

Paivystyksessa kay keskimaarin noin 50 potilasta vuorokauden aikana ja vuosita-
solla noin 18.000 potilasta. Nain ollen on tarkeaa, etta siella toimii osaavat laa-

karit. Laakareilla on mahdollisuus konsultoida sairaalan takapaivystajia.

Hankintakausi on vuosille 2012 - 2013 ja sita on mahdollista jatkaa kahdella
yhden vuoden optiolla.

Hankintamuotona kaytetaan avointa menettelya ja siita ilmoitetaan Hilma-
ilmoituskanavassa. Hankinnassa noudatetaan lakia julkisista hankinnoista
(L348/2007).

Liitteina tarjouspyynto ja siihen liittyvat liitteet 1-5 (LIITE ).
Tarjous tulee jattaa 12.8.2011 klo 12 mennessa.

Terveyden- ja sairaanhoidon tulosalueen johtajan esitys:
Yhtymahallitus hyvaksyy paivystyksen laakarityovoiman vuokraa-
misen kilpailutuksen, tarjouspyyntoasiakirjan ja siihen liittyvat
liitteet.

Kuntayhtyman johtajan esitys:

Yhtymahallitus hyvaksyy terveyden- ja sairaanhoidon tulosalueen
johtajan esityksen.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Tama pykala tarkistettiin kokouksessa julkilukemalla.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta Hallitus Valtuusto
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SUORADIGITAALISEN NATIIVIRONTGENKUVAUSLAITTEISTON HANKINTA

Yhtymabhallitus 89. §

Raahen sairaalan rontgenosaston ensiapukuvaushuoneen 1990-luvulla hankittu ku-
vausjarjestelma ja siithen 2000-luvun alussa paivitetty digitaalinen kasettijarjes-
telma on tullut kayttoikansa paahan. Huone on osaston tarkein kuvaushuone, jos-
sa kuvataan luu- ja keuhkokuvat seka itse liikkuvilta potilailta etta sanky- ja
vammapotilailta. Huoneessa kuvataan noin 10.000 tutkimusta vuodessa. Taman
vuoksi rontgenhoitajien kuvausergonomia ja kuvausten nopeus ovat tarkeita. Jar-
jestelman on tarvittaessa pystyttava toimimaan osaston ainoana nativikuvausjar-
jestelmana ja tukijarjestelmana vuodeosastoilla tapahtuville kuvauksille. Kun-
tayhtyman budjettiin on tehty talle vuodelle 360.000 euron investointivaraus ko.
huoneen laitteiston uusimiseksi suoradigitaaliseksi ja liikeradoiltaan automatisoi-
duksi jarjestelmaksi seka tarvittaviin rakenteellisiin muutostoihin. Hankinta kil-
pailutetaan avointa menettelya kayttaen, se ylittaa EU-kynnysarvon ja hankinnas-
ta on tehty asianmukainen HILMA-ennakkoilmoitus. Varsinaisen Kilpailutuksen
asiakirjat kilpailutuskriteereineen on laadittu yhteistyossa kuvaushenkiloston
kanssa ja PPSHP:n sairaalafyysikkojen asiantuntemusta hyodyntaen seka PPSHP:n
hankintatoimen kokemusta soveltaen. Tavoite on toteuttaa hankinta aikataululli-
sesti siten, etta asiakirjat julkistetaan HILMA-ilmoituskanavassa kesalla 2011 ja
hankintaesitys tulee paatettavaksi hallitukseen alkusyksysta 2011.

Radiologian tulosyksikon johtajan esitys:
Yhtymahallitus hyvaksyy suoradigitaalisen natiivirontgenkuvaus-
laitteiston hankinnan kilpailutettavaksi budjetin maararahan puit-
teissa ja liitteena (LIITE 4) olevien tarjousasiakirjojen pohjalta.

Terveyden- ja sairaanhoidon palvelujen tulosalueen johtajan esitys:

Yhtymahallitus hyvaksyy radiologian tulosyksikon johtajan esityk-
sen.

Kuntayhtyman johtajan esitys:

Yhtymahallitus hyvaksyy terveyden- ja sairaanhoidon palvelujen
tulosalueen johtajan esityksen.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus Valtuusto
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10.
TIEDOKSIANTOASIAT

Yhtymabhallitus 90. §

Raahen kaupungin hallintolautakunta 24.5.2011, 47 §: Raahen kaupungin
kaikille avoin joukkoliikenne 1.6.2011 lukien

Valvira, 5.5.2011, valvontapaatos dnro 7674/05.01.05.07/2010, koskien
kyselya sosiaalihuollon ymparivuorokautista palvelua vanhuksille antaville
yksikoille

Valvira, 1.6.2011, VAL-2011-00247/S0-35ml: Luvan muuttamista koskeva
paatos (Tutoris Oy Pohjois-Pohjanmaan aluekeskus

Pohjois-Suomen aluehallintovirasto, paatos 16.5.2011,
PSAVI/825/07.00.01/2011: Valtion korvaus hammaslaakarien
erikoistumiskoulutuksesta aiheutuneisiin kustannuksiin

Pohjois-Suomen aluehallintovirasto, paatos 16.5.2011,
PSAVI/824/07.00.01/2011 Valtion korvaus perusterveydenhuollon
lisakoulutuksesta aiheutuneisiin kustannuksiin

Pohjois-Suomen aluehallintovirasto, paatos 25.5.2011,
PSAVI/826/07.00.01/2011: Valtion korvaus laakareiden
erikoistumiskoulutuksista aiheutuneisiin kustannuksiin

Pohjois-Suomen aluehallintovirasto, kirje 6.6.2011, PSAVI-2011-01022/So-17

ml: Yksityisen sosiaalipalvelun lopettaminen

Suomen Kuntaliitto, yleiskirje 29.3.2011, 7/80/2011: Uusi pelastuslaki tulee

voimaan 1.7.2011

Suomen Kuntaliitto, terveyden ja hyvinvoinnin laitos 27.5.2011: Julkaisu;
Tieto paatoksenteon tukena, tukianeistoa kuntajohdolla

Kuntamarkkinat Kuntatalolla 14. - 15.9.2011

STKL, 12.4.2011, kirje jasenyhteisoille: Uuden valtakunnallisen
keskusjarjeston SOSTE Suomen sosiaali ja terveys ry:n jasenhakemus
Keva, yleiskirje 20.5.2011, 1/2011, dnro 20/01/2011: Vuoden 2012 KuEL-
maksut ja ennakkotietoja vuosien 2013-2014 maksuista

Kuntayhtyman johtajan projektikuvaus/asettamispaatos 12.5.2011/KanTa-

aluehanke
Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin kuntayhtyma 17.5.2011:
Kehitysvammahuolto Pohjois-Pohjanmaalla

Kuntayhtyman johtajan esitys:

Yhtymahallitus merkitsee asiat tiedoksi.

Paatos: Merkittiin tiedoksi.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta Hallitus Valtuusto
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RAAHEN KUULONHUOLTOYHDISTYKSEN AVUSTUSANOMUS

Yhtymabhallitus 91. § Raahen kuulonhuoltoyhdistys ry on hakenut Raahen perusturvatoimikunnalta toi-
minta-avustusta 3.100 euroa vuodelle 2011.

Raahen kaupungin kanssa tehdyn siirtosopimuksen mukaan sosiaali- ja terveyden-
hoitoon liittyvien jarjestojen yleinen avustaminen jaa kaupungille ja kuntayhty-
man vastuulle siirtyy vain kiinteasti palvelutoiminnan jarjestamiseen liittyva
mahdollinen avustaminen. Tallainen avustus on Kuulonhuoltoyhdistyksen avustus.
Talousarvioon on avustukseen varattu maararaha.

Raahen Kuulonhuoltoyhdistyksen toimialueena on Raahen kaupunki, Siikajoen, Vi-
hannin ja Pyhajoen kunnat.

Yhdistys jarjestaa kuulovammaisille ja huonokuuloisille jasenilleen seka ei-

jasenille

- kuulon lahipalvelua, 5 yhdistyksen vapaaehtoista antaa lahipalvelua, yhdistys
korvaa kulkemiskulut,

- neuvontaa ja opastusta; kuulokojeiden kaytto, kuulokojeiden pesu, letkujen
vaihto, pattereiden myynti

- kerhotoimintaa

- virkistys- ja retkitoimintaa

- meluvalistusta koululaisille ja nuorille

- kuulolaitteen kayttoon liittyvaa opastusta asiakkaille, kuulovammaisten paris-
sa tyoskenteleville.

Kuulolahipalvelu on palvelumuoto, jossa yhdistyksen vapaaehtoiset opastavat
kuulovammaisia kuulokojeen ja apuvalineiden kaytossa, neuvovat kuuloon ja kuu-
lonhuoltoon liittyvissa kysymyksissa. Asiakastapahtumia kertyi v. 2010 noin 300.
Yhdistys jarjestaa myos kuulotestipaivia, joiden kautta asiakkaita ohjautuu tar-
vittaessa palveluiden piiriin.

Tavoitteena on, etta kuulovammaiset kayttaisivat heille myonnettyja apuvalinei-
ta. Asiakkaiden kommunikointimahdollisuudet parantuisivat eika heikon kuulon
vuoksi syrjaydyttaisi. Noin 80 % toiminnan piirissa olevista asiakkaita on ikaihmi-
sia.

Raahen kuulonhuoltoyhdistyksen toiminta tukee kuntayhtyman tavoitteita ikaih-
misten ja sita nuorempien kuulovammaisten ja heikkokuuloisten kotona asumista.

Koska yhdistyksen toiminta kattaa kuntayhtyman kaikki jasenkunnat, tulee toi-
minta-avustus jakaa yhdistyksen kuntakohtaisten jasenmaarien suhteessa.

Avustusasiaa ovat valmistelleet vanhuspalvelujen tulosalueen johtaja ja aikuis-
sosiaalipalvelujen tulosalueen johtaja.

Aikuissosiaalipalvelujen tulosalueen johtajan esitys:

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta Hallitus Valtuusto
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Paatos:

Raahen seudun hyvinvointikuntayhtyma myontaa Raahen kuulon-
huoltoyhdistykselle toiminta-avustusta vuodelle 2011 yhteensa
3.100 euroa.

Avustus jakautuu kuntien kesken seuraavasti:
Raahe 2.060 €,

Siikajoki 350 €,

Pyhajoki 390 €,

Vihanti 300 €.

Kuntayhtyman johtajan esitys:

Yhtymahallitus hyvaksyy aikuissosiaalipalvelujen tulosalueen joh-
tajan esityksen.

Esitys hyvaksyttiin.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus

Valtuusto
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12.

LAPSI- JA PERHEPALVELUIDEN TILATARVE

Yhtymahallitus 92. §

Lapsi- ja perhepalvelujen tulosalueella toimintayksikot sijoittuvat talla hetkella

seuraaviin tiloihin:

- Neuvolatilat paaterveysasemalla.

Neuvolatilat korjataan paaterveysaseman sisatilaongelman korjauksen yh-
teydessa. Ajalle 1.9. - 31.12.2011 neuvolapalvelut tarvitsevat vaistotilat.
Neuvolatilojen osalta on noussut esille tarve sijoittua pysyvasti muualle kuin
paaterveysasemalle. Paaterveysaseman tilat olisi mahdollista kayttaa vas-
taanottopalvelujen tehostamiseen.

- Raahen perhetyo Tirlittan sijoittuu kaupungilta vuokrattuihin tiloihin Ollin-
saaren alueella. Tilaa koskevat ratkaisut ovat kaupungin organisaatiossa kes-
ken. Perhetyon osalta on tarvetta varautua siihen, etta perhetyolle joudu-
taan hankkimaan loppuvuodesta uudet toimitilat.

- Perheneuvola sijaitsee Laivurinkadulla kuntayhtyman omistamissa tiloissa; ti-
lat kayvat ahtaaksi uusien toimintojen myota.

- Lastensuojelu sijoittuu Rautatalon ykkoskerrokseen yhdessa aikuissosiaali-
palvelujen kanssa; tassa vaiheessa tilat ovat riittavat.

- Puheterapia sijoittuu sairaalan 4.kerrokseen; tilat ovat tyydyttavat.

- Toimintaterapia sijoittuu uuteen siipeen yhdessa fysioterapian tilojen kans-
sa, tilat ovat tyydyttavat.

Samalla, kun on selvitetty neuvolatiloille sopivia vaistotiloja tulevan peruskorja-
uksen ajaksi, on tehty laaja tila-analyysi lapsi- ja perhepalveluiden toimitilatar-
peesta ajatuksella, etta lapsia ja perheita tukevat palvelut sijaitsivat lahella toi-
siaan, mahdollisesti samoissa tiloissa muodostaen perhekeskuksen. Eri tilavaih-
toehtojen vaikutuksesta henkilostoon, asiakkaisiin, toimintaprosesseihin ja palve-
lujen tuottavuuteen on tehty Ihmisiin kohdistuva vaikutusten ennakkoarviointi
(IVA-arviointi).

Valiton ratkaistava asia on neuvolatilojen vaistotila korjaustyon ajaksi.

Vaistotiloiksi on selvitelty eri vaihtoehtoja. Parhaimmaksi vaihtoehdoksi on nous-
sut Softpoliksen D-siiven 3. kerros, Salonkartanon viereinen tila. Tiloista on neu-
voteltu omistajatahon kanssa ja henkilosto on katsonut tilat vaistotiloiksi sopivik-
si. Uusissa tiloissa neliovuokra on 11 €/m2.

Neuvolatilojen pysyva sijoittuminen paaterveysasemalta muihin tiloihin on nahty
tarkeana kahdesta syysta. Nykyiset neuvolatilat voidaan kayttaa tukemaan paa-
terveysaseman muiden toimintojen kehittamista. Neuvolapalvelut on tarkoituk-
senmukaista sijoittaa lahelle perhetyon tulevia toimitiloja, jolloin otetaan en-
simmainen askel suunnitelmissa olevaan perhekeskustoimintamallin suuntaan.

Ratkaisu siita, mika on tarkoituksenmukaisin tilaratkaisu tulevalle perhekeskuk-
selle jaa syksyyn.

Lapsi- ja perhepalvelujen tulosalueen johtajan esitys:

Yhtymahallitus paattaa

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus Valtuusto
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neuvolatilat siirtyvat paaterveysaseman korjaustyon ajaksi ti-
lapaisiin tiloihin Softpoliksen kolmanteen kerrokseen ajalle
1.9. - 31.12.2011.

neuvolapalvelut eivat palaa paaterveysasemalle korjaustyon
jalkeen vaan neuvolapalveluille haetaan uudet toimitilat sa-
moihin toimitiloihin perhetyon palveluiden kanssa.

Kuntayhtyman johtajan esitys:

Yhtymahallitus hyvaksyy lapsi- ja perhepalveluiden tulosalueen
johtajan esityksen.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Tulosalueiden johtajat poistuivat kokouksesta asian kasittelyn
jalkeen klo 16.15.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta Hallitus Valtuusto
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13.
PALKANTARKISTUKSIA
Yhtymabhallitus 93. § Hallintosaannon ja yhtymahallituksen henkiloston palkkauksesta paattamista kos-
kevan paatoksen mukaan yhtymahallitus paattaa tulosalueen johtajien palkkauk-
sesta.

Esityslistan liitteena (LIITE 5) on esitys palkkojen tarkistamisesta.
Kuntayhtyman johtajan esitys:

Yhtymabhallitus hyvaksyy palkkojen tarkistukset liitteena olevan
esityksen mukaisesti.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Poytakirjanpitajana taman asian osalta toimi kuntayhtyman joh-
taja Hannu Kallunki.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta Hallitus Valtuusto




Viranomainen Kokouspaivamaara Sivu 18

= Raahen seudun

&' HYVINVOINTI-

KUNTAYHTYMA

Yhtymahallitus 21.6.2011

14.
KUNTAYHTYMAN JOHTAJAN PALKKAUS

Yhtymabhallitus 94. § Kuntayhtyman johtajan johtajasopimuksessa on sovittu, etta johtajan palkkaus
maaraytyy kuntayhtyman hallituksen paatoksen mukaisesti kokonaispalkkauksena,
johon tehdaan ilman erillista paatosta KVTES:n mukaiset yleiskorotukset seka
mahdolliset tasotarkistukset hallituksen erikseen tekeman paatoksen mukaisesti.
Palkkataso arvioidaan vuosittain kaytavan arviointikeskustelun yhteydessa ja
palkkauksen tehdaan silloin tarvittavat tarkistukset. Tavoiteasettelun yhteydessa
on mahdollista sopia myos palkkaukseen liitettavasta tulososiosta.

Kuntayhtyman johtajan palkkaus on maaritelty virkasuhteen alkaessa 1.6.2009
kokonaispalkkauksena ja siihen ei ole tehty muita tarkistuksia kuin KVTES:n mu-
kaiset yleiskorotukset.
Hallituksen puheenjohtajan ehdotus:
Yhtymahallitus paattaa vahvistaa kuntayhtyman johtajan palkka-
uksen 1.5.2011 alkaen liitteena (LIITE 6) olevan esityksen mukai-
sesti.

Paatos: Esitys hyvaksyttiin.

Kuntayhtyman johtaja Hannu Kallunki poistui kokouksesta asian
kasittelyn ajaksi.

Poytakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta Hallitus Valtuusto
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MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen
perusteet

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalain 91 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eika kunnallisva-
litusta, koska paatos koskee vain valmistelua tai taytantoonpanoa.
Pykalat

81-85,87-90

Koska paatoksesta voidaan tehda kuntalain 89 §:n 1. mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus,
seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta valittamalla:
Pykalat

86,91 -94

HvalL 3 §:n 1 mom. / muun lainsaadannon mukaan seuraaviin paatoksiin ei saa hakea muutosta
valittamalla.
Pykalat ja valituskieltojen perusteet

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

muksen sisal-
to

Oikaisuvaati- | Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
musviran- Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, osoite ja postiosoite.
omainen ja
-aika Raahen seudun hyvinvointikuntayhtyma
Yhtymahallitus
Rantakatu 4
PL 25, 92101 RAAHE
Pykalat
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksiannosta.
Oikaisuvaati-

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijan allekirjoitettava.

Liitetaan poytakirjaan
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VALITUSOSOITUS 20
Valitusviran-| Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun
omainen ja | paatokseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikali paatos on oi
valitusaika | kaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa paatokseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myos asianosainen seka

kunnan jasen.
Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite
Oulun hallinto-oikeus
(Isokatu 4)
PL 189, 90101 OULU Valitusaika
Kunnallisvalitus, pykalat 30 paivaa
Hallintovalitus, pykalat Valitusaika
30 paivaa
Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite Pykalat Valitusaika
paivaa
Valitusaika alkaa paatoksen tiedoksisaannista.
Valituskirja | Valituskirjassa on ilmoitettava
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
- paatos, johon haetaan muutosta
- milta osin paatoksesta valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtavaksi
- muutosvaatimuksen perusteet.
Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on
allekirjoittanut valituskirjan, siina on mainittava myos laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.
Valituskirjaan on liitettava paatos, josta valitetaan, alkuperaisena tai viran puolesta oikeaksi todistettuna jaljen-
noksena seka todistus siita paivasta, josta valitusaika on luettava.
Valitusasia- | Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan paattymista. Omalla vastuulla
kirjojen toi-| valitusasiakirjat voi ldhettaa postitse tai lahetin vélitykselld. Postiin valitusasiakirjat on jatettéva niin
mittaminen | 5jpissa, ettd ne ehtivat perille ennen valitusajan paattymista.
Valitusasiakirjat voi toimittaa myos: nimi, osoite ja postiosoite Pykalat
Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite Pykalat
Lisatietoja

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusosoitus liitetaan poytakirjanotteeseen.

1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle

Liitetaan poytakirjaan




