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1
AJANKOHTAISET ASIAT TULOSALUEILLA

Yhtymähallitus  56 § Kokouksen alussa lyhyt katsaus tulosalueiden ajankohtaisista asioista.

Kuntayhtymän johtajan esitys:

Yhtymähallitus merkitsee asiat tiedoksi.

Päätös:  Merkittiin tiedoksi.
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2
VANHUSPALVELUJEN TULOSALUEEN ESITTELY

Yhtymähallitus 57 § Yhtymähallitus on pyytänyt tulosalueiden esittelyä yhtymähallituksen kokousten
yhteydessä. Tulosalueiden esittelyn aloittaa vanhuspalvelut. Vanhuspalveluiden
tulosalueen esittely suoritetaan Ikääntymispoliittisen strategian esittelyn yh-
teydessä. Tulosalueen esittelyn suorittavat tulosaluejohtaja Mervi Koski, kotona
asumisen tuen tulosyksikköjohtaja Sanna Tuori ja asumis- ja hoivapalveluiden
tulosyksikkökoordinaattori Päivi Rintala.

Vanhuspalveluiden tulosaluejohtajan esitys:

Merkitään esittely tiedoksi.

Kuntayhtymän johtajan esitys:

Yhtymähallitus merkitsee vanhuspalvelujen tulosalueen esittelyn
tiedoksi.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.
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3
RAAHEN SEUDUN IKÄÄNTYMISPOLIITTINEN STRATEGIA JA KEHITTÄMISOHJELMA 2011-2015

Yhtymähallitus 58 § Sosiaali- ja terveysministeriön ja Suomen Kuntaliiton antamassa Ikäihmisten
palvelujen laatusuosituksessa on asetettu tavoite, että jokaisessa kunnassa on
valtuuston hyväksymä, ajantasainen ikääntymispoliittinen strategia, jonka toi-
meenpano on kytketty kunnan talousarvioon ja -suunnitelmaan.

Kaikkien seutukunnan kuntien vanhuspoliittiset strategiat on hyväksytty vuosille
2004-2010. Kunnat ovat siirtäneet sosiaalipalvelut hyvinvointikuntayhtymän jär-
jestettäväksi vuoden 2010 alusta lukien, joten strategian päivittäminen on to-
teutettu luontevasti seudullisena.

Seudullisessa ikääntymispoliittisessa strategiassa on yhtenäistetty kuntien stra-
tegiat sekä luotu yhteinen näkemys ja tahtotila seudullisista vanhuspalveluista.
Strategíassa on huomioitu myös kunta- ja palvelurakenneuudistuksen edellyttä-
mät toimenpiteet.

Strategia on valmisteltu sosiaali- ja terveystoimen vanhustyöstä vastaavien yh-
teistyönä. Valmistelun aikana on kuultu henkilöstöä ja kuntien vanhusasiainneu-
vostoja. Strategian valmistelua on ohjannut seudullinen, poikkihallinnollinen
ohjausryhmä. Strategia liitetään osaksi hyvinvointikuntayhtymän strategiaa.

Raahen seudun ikääntymispoliittinen strategia ja kehittämisohjelman 2011 –
2015 esittelee kokouksessa tulosaluejohtaja Mervi Koski.

Liite 1/3.

Vanhuspalveluiden tulosaluejohtajan esitys:

Yhtymähallitus hyväksyy Raahen seudun ikääntymispoliittisen
strategian ja kehittämisohjelman 2011-2015.

Kuntayhtymän johtajan esitys:

Yhtymähallitus hyväksyy vanhuspalveluiden tulosaluejohtajan esi-
tyksen.

Yhtymähallitus pitää tärkeänä, että ikääntymispoliittisen strate-
gian toteuttamisessa, ja myös palvelujen suunnittelussa, ikäihmi-
set nähdään aktiivisina toimijoina, jotka itsenäisesti vaikuttavat
yhteiskunnalliseen elämään, yhteistoimintaan, vertaistoimintaan,
sosiaalisiin verkostoihin ja myös palveluihin. Ikäihmiset eivät ole
julkisen toiminnan näkökulmasta kohdejoukko, vaan aktiivisia ja
itsenäisiä yksilöitä, joilla on yksilölliset tarpeet, paljon erilaisia
voimavaroja ja myös tahtoa sekä päätöksentekokykyä.

Päätös: Esitys hyväksyttiin täydennettynä siten, että ehkäisevässä toi-
minnassa tavoitteena on yhteistyössä kuntien teknisten toimien
kanssa lisätä tietoisuutta asuntojen korjausmahdollisuuksista ja
asuntojen korjaukseen haettavista tukimuodoista. Omaishoitajien
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lakisääteisten vapaiden järjestämisen uutena muotona selvite-
tään perhehoidon käyttämisen mahdollisuutta.  Raahen seudun
ikääntymispoliittisen strategian seurannan ja arvioinnin yhteydes-
sä tehdään vuosittain myös vaikuttavuusanalyysiä.
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4
SALONKARTANON PALVELUKODIN PERUSKORJAUS: II- RAKENNUSVAIHE

Yhtymähallitus 59 § Salonkartanon palvelukodin I-rakennusvaihe on loppunut 15.4.2011. II-rakennus-
vaiheen suunnittelutyö on valmistunut. Rakennuttamisesta ja peruskorjauksesta
vastaa Raahen kaupunki. Raahen kaupungin tekninen lautakunta tekee II- ra-
kennusvaiheen urakoitsijan hankintapäätöksen todennäköisimmin toukokuussa
2011. Raahen kaupunki on saanut valtion asumisen rahoitus- ja kehittämiskes-
kuksen (ARA) avustuksen peruskorjaukseen. Salonkartanon palvelukodin perus-
korjauksen tulisi valmistua kesäkuussa 2012 jolloin palvelukodissa olisi 13 hoiva-
paikkaa ja 12 tehostetun asumispalvelu paikkaa.

Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymästä on ollut käyttäjän edustus molempi-
en rakennusvaiheiden aikana sekä suunnittelu että toteutusvaiheessa. Työryh-
mässä on ollut vanhuspalveluiden sekä kiinteistötoimen edustaja mukana.

II- rakennusvaiheen aikana ei Salonkartanon palvelukodissa voida hoitaa asuk-
kaita vaan tilat on suunnitelman mukaan saatava tyhjiksi toukokuun 2011 lop-
puun mennessä. Salonkartanossa hoidetaan tällä hetkellä 20 asukasta ja siellä
työskentelee 14 hoitajaa. Vanhuspalveluiden tulosaluejohtaja, kiinteistöpäällik-
kö ja Salonkartanon lähiesimies ovat aloittaneet korvaavien hoitotilojen etsin-
nän maaliskuussa 2011. Kiinteistöpäällikkö on kartoittanut Raahen alueen tilat
ja soveltuvia tiloja joihin on tutustuttu ollut kaksi.  Tilat ovat Saloisten terve-
ysasema ja Softpolis D- rakennus. Tiloihin on edellä mainittujen lisäksi tutustu-
nut myös Salonkartanon henkilökunta. Kiinteistöpäällikkö on esitellyt molem-
mat tilavaihtoehdot myös rakennusvalvonnalle sekä palo- ja pelastustoimelle.
Liitteestä 1/4 käy ilmi tilojen vertailu.

Vertailun pohjalta Softpolis D-rakennuksen kolmannen kerroksen tilat ovat asu-
kasturvallisuuden kannalta toimintaan paremmin soveltuvat. Erityisesti palovi-
ranomaisen kannanotto on ollut merkityksellinen. Tilat mahdollistavat myös
asukaspaikkamäärän lisäämisen nykyisestä ja osastohoidossa hoitopaikkaa odot-
tavien asiakkaiden pääsemisen asumispalveluun.  Tilojen taloudelliset eroavai-
suudet ovat vähäiset.

Vanhuspalveluiden tulosaluejohtajan ja kiinteistöpäällikön esitys:

Yhtymähallitus päättää, että Salonkartanon II- rakennusvaiheen
aikana 1.6.2011-kesäkuu 2012 palvelukodin asukkaita hoidetaan
Softpolis D-rakennuksen kolmannen kerroksen tiloissa.

Kuntayhtymän johtajan esitys:

Yhtymähallitus hyväksyy vanhuspalveluiden tulosaluejohtajan ja
kiinteistöpäällikön esityksen.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.
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5
TULOSYKSIKÖIDEN TILINPÄÄTÖS VUODELTA 2010

Yhtymähall. 25.3.2011 49 §  Yhtymähallitus on hyväksynyt vuoden 2010 talousarvion käyttösuunnitelmasta
yhtymähallitukseen nähden sitoviksi tulosyksiköiden tavoitteet ja toimintakulut.

Tulosyksiköiden tilinpäätös 2010 toimitetaan myöhemmin.

Kuntayhtymän johtajan esitys:

Yhtymähallitus siirtää tulosyksiköiden tilinpäätöksen 2010 käsitte-
lyn seuraavaan kokoukseen.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.
____________

Yhtymähallitus 60 § Tulosyksiköiden tilinpäätös 2010 jaettiin edellisessä kokouksessa.

Kuntayhtymän johtajan esitys:

Yhtymähallitus hyväksyy tulosyksiköiden tilinpäätöksen 2010.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.
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6
KUNTOUTUKSEN ASIAKASYHTEISTYÖRYHMÄN NIMEÄMINEN

Yhtymähallitus 61 § Kuntoutuksen asiakasyhteistyötä koskeva laki on vuodelta 2003. Lain tarkoituk-
sena on auttaa kuntoutujaa saamaan hänen tarvitsemansa kuntoutuspalvelut, ja
tässä tarkoituksessa edistää viranomaisten sekä muiden yhteisöjen ja laitosten
asiakasyhteistyötä tilanteessa, joka edellyttää usean kuntoutusta järjestävän
yhteisön toimenpiteitä. Lain tarkoituksena on myös edistää kuntoutujan asemaa
ja osallistumista hänen kuntoutustaan koskevan asian käsittelyssä.

Laissa säädetään eri hallinnonalojen yhteistyötä ja asiakkaan asemaa koskevista
periaatteista sekä yhteistyössä noudatettavista menettelytavoista.

Sosiaali- ja terveydenhuollon viranomaisten, työvoima- ja opetusviranomaisten
sekä Kansaneläkelaitoksen on oltava keskenään yhteistyössä paikallisella, alu-
eellisella ja valtakunnallisella tasolla. Näiden viranomaisten tulee toimia yhteis-
työssä myös muiden kuntoutusta järjestävien yhteisöjen kanssa.

Asiakasyhteistyö toteutetaan ensisijaisesti osana asianomaisten viranomaisten
tavanomaista toimintaa. Lisäksi yhteistyötä toteutetaan paikallisen, alueellisen
ja valtakunnan tason yhteistyöelimissä.

Lain mukaan kunnan on huolehdittava siitä, että sen alueella toimii asianmukai-
sesti kuntoutuksen asiakasyhteistyöryhmä. Kunta asettaa yhteistyöryhmän nel-
jäksi vuodeksi kerrallaan ja tiedottaa kunnan asukkaille ja muille viranomaisille
sekä kuntoutusta järjestäville yhteisöille ryhmän toiminnasta ja kokoonpanosta.

Kunnat voivat sopia, että niillä on yhteinen yhteistyöryhmä.

Kuntoutuksen asiakasyhteistyöryhmässä on oltava vähintään yksi sosiaalihuol-
lon, terveydenhuollon, opetus- ja työvoimaviranomaisen, sekä Kansaneläkelai-
toksen ja muiden tarpeellisten yhteisöjen nimeämä edustaja.

Yhteistyöryhmän on tarvittaessa kutsuttava kokouksiinsa myös muiden viran-
omaisten, tapaturma-, liikenne- ja työeläkevakuutusjärjestelmien, työnantajien
ja työntekijöiden sekä muiden yhteisöjen ja laitosten edustajia, minkä lisäksi se
voi kuulla myös muita asiantuntijoita.

Kuntoutuksen asiakasyhteistyöryhmän tehtävänä on kehittää laissa tarkoitettu-
jen viranomaisten, muiden yhteisöjen ja laitosten yhteistyömuotoja, sopia vi-
ranomaisten ja palvelujen järjestäjien keskinäisen yhteistyön periaatteista ja
menettelytavoista, huolehtia yhteistyön toteuttamiseksi tarpeellisesta tietojen
vaihtamisesta sekä käsitellä muita kuntoutuksen järjestämistä koskevia yhteisiä
asioita. Yhteistyöryhmä suunnittelee, edistää ja seuraa asiakkaiden kuntoutuk-
sen toteutumista.

Kuntoutuksen asiakasyhteistyöryhmä käsittelee myös yksittäisen kuntoutujan
asiakasyhteistyötä koskevia asioita. Ryhmän tehtävänä on kuntoutustarpeita
vastaavien ratkaisujen etsimiseksi kuntoutujan palveluvaihtoehtojen arviointi,
palvelujen suunnittelu sekä tähän liittyvien tietojen vaihtaminen.

Kuntoutuksen asiakasyhteistyöryhmä on tarvittaessa apuna muissa kuntoutusta
koskevissa säännöksissä tarkoitetun kuntoutussuunnitelman laatimisessa.
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Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymän kunnat ovat sopineet yhteisen yhteis-
työryhmän perustamisesta. Peruskunnissa on yhteistyöryhmien toiminta ollut
vaihtelevaa ja on katsottu perustelluksi yhdistää työryhmät seutukunnalliseksi
työryhmäksi. Hyvinvointikuntayhtymän puolelta asiaa on valmistellut mielen-
terveys- ja päihdepalvelujen tulosalueen johtaja eri yhteistyötahojen ja kuntien
kanssa yhdessä.

Mielenterveys- ja päihdepalvelujen tulosalueen johtajan esitys:

- Hyvinvointikuntayhtymän hallitus nimeää seutukunnallisen kuntoutuksen
asiakastyöryhmän ja nimeää työryhmään

o terveydenhoidon edustajaksi tulosyksikköjohtaja Ritva Kanervon,
o sosiaalihuollon edustajaksi sosiaalityöntekijä Birkitta Ala-ahon,
o TE-toimiston nimeämän edustajan, työvoimaohjaaja Ulla Saaren-

pään ja varalle työvoimaohjaaja Jussi Lambergin,
o opetustoimen edustajaksi koulukuraattori Marita Ruotsalaisen ja
o Kansaneläkelaitoksen edustajaksi Kelan nimeämän edustajan, Mari-

ka Korhosen ja varalle Eila Kalaputaan,
o kolmannen sektorin edustajaksi Niina Lukinmaan Raahen Psyyke

ry:stä.
o Työryhmän koollekutsujaksi nimetään Birkitta Ala-aho.

Kuntayhtymän johtajan esitys:

Yhtymähallitus hyväksyy mielenterveys- ja päihdepalvelujen tulosalu-
een johtajan esityksen.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.
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7
KORVAUSHOITOSTRATEGIA 2011 JA KORVAUSHOITOSOPIMUS

Yhtymähallitus 62 § Korvaushoitostrategia on osa Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymässä laadit-
tua ja käyttöönotettua mielenterveys- ja päihdestrategiaa. Korvaushoitoa to-
teutetaan mielenterveys- ja päihdepalvelujen tulosalueella Raahen korvaushoi-
topoliklinikalla sekä Vihannin terveysaseman mielenterveysneuvolassa. Korvaus-
hoidon lääketieteellisestä toteuttamisesta vastaa korvaushoitoon perehtynyt
psykiatrian erikoislääkäri. Korvaushoitoarvio tehdään avohoidossa Raahen seu-
dun hyvinvointikuntayhtymän korvaushoitopoliklinikalla. Asiakkaat ohjautuvat
korvaushoitoarvioon yleensä A-klinikalta.

Asiakkaat ovat sitoutuneet hoitoonsa allekirjoittamalla korvaushoitosopimuksen
hoidosta vastaavan lääkärin kanssa. Korvaushoitosopimuksessa määritellään
hoidon tavoite, potilaan muu lääketieteellinen ja psykososiaalinen hoito, kun-
toutus ja seuranta. Korvaushoitosopimuksessa määritellään myös hoidon sään-
nöt sekä sääntörikkomusten seuraamukset. Korvaushoito on yksilöllistä, sään-
töihin, sopimuksiin, sanktioihin ja palkitsemiseen perustuvaa hoitoa.

Strategian laatimisessa ovat olleet mukana Raahen hyvinvointikuntayhtymän
mielenterveys- ja päihdepalvelujen tulosalueen vastuuhenkilöt sekä Raahen
seudun hyvinvointikuntayhtymässä korvaushoitoa toteuttavat henkilöt. Strate-
gian toteutumista on tarkoitus seurata ja arvioida ja tarvittaessa päivittää
säännöllisesti korvaushoitotyöryhmän toimesta.

Liitteet:
Korvaushoitostrategia, liite 1/7.
Korvaushoitosopimus, liite 2/7.

Mielenterveys- ja päihdepalvelujen tulosaluejohtajan esitys:

Yhtymähallitus hyväksyy korvaushoitostrategian ja korvaushoito-
sopimuksen.

Kuntayhtymän johtajan esitys:

Yhtymähallitus hyväksyy mielenterveys- ja päihdepalvelujen tu-
losaluejohtajan esityksen.

Päätös: Merkitään että sairaanhoitaja Minna Myllymäki esitteli kokoukses-
sa korvaushoitostraategiaa ja –sopimusta.

Esitys hyväksyttiin.
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8
SOSIAALI- JA TERVEYSMINISTERIÖN JÄRJESTÄMÄ TERVEYDENHUOLTOLAIN TOIMEENPANOA KOSKEVA
ALUEKIERROS

Yhtymähallitus 63 § Sosiaali- ja terveysministeriö järjestää terveydenhuoltolain toimeenpanoa tu-
kevan aluekierroksen yhdessä Suomen Kuntaliiton, Terveyden ja hyvinvoinnin
laitoksen ja aluehallintovirastojen kanssa.

Tilaisuuksissa on tarkoitus

• keskustella lain aiheuttamista muutoksista, vaikutuksista ja kustannuksista
• etsiä yhteistyössä toimivia ratkaisuja lain paikalliseen ja alueelliseen toi
   meenpanoon
• esitellä lain toimeenpanoa tukevia toimintamalleja ja työkaluja alueilla.

Seminaarin ensimmäinen päivä on tarkoitettu erityisesti kuntien ja sairaanhoi-
topiirien luottamushenkilöille ja yleisjohdolle, terveydenhuollon ja kunnan mui-
den toimialojen johdolle sekä kaikille jotka ovat vastuussa terveydenhuoltolain
toimeenpanosta kunnissa ja alueilla. Päätöksentekijöiden ja johdon rooli koros-
tuu toimeenpanossa.

Seminaarin toinen päivä on kohdennettu muutoksentekijöille, terveydenhuollon
ylimmälle ja keskijohdolle, jotka jakavat ajatuksia ja kokemuksia terveyden-
huoltolain toimeenpanon valmisteluista ja muutoksen tekemisen menetelmistä.

Kaksipäiväiset tilaisuudet järjestetään tänä keväänä Helsingissä, Joensuussa,
Kuopiossa, Rovaniemellä, Oulussa, Turussa, Mikkelissä, Seinäjoella ja Tampe-
reella.

Oulussa tilaisuus on 25.-26.5.2011 Sokos Hotel Arinassa. Ilmoittautuminen
11.5.211 mennessä  linkistä:

http://www.webropol.com/P.aspx?id=527005&cid=14042811

Aluekierroksen ohjelma, oheismateriaali 1/8.

Kuntayhtymän johtajan esitys:

Yhtymähallitus päättää osallistumisesta.

Päätös: Yhtymähallitus päätti, että luottamushenkilöistä aluekierrokseen
osallistuvat Ulla Ala-aho, Vesa Flink, Kalevi Kiviniitty, Kauko Lu-
miaho ja Maarit Törmänen.

http://www.webropol.com/P.aspx?id=527005&cid=14042811
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9
VIRKOJEN JA TOIMIEN TÄYTTÖLUPA TERVEYDEN- JA SAIRANHOIDON TULOSALUEELLA

Yhtymähallitus 64 § Konservatiivisen yksikön osastoille ei ole saatu tarpeeksi lääkärityövoimaa kou-
lutusvirkojen kautta. Osastojen toiminnan vakauttamiseksi on tarpeen täyttää
virkoja vakituisesti.

Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymässä on virassa viisi sisätautilääkäriä.
Kolme sisätautilääkäreistä tekee osa-aikaista työtä. Yksi osa-aikainen viranhalti-
ja ei ole vielä ottanut virkaa vastaan. Avoimia virkoja on yksi. Osasto kolmosen
sisätautilääkäritoiminnan vahvistamiseksi pyydetään täyttölupaa sisätautien eri-
koislääkärin virkaan (10080109).

Osasto viitosen hoitaminen tarvitsee kahden lääkärin työpanoksen. Toisessa vi-
rassa on vakituinen terveyskeskuslääkäri. Toiseen terveyskeskuslääkärin virkaan
osastolle viisi (53041019) haetaan täyttölupaa.

Osasto kuutosen hoitaminen sujuu yhden lääkärin työpanoksella. Esitetään sai-
raalalääkärin viran (46380106) muuttamista terveyskeskuslääkärin viraksi ja
haetaan sille täyttölupa.

Terveyskeskuksessa avoinna oleviin virkoihin (53041026, 53041027, 53041008,
53041003 ja 53041002) haetaan täyttölupaa.

Synnytys- ja naistentauteja hoidetaan hyvinvointikuntayhtymässä neljän
erikoislääkärin virkapohjalla. Viranhaltijoista on vakituisia kaksi. Synnytys- ja
naistentautien apulaisylilääkärin virka on vapautunut 30.6.2008. Haetaan
täyttölupaa apulaisylilääkärin viralle (04560105).

Synnytys- ja operatiiviselle osastolle pyydetään täyttölupaa perushoitajan
toimeen 71858270 ja päivystyksen toimintayksikön varahenkilöstöön
sairaanhoitajan toimeen 46490908. Sisäisellä ilmoittautumismenettelyllä näihin
toimiin ei tullut ilmoittautumisia

Terveyden- ja sairaanhoidon tulosaluejohtajan esitys:

Yhtymähallitus antaa täyttöluvan
o os. 3 sisätautien erikoislääkärin virkaan 10080109
o os. 5 terveyskeskuslääkärin virkaan 53041019
o terveyskeskuksen avoimiin lääkärin virkoihin 53041026,

53041027, 53041008, 53041003 ja 53041002
o synnytys- ja naistentautien apulaisylilääkärin virkaan 04560105

Yhtymähallitus päättää muuttaa sairaalalääkärin viran 46380106 terve-
yskeskuslääkärin viraksi osastolle 6 ja antaa sille täyttöluvan

Hoitotyön johtajan esitys:

Yhtymähallitus antaa täyttöluvan perushoitajan toimeen 71858270 ja
sairaanhoitajan toimeen 46490908.
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Kuntayhtymän johtajan esitys:

Yhtymähallitus hyväksyy terveyden- ja sairaanhoidon tulosalue-
johtajan ja hoidontyön johtajan esitykset.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.
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YLILÄÄKÄRI JURI PROTSENKON IRTISANOUTUMINEN VIRASTA

Yhtymähallitus 65 § Psykiartian ylilääkäri Juri Protsenko on kirjellään 21.4.2011 irtisanoutunut
ylilääkärin virasta 30.6.2011 lukien.

Mielenterveys- ja päihdepalvelujen tulosaluejohtajan esitys:

Yhtymähallitus päättää myöntää Juri Protsenkolle eron
psykiatrian ylilääkärin virasta 30.6.2011 alkaen ja

päättää julistaa ylilääkärin viran haettavaksi.

Kuntayhtymän johtaja:

Yhtymähallitus hyväksyy mielenterveys- ja päihdepalvelujen
tulosaluejohtajan esityksen.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.
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LASTEN JA NUORTEN PSYKIATRISEN TIIMIN PERUSTAMINEN

Yhtymähallitus 66 § Kuntayhtymän päihde- ja mielenterveysstrategiassa strategisiksi päämääriksi on
asetettu lasten ja nuorten osalta mm. seuraavia päämääriä:

*Perustetaan akuuteissa tilanteissa asiakkaan omaan toimintaympäristöön ”jal-
kautuva” lapsi- ja nuorisopsykiatrinen (LaNu-tiimi) tiimi. Käytännössä toiminta
merkitsisi tiimin jalkautumista esim. päiväkoteihin ja kouluihin ollen tukena
opettajien ja muiden lasten ja nuorten kanssa työskenteleville heidän perus-
työssään.  Tavoitteena työskentelymallissa on vähentää kalliita ja pitkiä hoito-
jaksoja.
*Lasten ja nuorten palveluja kehitetään alueella yhteistyössä lasten ja nuorten
parissa toimivien kanssa moniammatillisena työnä.
Lähtökohtana on aina se, että kun lasta/nuorta hoidetaan OYS:n klinikalla, pai-
kallinen taho on hoidossa mukana tavoitteena osastohoitojaksojen lyhentämi-
nen ja hoidon jatkuvuuden turvaaminen asiakkaan kotiuduttua.
Merkittävä rooli LaNu-tiimillä on lasten ja nuorten perheiden tukemisessa hoi-
toprosessin aikana.

Päihde- ja mielenterveysstrategiaan valittuihin kehittämiskohteisiin on kirjattu
paikallisen lasten ja nuorten psykiatrisen hoitomallin kehittäminen niin, että
kuntayhtymään työstetään LaNu-tiimin toimintamalli.

Tiimin ammatillinen osaaminen koostuisi kolmesta työntekijästä - nuorisopsy-
kiatrista, psykiatrisesta sairaanhoitajasta ja psykiatrisesta sairaanhoitajas-
ta/mielenterveyshoitajasta.

LaNu-tiimiin ohjauduttaisiin seuraavilla asiakkuuskriteereillä
- vakava tai keskivaikea masennus
- itsetuhoisuus
- vakavat syömishäiriöt
- vaikeat traumat
- psykoosiepäily
- vaikea pakko-oireilu
- mahdollinen lääkityksen tarve

Nykyinen perheneuvolan resurssi- ja osaamisrakenne ei riitä vastaamaan lasten
ja nuorten tarpeisiin saati lasten ja nuorten parissa työskentelevien tukemisen
ja konsultaation tarpeisiin. Tilanne lasten ja nuorten osalla on muuttunut niin,
että yhä enemmän asiakkaaksi ohjautuu masentuneita ja mielenterveysongel-
maisia lapsia ja nuoria.

Perheneuvolan osalta on päädytty esittämään LaNu-tiimin perustamista, jossa
jäsenenä olisi

mielenterveyshoitaja, psykiatrinen sairaanhoitaja sekä nuoriso-
psykiatri, aluksi konsultaatio 2 kertaa kuukaudessa.

LaNu-tiimin vaikuttavuus lasten ja nuorten tukemisessa ja hoitojaksojen vähe-
nemisessä ja lyhenemisessä tulee näkymään pitemmällä aikaviiveellä. Merkittä-
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vä vaikutus on hoidon oikea-aikaisuudessa, paikallisen psykiatrisen osaamisen
turvaamisessa sekä päällekkäisen työn poistumisessa.

Alkuvuoden hoitokustannustiedot on saatu äskettäin sairaanhoitopiiristä. Mer-
kittävää kasvua jäsenkunnista lastenpsykiatrian osalta on Siikajoen kunnassa.
Muilla kunnilla kustannukset tässä vaiheessa näyttävät kohtuullisilta. Oulussa,
jossa LaNu-tiimi on ollut jo muutaman vuoden, on tiimin toiminnalla saatu mer-
kittävästi vähennettyä laitoshoitojaksojen määrää.

LaNu-tiimin perustamiseen ei ole varauduttu talousarviossa erikseen. Ajatukse-
na talousarviota tehtäessä on ollut hakea kate tiimin kustannuksille lapsi- ja
perhepalveluiden tulosalueen talousarvion sisältä.

Perheneuvolan talousarvion ja henkilöstöjärjestelyjen puitteissa perheneuvo-
laan voidaan palkata psykiatrinen sairaanhoitaja ja mielenterveyshoitaja sekä
lisätä nuorisopsykiatrin konsultaatiopäiviä yhdellä. Kustannukset katetaan per-
heneuvolan talousarviosta. Varsinainen kustannuslisä tulee huomioitavaksi vuo-
den 2012 perheneuvolan talousarviossa. Vastaavasti taloudellinen vaikuttavuus
arvioidaan muiden tulosyksiköiden talousarvioissa.

Perustelut lasten- ja nuorten psykiatriselle tiimille

Liite 1/11.

Lapsi- ja perhepalveluiden tulosaluejohtajan esitys:

Yhtymähallitus hyväksyy lasten ja nuorten psykiatrisen tiimin pe-
rustamisen perheneuvolaan ja antaa täyttöluvan psykiatriselle
sairaanhoitajan ja mielenterveyshoitajan toimille.

Kuntayhtymän johtajan esitys:

Yhtymähallitus hyväksyy lapsi- ja perhepalvelujen tulosaluejohta-
jan esityksen.

Päätös: Esitys hyväksyttiin siten täydennettynä, että toteutuksessa var-
mistetaan yhteistyö mielenterveystyöhön ja arvioidaan vielä or-
ganisatorista ratkaisua.
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TIEDOKSIANTOASIAT

Yhtymähallitus 67 §  -     Valviran valvontapäätös 23.3.2011 Dnro 8914/05.01.05.07/2010: Siikajoen
       kunnan selvitys ehkäisevän toimeentulotuen myöntämisestä vuosina
       2009-2010
- Kunnallinen työmarkkinalaitos, Yleiskirje 14/2011, 21.3.2011: Perhevapaita

koskeva työsopimuslain muutos
- Pohjois-Suomen aluehallintoviraston päätös 10.3.2011 PSAVI-2011-00815/So-

17ml: Lupa yksityisen sosiaalipalvelutoiminnan aloittamiseen Mikeva
Oy/Palvelukoti Ankkuri

- Kuntien Tiera Oy:n hallitus Kutsu 29.3.2011 ylimääräiseen yhtiökokoukseen
12.4.2011 klo 15.00 Kuntatalo, Toinen linja 14, Helsinki

- Kuntien Tiera Oy: Tieran osakkeenomistajat, kuntatoimijat
- Muistio kokoontumisesta Oys-Raahe-Oulaskangas 18.3.2011.  Kokoontumisen

aiheena oli kirurginen työnjako, terveydenhuoltolakiin liittyvät toimeenpa-
nosuunnitelman asiat, päivystysvalmius yms.

- Kuntaliitto 28.3.2011: Kuntien sosiaali- ja terveystoimen vuoden 2010 to-
teutuneiden nettotoimintamenojen ensitietoja

- Kunnallinen työmarkkinalaitos 11.3.2011 Yleiskirje 10/2011: Kunnallisen
teknisen henkilöstön virka- ja työehtosopimuksen 2010-2011 allekirjoitus-
pöytäkirjan 5 §:n mukaiset palkantarkistukset vuonna 2011

- Kunnallinen työmarkkinalaitos 11.3.2011 Yleiskirje 11/2011: Omassa kodis-
saan työskentelevät perhepäivähoitajat työaikalain alaisuuteen; sovitut
työaikamääräysten muutokset (KVTES liite 12)

- Kunnallinen työmarkkinalaitos 11.3.2011 Yleiskirje 12/2011: Suomen Kone-
päällystöliiton jäsenten palkantarkistukset vuonna 2011

- Kunnallinen työmarkkinalaitos 15.3.2011 Yleiskirje 13/2011: Työhyvinvoin-
nilla tuloksellisuutta – mitä kunta voi tehdä?

- Kunnallinen työmarkkinalaitos 30.3.2011 Yleiskirje 15/2011: Suojavaatetus
kunta-alalla

- Kunnallinen työmarkkinalaitos 14.4.2011 Yleiskirje 17/2011: Rajattu lääk-
keenmääräämisoikeus – mahdollisuus tehtävien ja työnjaon uudistamiseen

- Kunnallinen työmarkkinalaitos 18.4.2011 Yleiskirje 18/2011: Terveydenhuol-
lon ammattihenkilöistä annetun lain muutos – kaksoislaillistus poistuu
1.5.2011 alkaen

- Pohjois-Suomen aluehallintoviraston ilmoitus 6.4.2011 PSAVI-2011-
00908/So-35ml Ilmoitus yksityisen terveydenhuollon palvelutoiminnan lo-
pettamisesta Terveystalo Raahe Oy

- Raahen Psyyke ry:n toimintakertomus vuodelta 2010
- Suomen Kuntaliitto 9.3.2011 Yleiskirje 3/80/2011: Maanvuokralain muutok-

set tulivat voimaan 1.2.2011
- Suomen Kuntaliitto 4.3.2011 Yleiskirje 4/80/2011: Kuntalain ja sosiaalihuol-

tolain muutokset
- Suomen Kuntaliitto 9.1.2011 Yleiskirje 5/80/2011: Kopioston nauhoitusso-

pimukset vuodelle 2011
- Suomen Kuntaliitto 29.3.2011 Yleiskirje 6/80/2011: Haja-asutusalueiden ta-

lousjätevesien käsittelyä koskevat muuttuneet säännökset
- Turun yliopiston kirje 13.4.2011: Potilasasiakirjojen jäljennösten luovutta-

minen tutkimustarkoitukseen
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- Pohjois-Suomen aluehallintoviraston kirje 15.4.2011
PSAVI/883/05.06.03/2011 Eduskunnan oikeusasiamiehen tarkastukset sosi-
aalihuollon toimintayksiköihin ilman ennakkoilmoitusta

- Valviran Ohje 4/2011/ 19.4.2011 Dnro 1911/05.00.01/2011: Lääkehoidosta
ja lääkkeiden käsittelystä kotiin annettavissa sosiaali- ja terveydenhuollon
palveluissa

- Työllisyydenhoidon aiesopimuksen valmisteluryhmään Raahen seutukunnan
alueella on ilmoitettu hyvinvointikuntayhtymän edustajana tulosaluejohtaja
Irma Heikkinen ja kuntayhtymän johtaja Hannu Kallunki.

- Palvelutalo Hopeataurin toimintakertomus 2010.
- Tarkastuslautakunnan arviointikertomus ja tilintarkastuskertomus 2010.

Kuntayhtymän johtajan esitys:

Yhtymähallitus merkitsee asiat tiedoksi.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.
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VIRANHALTIJAPÄÄTÖKSET AJALTA 15.3. - 26.4.2011

Yhtymähallitus § 68 Esityslistan mukana on luettelo viranhaltijapäätöksistä
ajalta 15.3. – 26.4.2011.

Kuntayhtymän johtajan esitys:

Yhtymähallitus merkitsee päätökset tiedoksi.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.
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OULUN HALLINTO-OIKEUDEN LÄHETE 789/11/5.4.2011 DNRO 00289/11/2207 LAUSUNTOPYYNTÖ VALITUKSEEN
YHTYMÄHALLITUKSEN PÄÄTÖKSESTÄ 25.2.2011 NRO 41/RADIOLOGIAN- JA YLEISLÄÄKETIETEEN
ERIKOISLÄÄKÄRIN VIRKASUHTEEN PURKU

Yhtymähallitus 69 § Oulun Hallinto-oikeudelle on tehty virkasuhteen purusta valitus (liite 1). Hallin-
to-oikeus on 6.4.2011 saapuneella kirjeellä pyytänyt hyvinvointikuntayhtymän
hallitukselta lausuntoa valituksen johdosta ja liittämään valituksen alaiseen
päätöksen perusteena olevat asiakirjat lausuntoonsa, joka tulee palauttaa
5.5.2011 mennessä.

Kuntayhtymän johtajan esitys:

Yhtymähallitus antaa valituksen johdosta seuraavan lausunnon:

Korkeimman oikeuden tuomion tullessa työnantajan tietoon
10.1.2011 ovat työnantajan edustajat perehtyneet tuomiolausel-
maan ja esittäneet sen perusteella lain kunnallisesta viranhalti-
jasta 11.4.2003/304 43 § mukaisesti viranhaltijalle 14.1.2011 kut-
sun saapua tilaisuuteen ja tulla kuulluksi virkasuhteen päättämi-
sen syistä perusteineen.

Viranhaltija on kutsuttu kuulemiseen, hänelle on varattu aikaa
valmistautua, ja häntä on kuultu lain tarkoittamalla tavalla. Toi-
sin kuin viranhaltija väittää, hänelle on selkeästi ilmoitettu kirjal-
lisesti kuulemisen sisältö ja viranhaltija on allekirjoituksellaan
varmistanut kuulemiskutsun vastaanottamisen ja hänelle on ker-
rottu kutsua annettaessa kuulemista KKO:n tuomion R2009/1049
johdosta aiheutuvia viranhaltijalain 35 § ja 41 § tarkoittamia
vaihtoehtoja virkasuhteen päättämiseksi.

Kuulemisesta on tehty kirjallinen muistio, jonka osallistujat ovat
nimikirjoituksellaan vahvistaneet vastaavan kuulemisessa käsitel-
tyjä asioita. Viranhaltijan toimitettua kuulemisessa määritellyn
vastineensa 21.1.2011 on työnantaja harkinnut, voidaanko siltä
kohtuudella edellyttää virkasuhteen jatkamista.

Terveyden- ja sairaanhoidon tulosaluejohtaja on viranhaltijan
päätöksellä purkanut virkasuhteen 24.1.2011. Viranhaltijan pää-
tös on lain kunnallisesta viranhaltijasta 11.4.2003/304 43 §:n mu-
kainen. Kuntayhtymän hallitus on käsitellyt 25.2.2011 kokoukses-
saan viranhaltijan päätöksestä 6/24.1.2011 tehtyä oikaisuvaati-
musta. Tuolloin asiasta on todettu, että kuntayhtymän hallitus
hyväksyy viranhaltijan erikseen tekemän ratkaisun sekä pitää
päätöksen voimassa ja hylkää oikaisuvaatimuksen.

Yhtymähallitus toteaa, että viranhaltijan päätös on syntynyt lain
mukaisessa järjestyksessä. Yhtymähallitus katsoo tulleen toteen-
näytetyksi tosiasioiden valossa, että jo KKO:n päätöksen perus-
teella syntyy peruste purkaa virkasuhde. Korkeimman oikeuden
tuomio on kiistaton virkasuhteen purkuperuste. Korkeimman oi-
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keuden tuomiosta ilmenee, että viranhaltijan tulee kunnioittaa
potilaan oikeuksia häntä tutkiessaan.

Valituksessa esitetään väite, että lääkäri ei olisi rikkonut annet-
tua ohjeistusta. Tosiasia on, että viranhaltija ei ole kunnioittanut
potilaan oikeuksia useista ohjeista ja määräyksistä huolimatta ja
on näin omalla toiminnallaan virkasuhteessaan rikkonut toistuvas-
ti potilaan itsemääräämisoikeutta. Kuulemisessa valituksen tekijä
kertoi, ettei hän ole noudattanut työnantajan ohjeistusta, kirjal-
lisesta varoituksesta huolimatta, eikä edelleenkään tunnista tut-
kimusmenetelmän loukkaavan potilaan itsemääräämisoikeutta.

Valituksessa on esitetty vaatimus tarkastella muita työtehtäviä
tai muuta työtä, joihin valituksen tekijä soveltuisi, vaikka vir-
kasuhteen purkaminen ei edellytä tällaista tarkastelua. Yhtymä-
hallitus katsoo, että lääkärin työssä rikostuomio ja potilaan oike-
uksien loukkaaminen ovat niin vakavia asioita, ettei edellä maini-
tuilla syillä ja perusteilla työnantajan voida katsoa kohtuudella
olevan velvoitettu tarjoamaan muuta työtä valituksen tekijälle.

Mikäli hallinto-oikeus katsoo, ettei laissa kunnallisesta viranhalti-
jasta 41 §:ssä säädetyt purkamisperusteet täyty, kuntayhtymän
hallitus pyytää, että oikeus harkitsee lain kunnallisesta viranhalti-
jasta 51 §:n mukaisesti, onko työnantajalla ollut saman lain 36 §:
ssä säädetyt irtisanomisperusteet.

Päätös: Esitys hyväksyttiin.
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Hallitus / lautakunta
Yhtymähallitus
MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen
perusteet

Seuraavista päätöksistä ei saa tehdä kuntalain 91 §:n mukaan oikaisuvaatimusta eikä kunnallis-
valitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.
Pykälät

56-57, 61, 63 - 69

Koska päätöksestä voidaan tehdä kuntalain 89 §:n 1. mom. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus,
seuraaviin päätöksiinei saa hakea muutosta valittamalla:
Pykälät

58 -60, 62

HvalL 3 §:n 1 mom. /  muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta
valittamalla.
Pykälät ja valituskieltojen perusteet

OIKAISUVAATIMUSOHJEET
Oikaisuvaati-
musviran-
omainen ja
-aika

  Seuraaviin päätöksiin tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
  Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, osoite ja postiosoite.

Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymä
Yhtymähallitus
Rantakatu 4
PL 25, 92101 RAAHE

  Pykälät

 Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksiannosta.

Oikaisuvaati-
muksen sisäl-
tö

 Oikaisuvaatimuksesta on käytävä ilmi vaatimus perusteineen ja se on tekijän allekirjoitettava.

Liitetään pöytäkirjaan



VALITUSOSOITUS      23
Valitusviran-
omainen ja
valitusaika

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun
päätökseen saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain se, joka on tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikäli päätös on o
kaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa päätökseen hakea muutosta kunnallisvalituksin myös asianosainen sekä
kunnan jäsen.

Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Oulun hallinto-oikeus
(Isokatu 4)
PL 189, 90101 OULU

Kunnallisvalitus, pykälät

Hallintovalitus, pykälät

Valitusaika

30 päivää

Valitusaika

30  päivää
Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite

Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista.

Pykälät Valitusaika

  päivää

Valituskirja Valituskirjassa on ilmoitettava
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
- päätös, johon haetaan muutosta
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi
- muutosvaatimuksen perusteet.

Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan laatija on
allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan ammatti, asuinkunta ja postiosoite.

Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan, alkuperäisenä tai viran puolesta oikeaksi todistettuna jäljen-
nöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luettava.

Valitusasia-
kirjojen toi-
mittaminen

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. Omalla vastuulla
valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirjat on jätettävä niin
ajoissa, että ne ehtivät perille ennen valitusajan päättymistä.
Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite

Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite

Pykälät

Pykälät

Lisätietoja

Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusosoitus liitetään pöytäkirjanotteeseen.

1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle Liitetään pöytäkirjaan
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