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Kokousaika

Keskiviikkona 22.12.2010 kld.3.00-17.20
Kokouspaikka

Raahen sairaalan 5. kerroksen kokoushuone
Saapuvilla olleet: Varsinaiset jasenet: Lasna Varsinaiset jasenet: Lasna:
Puheenjohtaja Lumiaho Kauko X |Jasen Pekkala Sari X
| varapuheenjohtaja Kiviniitty Kalevi X |[Jasen Pelkonen Reijo X
Il varapuheenjohtaja Flink Vesa X |Jasen Ronkainen Eero X
Jasen Ala-aho Ulla X |Jasen Tormanen Maarit X
Jasen Aunola Eija X
Jasen Hirsikorpi Vilho X
Jasen Hirvonen Maija-Leena | X
Jasen Lintunen Pirkko X
Jasen Pahkala Matti X
Muut saapuvilla olleet: Lasna: Lasna:
Kuntayhtyman johtaja Kallunki Hannu X| Vanhuspallogal.joht.
Hallinto- ja tukip:n tulosaluHeikkinen Hannu X | Koski Mervi X
een johtaja, sihteeri Mielenterv.- ja paihdepsal.
Perusth:n tulosalueen joht{ Tuunanen Jari X  jobtniberg Antti X
Erikoissh:n tulosalueen johHonkala Virpi
Hoitotyon tulosalueen joht] Alatalo Minna X
Aikuissos.palv. tulosal.joht. Heikkinen Irma X
Lapsi- ja perhep.tulosal.johiisokoski Kirsti

Asiat 8§ 124 - 142
Kokouksen laillisuus ja
paatosvaltaisuus Todettiin lailliseksi ja paatosiaeksi.

Poytakirjantarkastajien
valinta

Valittiin Matti Pahkala ja Pirkko Lintunen.

Allekirjoitus

Puheenjohtaja Poytakimataja

Kauko Lumiaho Hannu Heikkinen Harallunki

Poytékirja on tarkastettu

Aika ja paikka

Poytakirjan nahtavanapito

Yhtymahallituksen pdytékirja pidetaan yleisesti td@ana kuntayhtymahalt
linnon tiloissa, 4. krs:ssa kokousta seuraavaromiiistaina klo 12.00 —
14.00.

Poytéakirja on ollut yleisest
nahtavana
Todistaa:

Aika ja paikka

virka-asema allekirjoitus
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TOIMINTA- JA TALOUSTIETOJA TAMMI-
MARRASKUULTA 2010

Yhtymahall. 124. §

Toiminta- ja taloustietoja taramarraskuulta 2010 esitellaan kokouk-
sessa.

Kuntayhtyman johtajan esitys:

Yhtymahallitus merkitsee toiminta- ja taloustied@mmi-
marraskuulta 2010 tiedoksi.

Paatos: Merkittiin tiedoksi

Poytéakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus| Valtuusto
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YHTYMAHALLITUKSEN PUHEENJOHTAJAN
JA VARAPUHEENJOHTAJIEN VALINTA

Yhtymahall. 125. §

Perussopimus
8 8 Yhtymahallitus

Kuntayhtyman perussopimuksen mukaan kuntayhtyma@tidhallitus,
johon kuuluu kolmetoista jasenta. Kullakin jaseaiedh henkilokohtai-
nen varajasen. Jasenkuntien valtuustot valitsegatarvolain mukaises-
ti hallituksen jasenet ja varajasenet niin, ettkdompano vastaa jasen-
kuntien valtuustoissa edustettuina olevien eri ngmviimeksi toimite-
tuissa kunnallisvaaleissa saamaa &&aniosuutta kigtagn alueella
kunnallisvaalilaissa sdadetyn suhteellisuuspegaattmukaisesti. Yh-
tymahallituksen paikkajakoa tarkistetaan kunnamnestojen yhtapitavin
paatoksin.

Raahen kaupunki valitsee hallitukseen kuusi jaseBi&ajoen kunta
kolme jasenta sekd Pyhajoen ja Vihannin kunta kkimgaksi jasenta.
Jokaisella jasenella on kaytossaan yksi aani.

Hallituksen toimikausi on kunnanvaltuuston toimikgaunelja vuotta.

Hallitus valitsee keskuudestaan joka toinen vuasigenjohtajan ja kak-
si varapuheenjohtajaa.

Hallituksen kokousmenettelystd ja esittelystd mi@@ré kuntayhtyman
hallintosdannodssa.

Jasenkuntien valtuustot ovat valinneet yhtymah#&iieen seuraavat ja-
senet ja henkilokohtaiset varajasenet:

Varsinainen jasen Varajasen
Pyhéajoki

Pirkko Lintunen Grekula Liisa
Matti Pahkala Markku Kestila

Poytéakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus| Valtuusto
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Raahe
Vesa Flink Joni Lackstrom
Maija-Leena Hirvonen Auli Kananen
Kauko Lumiaho Aulis Ylikulju
Sari Pekkala Hanna-Leena Mattila
Reijo Pelkonen Esa Pihlajamaa
Maarit Torménen Anja Sarajarvi
Varsinainen jasen Varajasen
Siikajoki
Ulla Ala-aho Kaisa Ranta
Kalevi Kiviniitty Keijo Mustonen
Eero Ronkainen Esa Palokangas
Vihanti
Eija Aunola Rauno Keskitalo
Vilho Hirsikorpi Ulla Haapakangas

Kuntayhtyman johtajan esitys:

Yhtymé&hallitus valitsee keskuudestaan vuosiksi 2611
2012 puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa.

Paatos: Yhtymahallitus valitsi vuosiksi 2011-201deenjohta-
jaksi Kauko Lumiahon, | varapuheenjohtajaksi Kal€ii
viniityn ja Il varapuheenjohtajaksi Vesa Flinkin.

Tehdyt esitykset: Jasen Maarit Térmanen jaseniaijaM
Leena Hirvosen ja Ulla Ala-ahon kannattamana esti
littavaksi vuosiksi 2011 — 2012 nykyisen puheergfibt
ton.

Poytéakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus| Valtuusto
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SOSIAALIJAOSTON VALITSEMINEN

Yhtymahall. 126. §

Kuntayhtyméan hallintosd&annon:i8 dukaan yhtymahallituksella on so-
siaalijaosto, joka toimii kuntayhtyman toimialaaittyvissa asioissa lais-
sa tarkoitettuna monijasenisena toimielimena jatkaytélle toimielimel-
le ko. lainsdadanndssa saadettya ratkaisuvaltadkidstaista huoltoa ja
palveluja koskevissa asioissa. Sosiaalijaostossayhipmahallituksen
toimikaudekseen valitsemat viisi (5) jasenta jal&dtullakin henkilo-
kohtainen varajasen. Yhtyméahallitus valitsee jaseriteskuudesta pu-
heenjohtajan ja varapuheenjohtajan

Kuntayhtyman johtajan esitys:

Paatos:

Yhtymahallitus paattaa

1) valita sosiaalijaostoon viisi varsinaista jasenta |
heille kullekin henkil6kohtaisen varajasenen

2) valita sosiaalijaoston puheenjohtajan ja varapuheen
johtajan

Sosiaalijaoston esittelijana toimii kuntayhtymahtpja ja
asiantuntijana asianomainen tulosaluejohtaja taieha
maaraamansa viranhaltija.

Yhtymahallitus valitsi sosiaalijaostoonraauvat jasenet ja
henkilokohtaiset varajasenet:

Jasen Henkilokohtainen varajasen

Ulla Ala-aho Vilho Hirsikorpi

Eija Aunola Rauno Keskitalo

Kauko Lumiaho Maija-Leena Hirvonen

Matti Pahkala Valittava uusi hallituksen jasen
Pyhajoelta

Maarit Tormé&nen Eero Ronkainen

Yhtymahallitus valitsi sosiaalijaoston puheenjoakas)
Matti Pahkalan ja varapuheenjohtajaksi Maarit T@em

Tehdyt esitykset: Varapuheenjohtaja Vesa Flinkigage-
neksi Maarit Tormasen ja hdnen henkilokohtaise&saja-
seneksi Eero Ronkaisen. Jasen Pirkko Lintunen gs#-
neksi Matti Pahkalan ja hdnen henkilokohtaiseksajza
seneksi Pyhajoelta valittavan uuden hallituksearas.
Varapuheenjohtaja Kalevi Kiviniitty esitti jAsenek#la

Poytéakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus

Valtuusto
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Ala-ahon. Jasen Ulla Ala-aho esitti varajaseneksékm
Hirsikorven. Jasen Vilho Hirsikorpi esitti jasesekija
Aunolan. Jasen Eija Aunola esitti varajdsenekseamB
Keskitalon. Jasen Maija-Leena Hirvonen esitti j&besn
Kauko Lumiahon. Puheenjohtaja Kauko Lumiaho egitti
rajasenekseen Maija-Leena Hirvosen. Jasen UlleaAta-
esitti puheenjohtajaksi Matti Pahkalan ja varapufeda-
ja Vesa Flink esitti varapuheenjohtajaksi Maaritrhasen.

Poytéakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakuntal| Hallitus| Valtuustp




Viranomainen
o®e® RAAHEN SEUDUN

Kokouspaivamaara Sivu 7

®*m® HYVINVOINTIKUNTAYHTYMA

Yhtymahallitus

22.12.2010

4

TERVEYDEN JA SAIRAANHOIDON TULOSALUEEN
JOHTAMINEN; TERVEYDENHUOLLON JOHTAJAN /

YLILAAKARIN VIRKA

Yhtymahall. 127. §

Kuntayhtyman hallintosaannén eark kuntayhtyman hallitus paattaa
tulosaluejaosta ja nimeé&a tulosalueen johtajaejddm sijaisensa.

Yhtyméahallitus péaéatti 28.9.2010, etta terveydersgaraanhoidon tulos-
alueen johtajan tehtava julistetaan avoimesti haeaksi siten, etta virka-
pohjana on avoterveydenhuollon ylilaakarin virk8F60002).

Terveydenhuollon johtajan viran hakuaika p&aattyi272010 klo 15.00.
Virkaan oli maaraaikaan mennessa kolme hakijadlintwylilaakari, las-
tentautien erikoislaékari Risto Lantto Joensuustatava laakéari, palve-
lujohtaja, yleisladketieteen erikoislaakari MattéMymaa Kiimingista,
dosentti, sisatautien ja kardiologian erikoislaékéavo Uusimaa Oulus-
ta. Lisaksi yksi hakemus saapui maaraajan jalke&aikki kolme virkaa
maéardaikaan mennesséa hakeneet haastatellaanteiiiteiksen kokous-
ta. Jaljennds hakemuksista on esityslistan liiée@|I TE 6).

Yhtymahallitukselle ilmoitettiin kokouksessa, eti&atautien ja kardio-
logian erikoisladkari Paavo Uusimaa on ilmoittapatuuttavansa hake-
muksen.
Kuntayhtyman johtajan esitys:
Yhtymahallitus paattaa valita avoterveydenhuollbiéé-
karin virkaan palvelujohtaja, yleislaaketieteerkeislaaka-
ri Matti Mantymaan ja maarata hanet terveyden ij@an-
hoidon tulosalueen johtajaksi.

Tehtavakohtainen palkkaus liitteen mukainen (EI7)

Paatos: Yhtymahallitus hyvaksyi kuntayhtyman ggdm esityksen.
Tehdyt esitykset: Jadsen Matti Pahkala esitti, eitiéaa ei

taytetad. Esitysta ei kannatettu.

Tulosaluejohtaja Mervi Koski poistui kokouksestsiaa
kasittelyn aikana klo 13.55.

Poytéakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus| Valtuusto
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TOIMIVALINNAT

Yhtymahall. 128. §

Vihannin terveysaseman sairagajam toimen hakuaika on paattynyt
12.11.2010 klo 15.00. Hakijoita yhteensa viisikgphaastateltiin.

Hoitotydn tulosalueen johtajan paatoksella toimerrvalittu sairaanhoi-
taja Sisko Muikku 1.2.2011 alkaen.

Laboratoriohoitajan toimen hakuaika on paattyryt12.2010. Hakijoita
kolme, joista yksi taytti hakuehdot.

Erikoissairaanhoidon tulosalueen johtajan paattikseimeen on valittu
Toini Eijarvi 1.1.2011 alkaen.

Kuntayhtymé&n johtajan esitys:
Yhtymahallitus merkitsee toimivalinnat tiedoksi.

Paatos: Merkittiin tiedoksi

Poytakirjantarkastajien

nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus| Valtuusto
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6.

YHTYMAHALLITUKSEN KOKOUSAIKATAULU

V. 2011

Yhtymé&hall. 129. § Hallintosaanndn mukaan toimighd@attaa kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetaan myés milloin puheenjohtaja katsokokiksen tarpeel-
liseksi tai enemmistd toimielimen jasenista tekebgenjohtajalle esityk-
sen sen pitamisesta.

Yhtymahallituksen kokousaikataulu vuodelle 2011:

Torstai 27.01.2011 klo 14.00
Perjantai 25.02.2011 klo 14.00
Tiistai 29.03.2011 klo 14.00
Tiistai 26.04.2011 klo 14.00
Tiistai 24.05.2011 klo 14.00
Tiistai 21.06.2011 klo 14.00
Tiistai 23.08.2011 klo 14.00
Tiistai 27.09.2011 klo 14.00
Tiistai 25.10.2011 klo 14.00
Tiistai 22.11.2011 klo 14.00
Tiistai 20.12.2011 klo 14.00

Sosiaalijaosto kokoontuu tarvittaessa yhtyméahedien kokouksen yh-
teydessa.

Kuntayhtyman johtajan esitys:

Yhtymahallitus hyvéksyy ja merkitsee tiedoksi &akai-
kataulun.

Paatos: Merkittiin tiedoksi

Poytéakirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta] Hallitus| Valtuustp
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7.
VIRANHALTIJAPAATOKSET AJALTA
1.12. -9.12.2010

Yhtymé&hall. 130. § Esityslistan mukana on luett®icanhaltijapaatoksista ajalta 1.12. —
9.12.2010.

Kuntayhtyman johtajan esitys:
Yhtymahallitus merkitsee paatokset tiedoksi.

Paatos: Merkittiin tiedoksi

Poytéakirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta] Hallitus| Valtuustp
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8.
SIVUTOIMI-ILMOITUKSET

Yhtymahall. 131. 8 Esityslistan mukana laheteja§annds sivutoimi-ilmoituksista.
Kuntayhtyman johtajan esitys:
Yhtymahallitus merkitsee sivutoimi-ilmoitukseg¢doksi.

Paatos: Merkittiin tiedoksi

Poytéakirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta] Hallitus| Valtuustp
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9

YHTEISTOIMINTASOPIMUS

Yhteistyotoimik. 39 §

Yhteisty6toimik. 50 §

Y hteistoimintasopimusta onskélty jo vuonna 2009 ja tdman vuoden
alussa, jolloin se jatettiin poydalle. Tama aikekaoitenkin ollut muutos-
ten aikaa ja sopimukseenkin on ollut tarve tehdatoksia, joten kasitte-
lemme sopimusluonnoksen uudelleen.

Keskustellaan sopimusluonnoksesta ja paatetaaotgathista.
Paatos: Paatettiin muuttaa seuraavia kohtia:

o kohdaksi 3.17 lisataan tydsuojelutoiminta

o merkitaan kohtaan vain viittaukset lakiin ja laki@ayiin

0 yhteistyotoimikunnan kokoonpanoon kohtaa kunnallis-
ten paasopijajarjestdjen paaluottamusmiehet muarneta
kuulumaan tyontekijoita edustavien sopijajarjesioje
paaluottamusmiehet tai muu sopijajarjestojen niméeam
henkild

o kohtaan 9. viittaus lakiin

Lahetetaan asiakirja lausunnolle tyontekijoita ¢avitie
jarjestdaille.

Maarapaivaan mennessa ovénilika ja Terveys KTN ry, Raahen Sai-
raalahenkilokunta JHL ry ja Juko ry ilmoittaneetvlgsyvansa esitetyn
sopimuksen. SuPerin Raahen seudun ao 214 hyvakgyyuksen muu-
toin paitsi esittdvat kohtaan 7 muutosta puhedajabta seuraavasti;
Yhteistyotoimikunnan puheenjohtajana toimii vuorosin tyonantajan
edustaja ja vuorovuosin tyontekijoiden edustajehylia lausuntoa ei ole
tullut.

Keskustellaan ja paatetaan yhteisestd nakemykestykseen. Lahete-
tdan yhteistoimintasopimus hyvaksyttavaksi yhtyniidibkseen.

pPaatos: Keskustelun jalkeen yhteistyotoimikuntedlkgyi yhteis-
toimintasopimuksen ilman muutoksia esitetyssd meodo
saan. Lahetetdan sopimus yhtyméahallituksen hyvtksy
vaksi.

Poytéakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus| Valtuusto
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Yhtymahall. 132. §

Kuntayhtyman johtajan esitys:

Paatos:

Yhtymahallitus hyvaksyy yhteistydtoimikunnan esigk
yhteistoimintasopimukseksi (LIITEL).

Yhtymahallitus nimeaa tyénantajan edustajat yhtéist
toimikuntaan.

Yhtymahallitus hyvaksyi kuntayhtyman jodmegsityksen
ja valitsi tydbnantajan edustajiksi yhteisty6toimiktaan ja-
seniksi Hannu Kallungin, Mikko Weissenfeltin, Minna
Alatalon, Mervi Kosken, Antti Tornbergin, Irma Héik
sen ja Kauko Lumiahon seka varajaseniksi Hannukiteik
sen, Jari Tuunasen ja Kalevi Kiviniityn.

Poytéakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus

Valtuusto
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10.
VAMMAISPALVELULAIN SOVELTAMISOHJE

Yhtymahall. 133. 8  Vammaispalvelulaissa ja asetsga sdddetaan vammaisille ja vaikeavam-
maisille tarkoitetuista palveluista. Osa palvelaish ns. subjektiivisia pal-
veluita, joihin vammaisilla on oikeus, osa palvstaion harkinnanvaraisia.
Vammaispalvelulain soveltamisohjeella yhtenéistet&immaispalvelujen
myontamiskaytantoa Raahen seudun hyvinvointikuntiagassa.

Kuntayhtyman johtajan esitys:
Yhtymahallitus hyvaksyy vammaispalvelulain sovelta-

misohjeen liitteen mukaisena (LIITE 2). Soveltanigo
otetaan kayttoon 1.1.2011 alkaen.

Paatos: Yhtymahallitus hyvaksyi kuntayhtyman jodmegsityksen.

Poytéakirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta] Hallitus| Valtuustp
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TOIMEENTULOTUEN SOVELTAMISOHJE

Yhtymahall. 134. §

Laki ja asetus toimeentulotusstatelevat toimeentulotuen myontamista.
Liséksi kunnilla on ollut kaytbéssaan sosiaali-gaveysministerion opas
toimeentulotuen soveltajille. Naiden lisaksi kutanibn ollut tarve laatia
toimeentulotuen soveltamisohjeet, joilla turvat&antalaisten yhdenver-
tainen kohtelu toimeentulotukea mydnnettdessa. dentulotuen sovel-
tamisohjetta ei voi laatia sellaiseksi, etta seisiiriidassa voimassa ole-
van lainsaadannon kanssa.

Raahen seutukunnan kunnat ovat aikaisempina vuealnastelleet yh-
teiset soveltamisohjeet, jotka kunkin kunnan pemyslautakunnat ovat
hyvaksyneet. Kaytanndssa kunnissa on voinut oilaigia kaytantoa
toimeentulotuen myéntamisessa.

Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymén toimeentelotsoveltamisoh-
je on valmisteltu jasenkuntien aikaisempien sowakahjeiden pohjalle.

Kuntayhtyman johtajan esitys:
Yhtymahallitus hyvaksyy toimeentulotuen soveltarhiso
jeen liitteen mukaisena (LIITE 3). Soveltamisohjetaan

kayttoon 1.1.2011 alkaen.

pPaatos: Yhtymahallitus hyvaksyi kuntayhtyman jodaegsityk-
sen.

Poytakirjantarkastajien

nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus| Valtuusto
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12.
TYOOSUUSRAHOJEN MAKSUKAYTANNOT

Yhtymé&hall. 135. § Kehitysvammaisten tydtoimintaystuu lakiin kehitysvammaisten eri-
tyishuollosta (519/1977 28). Erityishuoltoon kwda palvelua on ty6-
toiminta ja asumisen jarjestaminen, seka muu veatglateiskunnallista
sopeutumista edistava toiminta.

Sosiaalihallitus on ohjeistanut tydosuusrahojensaaksperusteita
yleiskirjeessdén 16.7.1986. Tama yleiskirje oridakin kumottu eika
uusia ohjeita ja suosituksia ole annettu vaan kuvmigat itse maéaaritella
omat maksuperusteensa.

Kehitysvammaisia on erityishuoltolain mukaisessaltusuhteisessa (ei
tydsuhde) tyotoiminnassa, tyo- ja toimintakesksgai7 700 ja avotyo-
toiminnassa 2 300 henkil6a ja heille maksetaandytsrahaa 0-12 eu-
roa /paiva. (Kumpulainen 2007)

Tybosuusraha on tuloverolain mukaan avustus, jogaan asiakkaan
hoitoa, kuntoutumista tai yhteiskuntaa sopeutungisiaverolaki 1992).
Tuloverolaissa mainitaan, ettd tydosuusrahaarsseita verottomana

enintaan 12 euroa paivassa, yli meneva osa on aasia tuloa.

Kehitysvammahuollon tydtoimintaan osallistuessaankilo ei tee tyota
tydsopimuslain 1 §:n tarkoittamassa mielessa palkdiemuuta vastinet-
ta vastaan, vaan han on huoltosuhteessa eritylshyétjestajaan. Ta-
voitteena on antaa tyotoimintaan osallistuvallekiiéhe valmennusta ja
ohjausta mielekk&é&n toiminnan ja sopivien tyoteiet@woppimisessa,
seka auttaa hanta totuttelemaan tydelamén vaatimukgotoiminnan
avulla pyritdén lisddmaan henkilon itsenaista sonista ja omanar-
vontuntoa. Naita tavoitteita voidaan konkreettisegdistaa suorittamalla
tyotoimintaan osallistuvalle henkildlle huollollisperustein tydosuusra-
haa. Tybosuusrahan tavoitteet ovat kasvatukselosgdukselliset ja
kannustavat. (sos.hall. yleiskirje n:o B 12/1986).

Mielenterveyskuntoutujien tyétoiminta perustuu safihuoltolakiin ja
mielenterveyslakiin. Mielenterveystyon historiaggan tekemiseen on
liitetty pitkaan ensin hoidollinen ja myéhemmin kaattava toiminta-
ajatus. Useat mielenterveyskuntoutujat haluavatliridan ja vaikeista
psyykkisista sairauksista huolimatta he voivat ailaisen tuen turvin
tyollistya.

Poytéakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakuntal| Hallitus| Valtuustp




Viranomainen

o®e® RAAHEN SEUDUN
=0

Yhtymahallitus

Kokouspaivamaara Sivu 17

HYVINVOINTIKUNTAYHTYMA

22.12.2010

Mielenterveyskuntoutujille suunnatusta ty6toiminlaamnaksettavaa kor-
vausta on kutsuttu ahkeruusrahaksi, jota on vodlisaa toimintaan
osallistuville 0-12 €/paiva. Mielenterveyden kedkton v. 2005 teke-
man selvityksen mukaan tydosuusrahaa maksettikirk@srin 5
€/paiva.

Raahessa ahkeruusrahaa on maksettu seuraavastiimiptaan mah-
dollisuus osallistua 1-3 paivana viikossa, ahkemahes 3 €/tunti ja sita
maksetaan enintédén 3 tunnilta paiva.

Yleiskirjeessaan (1986) sosiaalihallitus suosidgkdta tyétoimintaa eri-
tyishuoltona jarjestava kunta tai kuntainliitto vetaisi itse toteuttaman-
sa tai yksityiselta palveluntuottajalta hankkimassty6toiminnassa sii-
hen osallistuville henkiléille suoritettavan tydosuahan siten, etta tyo-
osuusraha porrastetaan sen mukaan:

o miten halukkaasti henkil6 suorittaa hanelle annetiotavat
0 kuinka kiinnostunut henkild on uusien tehtavienioppesta
o miten saanndllisesti henkil6 osallistuu ty6toimama

o miten henkilo itse kokee hénelle suoritettavan sgisrahan
merkityksen

0 miten henkild suhtautuu ty6étovereihin ja henkilotaan

0 miten vaativiin tehtaviin henkild osallistuu tyokeksessa
(sos.hall. yleiskirje n:o B 12/1986)

Vihannissa, Pyhgjoella, Raahessa ja Siikajoellardgishuoltolain mu-
kaista paiva-, tyo- ja avoty6toimintaa.

Paivatoiminta

Paivatoiminnan tavoitteena on asiakkaan kokond&wan kuntoutus,
omatoimisuus- ja elamanhallinnan taitojen lisa#emnitai yllapito. Si-
salléltdan toiminta on virikkeellista, kasvatukista ja toimintakykya
yllapitavaa. Paivatoiminnan sisalléssa voi olladspienimuotoista oh-
jattua tyotoimintaa, mutta tavoitteena ei ole ty@+otyotoiminta eiké tu-
ettu tyo.

Poytéakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta
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Tyo6toiminta

Tyo6toiminta on paasaantdisesti tybhon kuntouttdeamintaa, jota jar-
jestetaan tyo- tai toimintakeskuksessa tai avotyitdana. Tyo- ja toi-
mintakeskuksissa valmistetaan tuotteita myynginmyydaan tyotoi-
mintapalveluja asiakkaille. Ty6toimintaa on myosaam yksikkdon teh-
ty ty6é esim. keittidtehtavat, joihin muutoin pitdalkata henkilékuntaa.
Avotyodtoiminnassa tydskennellaan ty6- ja toimintsiueksen ulkopuolel-
la, esim. kaupassa, keittiolla, paivakodilla. \astoiminnasta on ty6-

tal

toimintakeskuksella ja he antavat myds tarvittaiesm ja ohjauksen
toimintapaikalle.

Vihannin, Pyhdjoen, Siikajoen ja Raahen tydosuugeshmaksukaytan-
not ovat poikenneet toisistaan.

Seuraavassa taulukossa on kuntien nykyiset mak&irkést

Raahe Siikajoki Vihanti Pyhéajoki Mielenter-
veys- kun-
toutujat

Kenelle | tydtoiminnastal tyétoiminnasta | maksetaan ty6toiminnas-| maksetaan
maksetaan maksetaan kaikille ta kaikille
paivatoimin- | paivatoimin- maksetaan

nasta ei nasta ei

suuruus| 0,80-12 e/pv 0,20-9,00 e/pv  2,69-6,012 e/kk 3 e/h, enint.
elpv 3 h/pv
saira- | 3 pv ei makseta kokos- | ? 3 pv
uspv:t loma jos
todistus
lo- 6 vk/vuosi 6 vk/vuosi 5 vk/vuosi? 6 vk/vuosi
mapv:t

Esitys tybosuusrahojen maksukaytannosta 1.1.2011kalen:

Samat kaytannot otetaan kayttéon kehitysvammahsgdlamielenterve-
yskuntoutujien tydtoiminnassa silloin kun he owdi-t ja toimintakes-

kuksissa, Vihernikkarissa ja mahdollisesti mydslemterveysyhdistys-
ten toiminnoissa.

Poytéakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus

Valtuust
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Kayttoon otetaan yhteiset nimitykset : tyotoimirgsa olevia asiakkaita
kutsutaartyotoimijoiksi ja heille maksetaatybosuusrahaa.

Tybosuusrahaa maksetaan ty6toiminnasta ja avotyiitoasta:
Tybosuusrahaa ei makseta paivatoiminnasta
Tybosuusrahan suuruus maaraytyy alla olevan pigtlukon mukaan

Samalla pisteytyksella arvioidaan avotyotoiminnasdsaat, seka tyo- ja
toimintakeskusten ty6toimijat.

PISTEET EUROA/PV. EUROA/h

5-8 0,20 - 2,00 0,03-0,33
9-11 2,10 - 4,50 0,35-0,75
12 - 14 4,60 - 7,00 0,76 - 1,16
15-17 7,10 - 9,50 1,18 - 1,58
18 - 20 9,60 - 12,00 1,60 - 2,00

Pisteytykseen vaikuttaa:
tyotulokset 1-5 pistetta
tyotaidot 1-5 pistetta

tyon vaativuus 1-4 pistetta
vastuuntunto 1-4 pistetta
kayttaytyminen 1-2

0 sairauspoissaolojen ajalta maksetaan tydosuusrdimeka pe-
rattaiselta paivalta yhta sairautta kohti, tamdled@a luotettavaa
selvitysta sairaudesta tai sairauslomatodistusta

0 tydosuusrahaa ei kuitenkaan makseta sellaisig@sgaista joi-
den vuoksi asiakas on tyotoiminnassa esim. masenialenter-
veyskuntoutujalla

o0 kaikilta avotydpaikoilta (kunta, kuntayhtyma jasyyiset) lasku-
tetaan ty6toimijan tybosuusraha

0 kuudelta lomaviikolta vuodessa maksetaan tybostasra

o matkakorvauksia (py6rd, mopo) ei paasaantdisedtsata tyo-
toimijalle, ellei se ole taloudellisesti jarkevégirs. vaihtoehto
taksille)

0 otetaan kaytt6on yhteinen tyGtoimintasopimus

Poytéakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta

Hallitus| Valtuusto
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tydosuusrahaliukumien euromaaria korotetaan sikoin verohallin-
to korottaa ennakonpidéatyksen alarajaa. Muullodoguusrahoja tar-
Kistetaan tarvittaessa tai vuosittain tehtaviemoamtien ja kaytavien
"kehityskeskustelujen” perusteella liukumien disél

Kuntayhtyman johtajan esitys:

Yhtymahallitus hyvaksyy esityksen tydosuusrahojek-m
sukaytannosta 1.3.2011 alkaen.

pPaatos: Yhtymahallitus hyvaksyi kuntayhtyman jodmiagsityksen.

Poytéakirjantarkastajien nimikirjaimet
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13.
VANHUSPALVELUIDEN JA KULJETUSPALVELUIDEN KRITEERIT

Yhtymahall. 136. 8 Vanhuspalveluiden ja kuljetuspéliden kriteerit vuodelle 2011 on
valmisteltu kunnissa perusturvalautakuntien aiemmywaksymien pal-
velukriteerien pohjalta. Hyvaksyttavat kriteerit kéisitelty seutukunnal-
lisessa esimiesten tydryhmassa. Tulosaluejohtai@yseon liitteena.

Kuntayhtyman johtajan esitys:

Yhtymahallitus hyvaksyy tulosaluejohtajan esityksen
(LIITE 4)

pPaatos: Yhtymahallitus hyvaksyi kuntayhtyman jodategsityk-
sen.

Tulosaluejohtaja Mervi Koski esitteli yhtymahalkiselle
kriteereita ennen asian 4. kasittelya ja poistuamaist
kokouksesta.

Poytéakirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta] Hallitus| Valtuustp
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14.
JASENKUNTIEN KUSTANNNUSOSUUKSIEN ENNAKOT VUONNA 201

Yhtymahall. 137. § Jasenkuntien kustannusosuudedeita 2011 maaraytyvat Maisema-
mallin tilaus- ja resurssitaulukoiden avulla syngyvsuurtuotteiden mu-
kaan seuraavin poikkeuksin:

Omassa erikoissairaanhoidossa kaytetdan tuotettelnai
Ostettu erikoissairaanhoito ostopalveluhinnalla
Kuntoutuksen fysioterapiapalveluissa kaytetaanetionoittelua
Tyovoiman palvelukeskuksen kustannukset jaetaamfistien
tyomarkkinatukea saavien suhteessa

Hallinnon projektikustannukset jaetaan jasenkurgismkasluku-
jen suhteessa.

O O OO

(@)

Ostettu erikoissairaanhoito laskutetaan jasenktapstopalveluhinnalla
ja oma erikoissairaanhoito laskutetaan kuukausitg@kikateen todelli-
sen kayton mukaan lopullisena yhtymahallituksendlkgyman hinnaston
mukaan.

Muiden palvelujen osalta kaytetddn ennakkolaskajyeka tarkistetaan
tilinpaatoksen yhteydessa toteutuneen kayton gutoheiden kustannus-
ten mukaiseksi. Ennakkolaskutuksena laskutetaakausittain 1/12 osa
palvelusopimuksen mukaisesta kunkin jdsenkunnataknssosuudesta.
Yhtyméahallitus voi tarvittaessa tarkistaa ennakgkldusta neljannes-
vuosittain valmistuviin maisemaraportteihin perestu

Kuntayhtyman johtajan esitys:

Yhtymahallitus hyvaksyy, etta

0 ennakot laskutetaan jasenkunnilta siten, etta ar@pa
on kuukauden 6. paiva ja

0 sairaanhoitopiiriltéa ostettava erikoissairaanhtam
kutetaan jasenkunnilta siten, etta erapaiva oaaair
hoitopiirin erapaivaa edeltava paiva.

Paatos: Yhtymé&hallitus hyvéksyi kuntayhtyman jgmaesityksen.

Poytéakirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta] Hallitus| Valtuustp
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15.
OSALLISTUMINEN KASTE-RAHOITTEISEEN VIRTAHANKKEESEEN

Yhtymahall. 138. 8§ Virta-hanketta on valmisteltuhRos-Pohjanmaan Hyvinvointi 2007-
2017-ohjelman karkihankkeena. Hanke-kokonaisuuusdostuu koor-
dinaatiohankkeesta ja kolmesta osa-hankkeestaerYbsahankkeen
(Koski) tavoitteena on vastaaminen nuorten syrjnsyhkiin kohde-
ryhman ollessa 15-29-vuotiaat tyottomat ja ilmakg&oulutuspaikkaa
olevat nuoret.

Hankkeen toteutusaika on 1.4.2011-31.10.2013 janhaljana Kainuun
maakuntayhtyma.

Raahen alue on mukana Koski-osahankkeessa omaharmseellaan.
Raahen seutukunnassa on pilotoitu syksysta 20@®tygien terveysta-
paamismallia yhteistydssa Raahen seutukunnan tyiaropalvelukes-
kuksen ja Raahen seudun hyvinvointikuntayhtymars&an Jotta terve-
ystapaamismalli voitaisiin juurruttaa olemassa aéevpalvelujarjestel-
maan, jatkohaasteena ja kehittdmiskohteena onystagaamisten arvi-
oinnin moniammatillisen toimintamallin luominen. 8impana kohde-
ryhméané ovat Raahen seutukunnan TE-toimiston 8Heudtiaat tyotto-
mat, joilla ei ole ammatillista tutkintoa ja/tautstalla on opintojen kes-
keytyksia tai terveydellisia rajoitteita.

Raahen osahankkeen kustannusarvio on 142 650& vj@sionavustus
106 988 € ja Raahen seudun hyvinvointikuntayhtyoraavastuuosuus
35 663 £, lisaksi koordinaatiohankkeesta kuntayltymmavastuuosuus
on 6 386 €.

Raahen osahanke toteutetaan Raahen seudun hyvikwontayhtymassa
tyoterveyshuollon yhteydessa, siten etta tervegstagisten toteuttami-
sesta, suunnittelusta ja kehittamisesta vastaaydenhoitaja. Hankkeen
tueksi kootaan keskeisista toimijoista ohjausryhjméka tehtavana on
seurata hankkeen edistymistd, arvioida ja kehitig@intamallia ja edis-
taa yhteistyota.

Raahen seudun osahanke on tydterveystapaamisiosdlita olennainen
osa aiemmin syksylla haettuna ESR-hanketta. (LBJE

Poytéakirjantarkastajien nimikirjaimet
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Kuntayhtyman johtajan esitys:
Yhtymahallitus hyvaksyy, ettd kuntayhtyma osallistu
Virta-hankkeeseen edellyttden, etta hanke saa manaiu
tionrahoituksen.

pPaatos: Yhtymahallitus hyvaksyi kuntayhtyman jodmiagsityksen.

Poytéakirjantarkastajien nimikirjaimet
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16.
TIEDOKSIANTOASIAT

Yhtymahall. 139. §

(0]

Suomen Kuntaliitto, yleiskirje 25.11.2010, 21/8QIROVerk-
kolaskutuksen edistdminen kunnissa

Suomen Kuntaliitto, 9.11.2010: Kuntien sosiaalitgeveys-
toimen vuoden 2010 tammi-elokuun toteutuneiderottt
mintamenojen ensitietoja.

Pohjois-Suomen aluehallintovirasto, ilmoitus 292010,
PSAVI-2010-00596/So-35ml: limoitus yksityisen teyden-
huollon palvelutoiminnan lopettamisesta (Optipro0@ Oy)
Valvira, kirje 24.11.2010, dnro 8635/05.00.03/20%@ltio-
neuvoston asetus neuvolatoiminnasta, koulu- jakepiger-
veydenhuollosta seké lasten ja nuorten ehkaisesastiter-
veydenhuollosta (380/2009)

Oulaskankaan sairaala, tiedote 30.11.2010, 12/2010.

Kuntayhtyman johtajan esitys:

Paatos:

Yhtymahallitus merkitsee asiat tiedoksi.

Merkittiin tiedoksi

Minna Alatalo, Hannu Heikkinen, Irma HeikkinenAatti Tornberg
poistuivat kokouksesta asian kasittelyn jalkeenllés0.

Poytéakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta
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17.
LAPSI- JA PERHEPALVELUIDEN TULOSALUEEN
JOHTAJAN TEHTAVAT

Yhtymahall. 140. 8 Yhtymahallitus on valinnut 3@310 paatoksellaan lapsi- ja perhepalve-
luiden tulosalueen johtajaksi Kirsti Isokosken I@all.1.2011 -
31.12.2013.

Kirjeellaan 2.12.2010 Kirsti Isokoski ilmoittagiganoutuvansa Raahen
kaupungin palveluksesta 31.12.2010 alkaen ja samatsalueen johta-
jan tehtavista kuntayhtymassa.

Kuntayhtyman johtajan esitys:

Yhtymahallitus hyvaksyy perusturvajohtaja Kirsikes-
ken irtisanoutumisen tulosaluejohtajan tehtaviatpgat-
taa, etta vapautuvan lapsi- ja perhepalveluiden tu-
losaluejohtajan tehtavien uudelleen jarjestelyistiistel-
laan esitys seuraavaan hallituksen kokoukseen.

Paatos: Yhtymé&hallitus hyvéksyi kuntayhtyman j@raesityk-
sen.

Poytakirjanpitajana toimi kuntayhtyman johtaja Harallunki

Poytéakirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta] Hallitus| Valtuustp
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18.

TULOSALUEJOHTAJIEN PALKKAUS

Yhtymahall. 141. § Hallintosaannon 3 8:n mukaarygtithallitus paattaa tuloalueen johtajan
palkkauksesta

Tulosaluejohtajien tehtdva muuttaa kaikkien wiign viranhaltijoiden
tehtavien vaativuutta silla tavoin olennaisestid gtalkkaus tulee maari-
tella uudelleen tehtavan vaativuuden, vastuun lmlgo, asianomaisen
koulutustason ja kokemuksen pohjalta uudelleen.

Tulosalueetyhteisena tehtavana on toimia yhteisty6ssa muidesalu-
eiden ja sidosryhmien kanssa niiden tavoitteideavisiamiseksi ja to-
teuttamiseksi, joita kuntayhtymalle on asetettsaksi tulosalueiden teh-
tavana on toimia niiden taloudellisten resurssieittgissa, jotka kun-
tayhtymalle on osoitettu. Tulosaluejohtajan teltéon maaritelty hallin-
tosaannossa ja lisaksi tulosaluejohtajien kands#atn kehityskeskuste-
luun pohjautuva vuosittainen tulossopimus.

Kuntayhtyman johtajan esitys:
Yhtymahallitus hyvaksyy tulosaluejohtajien telitkoh-
taiset palkat 1.1.2011 lukien liitteen mukaisekti{E 8)

pPaatos: Yhtymahallitus hyvaksyi kuntayhtyman jg@naesityksen.

Poytakirjanpitajana toimi kuntayhtyman johtaja Harallunki

Poytéakirjantarkastajien nimikirjaimet
Lautakunta] Hallitus| Valtuustp
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Lisaasia 1.

SOPIMUS ENSIVASTETOIMINNASTA

Yhtymahall.75. §

Yhtymahall. 142. §

Jokilaaksojen pelastuslaitos &ikuntayhtyman hyvaksyttavaksi uuden
sopimuksen ensivastetoiminnasta. Uuden sopimuksgmam kuntayh-
tyman korvaus ensivastetoiminnasta on vuodessal&@rvioin 67.000 €,
missa on korotusta noin 78 %. Hintojen nousua pedéstos perustelee
silla, ettd hintoja ei ole tarkistettu useaan vaotg kustannukset pyri-
tdan kohdistamaan tosiasiallisen aiheuttamispée@aimukaan.

Sopimusluonnos on esityslistan mukana.
Kuntayhtyman johtajan esitys:
Yhtymahallitus paattaa jattaa asian poydalle.
pPaatos: Kuntayhtyméan johtajan kokouksessa tekesiys dyvak-

syttiin. Yhtyméahallituksen mukaan hintojen korotuslii-
an korkea.

Sopimuksesta 22.12.2010 kayduvattelun mukaan ensivasteyksikon
vasteita tarkistetaan niin, etta ensivaste lahtee valttamattomiin haly-
tyksiin.

Kuntayhtyman johtajan esitys:

Yhtymahallitus hyvaksyy sopimuksen ensivastetoimas:
ta

Paatos: Yhtymahallitus hyvaksyi kuntayhtymdmggan esityksen.

Asia kasiteltiin asian 4. jalkeen.

Poytéakirjantarkastajien nimikirjaimet

Lautakunta
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Hallitus / lautakunta

Yhtymahallitus
MUUTOKSENHAKUKIELLOT

Kieltojen
perusteet

Seuraavista paatoksista ei saa tehda kuntalai@:rohukaan oikaisuvaatimusta eiké kunnallisvatéykoska paatos

koskee vain valmistelua tai taytantbonpanoa.
Pykalat

124, 128, 129, 130, 131, 139, 140

Koska paatoksesté voidaan tehda kuntalain 89 §woin. mukaan kirjallinen oikaisuvaatimus, seuraap#éatoksiin

ei saa hakea muutosta valittamalla:
Pykalat

125, 126, 127, 132, 133, 134, 135, 136, 137, 138, 142

HvalL 3 §:n 1 mom. / muun lainsdddéanndn mukaanesaiin paatoksiin ei saa hakea muutosta valitteEmal
Pykalat ja valituskieltojen perusteet

141, virkaehtosopimusl aki

OIKAISUVAATIMUSOHJEET

muksen sisalto

Oikaisuvaati- | Seuraaviin paatoksiin tyytymaton voi tehda kirgein oikaisuvaatimuksen.
musviran- Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehd&én, itesa postiosoite.
omainen ja . o .
-aika Raahen seudun hyvinvointikuntayhtyméa
Yhtymahallitus
Rantakatu 4
PL 25, 92101 RAAHE
Pykalat
125, 126, 127, 132, 133, 134, 135, 136, 137, 138, 142
Oikaisuvaatimus on tehtdva 14 paivan kuluessagiéin tiedoksiannosta.
Oikaisuvaati-

Oikaisuvaatimuksesta on kaytava ilmi vaatimus gigineen ja se on tekijan allekirjoitettava.

Liitetdan poytakirjaan




VALITUSOSOITUS

Valitusviran-
omainen ja | Seuraaviin paatoksiin voidaan hakea muutostallisgéla valituksella. Oikaisuvaatimuksen johdoatmettuun paatokseen
valitusaika saa hakea muutosta kunnallisvalituksin vain seg fmk tehnyt oikaisuvaatimuksen. Mikéli paatds d@isiuvaatimuksen joh-
dosta muuttunut, saa péatékseen hakea muutostalkswalituksin myds asianosainen seké kunnan jasen
Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite
_ _ Hallinto-oikeus
Oulun hallinto-oikeus
Isokatu 4
PL 189, 90101 OULU .
Valitusaika
Kunnallisvalitus, pykalat
30 paivaa
. . s Valitusaika
Hallintovalitus, pykalat
30 paivaa
Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite Pykalat Valitusaika
paivaa
Valitusaika alkaa paatdksen tiedoksisaannista.
Valituskirja | Valituskirjassa on ilmoitettava
- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite
- paatos, johon haetaan muutosta
- miltd osin paatdksesta valitetaan ja muutos, jdkers vaaditaan tehtavaksi
- muutosvaatimuksen perusteet.
Valituskirja on valittajan tai valituskirjan muuadtijan omakatisesti allekirjoitettava. Jos ainaastlaatija on allekirjoittanut
valituskirjan, siind on mainittava myds laatijanraatti, asuinkunta ja postiosoite.
Valituskirjaan on liitettdva paatos, josta valisrtaalkuperaisena tai viran puolesta oikeaksi tetlima jéaljenndksena sel@ t
distus siité paivéastd, josta valitusaika on luettav
Valitusasia- | Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomelle ennen valitusajan paattymistd. Omalla vasialitusasia
kirjojen toi- | kirjat voi lahetta& postitse tai lahetin valityk&elPostiin valitusasiakirjat on jatettava niiniaga, etté ne ehtivat
mittaminen | perille ennen valitusajan paattymisté.
Valitusasiakirjat voi toimittaa my6s: nimi , osojeepostiosoite Pykalat
Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osojeepostiosoite Pykalat
Liséatietoja
Yksityiskohtainen oikaisuvaatimusohje / valitusosdus liitetd&n poytékirjanotteeseen.

1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomalisel Liitetddn poytékirjaan



